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คำนำ 

 สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ตได้จัดทำรายงานสถานการณ์และดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัด
ภูเก็ตประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือจัดทำบทวิเคราะห์การรายงาน
สถานการณ์และดัชนีชี ้ว ัดภาวะแรงงานจังหวัด ในการสนับสนุนการวางแผนนโยบายและแผนงานของ
หน่วยงานในระดับพื้นที่ สามารถให้บริการข้อมูลด้านแรงงานที่รวดเร็ว ถูกต้อง แก่ทุกหน่วยงานในจังหวัด  
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และผู้สนใจทั่วไป ได้นำไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์และบริหารจัดการ
เชิงกุลยุทธ์ในพ้ืนที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในการ
จัดทำและวิเคราะห์สถานการณ์ด้านแรงงานในระดับพื ้นที ่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทันต่อสถานการณ์ 
และสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจและสังคม ที ่มีผลกระทบต่อภาคแรงงาน ในระดับพื ้นที ่ โดยมีเนื ้อหา
สาระสำคัญ ดังนี้ (๑) กำลังแรงงาน การมีงานทำ การว่างงาน (๒) การจัดหางานและการส่งเสริมการมีงานทำ  
(๓) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน (๔) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการแรงงาน (๕) การประกันสังคม  

 สำหรับข้อมูลที่นำมาใช้ประกอบการจัดทำรายงานฉบับนี้ ได้รับความอนุเคราะห์เป็นอย่างดียิ่ง
จากส่วนราชการในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดภูเก็ตและส่วนราชการในพื้นที่ ได้แก่ สำนักงานจัดหางาน
จังหวัดภูเก็ต สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต สำนักงานพาณิชย์จ ังหวัดภูเก็ต สำนักงานสถิต ิจ ังหวัดภูเก็ต  
สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต สำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต และที่ทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต ทำให้การ
จัดทำรายงานฉบับนี้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น จึงขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมา ณ โอกาสนี้ 

          สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต โดยกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลสารสนเทศ หวังเป็นอย่าง
ยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ให้กับผู้อ่าน รวมถึงเป็นเวทีทางวิชาการแลกเปลี่ยนความรู้และความ
คิดเห็นระหว่างคณะผู้จัดทำและผู้อ่าน เพื่อให้เกิดการต่อยอดความคิด ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาและการ
สร้างสรรค์การผลิตผลงานทางวิชาการต่อไป ซึ่งคณะผู้จัดทำยินดีรับข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงรายงานฯ  
ให้มีคุณภาพท่ีดีขึ้นต่อไป 
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ตารางที่ ๔ – ๑๔ ตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงานจำแนกตามสาขาอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

48 

ตารางที่ ๔ - ๑๕ ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอายุ 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖๘ (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

49 

ตารางที่ ๔ - ๑๖ กิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานทำ จังหวัดภูเก็ตจำแนกตาม
ประเภทกิจกรรม ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖๘ 

50 

ตารางที่ ๔ - ๑๗ จำนวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ จำแนกตามลักษณะ
การเข้าเมืองของจังหวัดภูเก็ต 

51 

ตารางที่ ๔ - ๑๘ จำนวนแรงงานไทยที ่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เด ินทางไปทำงาน
ต่างประเทศ จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

52 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า จ 

 

ตารางที่ ๔ - ๑๙ จำนวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนก
ตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

53 

ตารางที่ 4 - 20 จำนวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตาม
ภูมิภาคที่เดินทางไปทำงาน ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 
จังหวัดภูเก็ต 

54 

ตารางที่ ๔ - ๒๑ การฝึกเตรียมเข้าทำงาน จำแนกตามกลุ ่มอาชีพ  ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
(เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

55 

ตารางที่ ๔ - ๒๒ การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
(เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

56 

ตารางที่ ๔ - ๒๓ การฝึกอาชีพเสริม จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - 
มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

57 

ตารางที่ ๔ - ๒๔ การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี  
๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต                                        

58 

ตารางที่ ๔ - ๒๕ การตรวจคุ้มครองแรงงาน จำแนกตามสถานประกอบการ ในจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

60 

ตารางที่ ๔ - ๒๖ การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม  
ในการการทำงานจำแนกตามขนาดของสถานประกอบการในจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

61 

ตารางที่ ๔ - ๒๗ การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ อาช ีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมในจังหวัด
ภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

62 

ตารางที่ ๔ - ๒๘ จำนวนองค์การนายจ้าง จำแนกตามประเภทองค์การ จังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

63 

ตารางที่ ๔ - ๒๙ จำนวนองค์การลูกจ้าง จำแนกตามประเภทองค์การจังหวัด ไตรมาส 2  
ปี ๒๕๖9 

64 

ตารางที่ ๔ – ๓๐ ตารางข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - 
มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

65 

ตารางที่ ๔ – ๓๑ ตารางการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน จำแนกตามกิจกรรมที่ส่งเสริม 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

66 

ตารางที่ ๔ - ๓๒ จำนวนสถานประกอบการและผู ้ประกันตน จำแนกตามอุตสาหกรรม  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

67 

ตารางที่ ๔ - ๓๓ จำนวนสถานประกอบการและผู ้ประกันตน จำแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

70 

ตารางที่ ๔ - ๓๔ จำนวนสถานพยาบาลในส ังก ัดประก ันส ังคม จำแนกตามประเภท
สถานพยาบาล ในจังหวัดภูเก็ต 

71 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ฉ 

 

                                                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ตารางที่ ๔ - ๓๕ การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจำแนกตามประเภทประโยชน์
ทดแทน(ไม่เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

72 

ตารางที่ ๔ - ๓๖ การใช้บริการกองทุนเง ินทดแทน จำแนกตามประเภทความร้ายแรง
(เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

73 

ตารางที่ ๔ - ๓๗ การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามความ
ร้ายแรง และขนาดสถานประกอบกิจการ (กองทุนเงินทดแทน) ไตรมาส 2 
ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

74 

ตารางที่ ๔ - ๓๘ จำนวนผู้ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน ณ สำนักงานจัดหางานจังหวัด
ภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

76 

ตารางที่ ๔ - ๓๙ จำนวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราว ไตรมาส 2 ปี 
๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

77 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ช 

 

สารบัญแผนภูม ิ

  หน้า 
แผนภูมิที่ ๒ - ๑ สัดส่วนของประชากรชายและหญิงในจังหวัดภูเก็ต 7 
แผนภูมิที่ ๒ - ๒ สัดส่วนการกระจายตัวของประชากรในแต่ละอำเภอของจังหวัดภูเก็ต 8 
แผนภูมิที่ ๒ - ๓   สาขาการผลิตที่มีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ตสูงสุด ๕ อันดับ 

ปี ๒๕๖6 และปี ๒๕๖7 ณ ราคาประจำปี 
10 

แผนภูมิที่ ๒ - ๔ รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖7 15 
แผนภูมิที่ ๓ - ๑ อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานจังหวัดภูเก็ต 23 
ตารางที่ ๓ - ๒ อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตร 24 
แผนภูมิที่ ๓ - ๓ อัตราการว่างงาน 24 
แผนภูมิที่ ๓ - ๔ อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม 25 
แผนภูมิที่ ๓ - ๕ อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่าง จังหวัดภูเก็ต 

ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 
26 

แผนภูมิที่ ๓ - ๖ อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว จังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9  27 
แผนภูมิที่ ๓ - ๗ อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมาย

ความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบการ 
28 

แผนภูมิที่ ๓ - ๘ อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ 
จังหวัดภูเก็ต 

29 

แผนภูมิที่ ๓ - ๙ อัตราสถานประกอบการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคมในจังหวัดภูเก็ต 30 
แผนภูมิที่ ๔ - ๑ โครงสร้างประชากรจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 31 
แผนภูมิที่ ๔ - ๒ เปรียบเทียบจำนวนผู้ทำงานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร 

ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 
34 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓ อาชีพที่มีผู้ทำงานมากที่สุด ๕ อันดับแรก ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 
และ ๒๕๖9 

35 

แผนภูมิที่ ๔ - ๔ สัดส่วนของผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษา ของจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

36 

แผนภูมิที่ ๔ - ๕ เปรียบเทียบจำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 

37 

แผนภูมิที่ ๔ - ๖ เปรียบเทียบอัตราการว่างงาน ไตรมาส 2ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 38 
แผนภูมิที่ ๔ - ๗ จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๖8 39 
แผนภูมิที่ ๔ - ๘   จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกรายอาชีพ ปี ๒๕๖8 40 
แผนภูมิที่  ๔ - ๙ สัดส่วนของแรงงานนอกระบบ จำแนกตามอายุ ปี ๒๕๖8 ในจังหวัดภูเก็ต 41 
แผนภูมิที่  ๔ - ๑๐ สัดส่วนของแรงงานนอกระบบ จำแนกตามระดับการศึกษา ปี ๒๕๖8

ในจังหวัดภูเก็ต 
42 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ซ 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๑ เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 

43 

แผนภูมิ ๔ - ๑๒ ตำแหน่งงานว่าง จำแนกตามเพศ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 44 
แผนภูมิ ๔ - ๑๓ ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จำแนกตามเพศ  

ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
44 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๔ ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/บรรจุงาน ในจังหวัดภูเก็ต จำแนกตาม
ระด ับการศ ึกษา ไตรมาส 2 ป ี ๒๕๖9 (เมษายน - ม ิถ ุนายน )  
จังหวัดภูเก็ต 

46 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๕ ตำแหน่งงานว่างจำแนกตามอาชีพ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - 
มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

47 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๖ เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตร 
และนอกภาคเกษตร ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

49 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๗ เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน
จำแนกตามอายุ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

50 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๘ เปรียบเทียบจำนวนผู ้ได ้ร ับประโยชน์จากกิจกรรมที ่ดำเนินการ  
เพ่ือส่งเสริมการมีงานทำประเภทต่าง ๆ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

51 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๙ เปรียบเทียบจำนวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายและแรงงานต่างด้าวที่
ได้รับอนุญาตทำงานชั่วคราว ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 

52 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๐ สัดส ่วนของแรงงานไทยที ่แจ ้งความประสงค์เด ินทางไปทำงาน
ต่างประเทศ จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

52 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๑ สัดส่วนของแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ
จำแนกตามวิธีการเดินทางไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

53 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๒ จำนวนแรงงานไทยที ่ขออน ุม ัต ิ เด ินทางไปทำงานต ่างประเทศ 
จำแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปทำงาน ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

54 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๓ เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้าทำงาน
จำแนกตามกลุ่มอาชีพ 
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๑. บทสรุปผู้บริหาร 

สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 สรุปได้ดังนี้ 

๑.๑ สภาพเศรษฐกิจจังหวัดภูเก็ต  
“ภาพรวมเศรษฐกิจจังหวัดภูเก็ตในช่วงเดือนมิถุนายน 2569 มีสัญญาณฟื้นตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไป 

แม้ว่าภาคการท่องเที่ยว การลงทุน และการค้าระหว่างประเทศจะชะลอตัวเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
จากจำนวนนักท่องเที่ยวต่างชาติที่ลดลง การชะลอการลงทุนภาคเอกชน และมูลค่าการค้าระหว่างประเทศ 
ที่หดตัว ตามภาวะเศรษฐกิจโลก อย่างไรก็ตาม เศรษฐกิจจังหวัดยังได้รับแรงสนับสนุนจากการขยายตัวของ 
การอุปโภคบริโภค ภาคเอกชน ซึ่งสะท้อนจากยอดจดทะเบียนรถใหม่และการจัดเก็บภาษีที่เพิ่มขึ้น ประกอบกับ
ราคายางพาราที่ปรับตัวสูงขึ้น ส่งผลให้รายได้เกษตรกรและกำลังซื้อในพื้นที่ปรับดีขึ้น ขณะที่ดัชนีราคาผู้บริโภค
เพิ่มขึ้นจากต้นทุนด้านอาหาร และพลังงานที่ยังอยู่ในระดับสูง แต่อัตราเงินเฟ้อเฉลี่ยในช่วงครึ่งปีแรกยังอยู่ 
ในระดับปานกลาง สะท้อนว่าเสถียรภาพ ด้านราคาของจังหวัดยังอยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม สำหรับแนวโน้ม
เศรษฐกิจเดือนกรกฎาคม 2569 คาดว่าจะขยายตัว อย่างค่อยเป็นค่อยไป โดยได้รับแรงสนับสนุนจาก 
การท่องเที่ยวในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อนของหลายประเทศ การใช้จ่ายภาคเอกชน และราคาสินค้าเกษตร 
ที่ยังอยู่ในระดับดี ขณะที่อัตราเงินเฟ้อมีแนวโน้มชะลอลงจากเดือนก่อน ตามทิศทางราคาพลังงานที่เริ่มทรงตัว
และผลผลิตสินค้าเกษตรที่ออกสู่ตลาดมากขึ้น อย่างไรก็ตาม ยังต้องติดตามความผันผวน ของเศรษฐกิจโลก 
มาตรการทางการค้าระหว่างประเทศ ราคาพลังงาน และการฟ้ืนตัวของจำนวนนักท่องเที่ยวต่างชาติ ซึ่งเป็นปัจจัย
สำคัญที่อาจส่งผลต่อทิศทางเศรษฐกิจของจังหวัดในช่วงครึ่งปีหลัง โดยมีบทสรุปสถานการณ์เศรษฐกิจ ในแต่ละ
ภาคส่วนที่สำคัญ  
๑.๒ สถานการณ์ด้านแรงงานของจังหวัด 
      ประชากรและกำลังแรงงาน 

จากการดำเนินการสำรวจภาวการณ์ทำงานของประชากรในจังหวัดภูเก็ตประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 ของ
สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต สรุปรายละเอียดได้ดังนี ้ จังหวัดภูเก็ตมี  ประชากรทั ้งสิ ้น 628,275 คน 
(การคาดประมาณประชากรชุดนี้ใช้ประชากรฐานเป็นประชากรที่แจงนับได้จากสำมะโนประชากรและเคหะ 
พ.ศ.๒๕๕๓ แต่ไม่นับรวมผู ้ที ่ไม่ใช่สัญชาติไทยและไม่มีชื ่ออยู ่ในทะเบียนบ้าน) โดยพบว่า เป็นผู้อยู ่ใน  
วัยทำงาน (อายุ ๑๕ ปีขึ้นไป) มีจำนวน 509,279 คน (คิดเป็นร้อยละ 81.06 ของจำนวนประชากรทั้งหมด) 
ในขณะที่ผู้มีอายุต่ำกว่า ๑๕ ปี มีจำนวน ๑๑๙,239 คน (คิดเป็นร้อยละ 18.94) 

การมีงานทำ ผู ้มีงานทำ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีจำนวน 362,168 คน จำแนกเป็นผู ้ทำงานใน 
ภาคเกษตรกรรม จำนวน 15,944 คน (ร้อยละ 4.40 ของจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมด) เพิ่มขึ้นจากไตรมาส
เด ียวก ันของป ีก ่อนร ้อยละ 1.93 และผ ู ้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรม จำนวน 346,225 คน  
(ร้อยละ 95.60)เพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 1.93 เมื่อพิจารณาจำแนกเป็นรายสาขาย่อย 
พบว่า สาขานอกภาคเกษตรกลุ่มผู้ทำงานในสาขากิจกรรมที่พักแรมและการบริการด้านอาหาร มีจำนวนมาก
ที่สุด 101,593 คน(ร้อยละ 29.34 ของจำนวนผู้มีงานทำสาขานอกภาคเกษตร) รองลงมา คือสาขากิจกรรม
การขายส่ง การขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน
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จำนวน 66,145 คน (ร้อยละ 19.10) สาขากิจกรรมการขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 
จำนวน 35,995 คน (ร้อยละ 10.38) สาขาการการบริหารและการสนับสนุน จำนวน 35,915 คน  
(ร้อยละ 10.37) และสาขาการก่อสร้าง จำนวน 26,584 คน (ร้อยละ 7.68)ตามลำดับ 

การว่างงาน ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีจำนวนทั้งสิ ้น 4,428 ราย เป็นเพศชาย จำนวน 3,109 คน 
 และเพศหญิง จำนวน 1,319 คน คิดเป็นอัตราว่างงาน ร้อยละ 1.21 
 

       แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลของสำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 จังหวัดภูเก็ต แรงงานนอก
ระบบ จำนวนทั้งสิ้น 107,341 คน (คิดเป็นร้อยละ 30.60 ของจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมด) เป็นเพศชาย
จำนวน 68,971 คน (ร ้อยละ ๖4.๒5 ของจำนวนแรงงานนอกระบบทั ้งหมด) และเป็นเพศหญิง  
จำนวน 38,370 คน (ร้อยละ 35.75 ของจำนวนแรงงานนอกระบบทั้งหมด) เมื่อจำแนกตามกิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๖8 พบว่าส่วนใหญ่อยู่ในอุตสาหกรรมการบริการและการค้า จำนวน 86,908 คน 
(ร้อยละ ๘๐.96 องแรงงานนอกระบบทั้งหมด) อุตสาหกรรมภาคการผลิต จำนวน 15,147 คน (ร้อยละ 
๑4.11) และอุตสาหกรรมภาคเกษตรกรรม จำนวน 5,286 คน (ร้อยละ 4.92) ตามลำดับ 

การบริการจัดหางานในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต จากข้อมูลของสำนักงาน 
จัดหางานจังหวัดภูเก็ต พบว่า จังหวัดภูเก็ต มีตำแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านระบบ Online ของสำนักงาน 
จัดหางานจังหวัดภูเก็ต ในช่วงเดือนเมษายน - มิถุนายน ๒๕๖9 จำนวนทั้งสิ้น 2,125 อัตรา ลดลงจาก 
ไตรมาสเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ (-35.45) ผู้ลงทะเบียนสมัครงานช่วงเดือนเมษายน – มิถุนายน ๒๕๖9 
มีจำนวนทั้งสิ ้น ๑,604 คน เพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ 50.89  และการบรรจุงาน  
มีจำนวนทั้งสิ้น 1,098 คน ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ (-21.46) 

 แรงงานต่างด้าว ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ 
ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖9 จำนวนทั ้งสิ ้น 113,270 คน ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ ่านมา  
จำนวน 27,561 คน คิดเป็นร้อยละ (-19.57) หากจำแนกแรงงานต่างด้าวตามลักษณะการเข้าเมือง  
พบว่า แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกฎหมายที ่ได ้ร ับอนุญาตทำงานคงเหลือ มีจำนวน ๑ 7,576 คน  
(คิดเป็นร้อยละ 15.52 ของจำนวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ) เพิ่มขึ้นจากไตรมาส
เดียวกันของปีที่ผ่านมา จำนวน 496 คน คิดเป็นร้อยละ 2.90 และเมื่อจำแนกตามประเภทการได้รับ
อนุญาตทำงาน พบว่า ประเภทนำเข้าชั่วคราวทั่วไป มีจำนวนมากที่สุด ๑๔,608 คน (ร้อยละ 83.11 ของจำนวน
แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายทั้งหมด) รองลงมาเป็นนำเข้า (MOU) จำนวน 2,433 คน (ร้อยละ ๑3.84) 
และส่งเสริมการลงทุน (BOI) จำนวน ๕35 คน (ร้อยละ ๓.04)  

แรงงานไทยในต่างประเทศ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ตมีแรงงานที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์
เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำนวน 32 คน แบ่งเป็นเพศชาย จำนวน 26 คน (ร้อยละ 81.25)  
เพศหญิง จำนวน 9 คน(ร้อยละ 18.75) หากจำแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ผู้ลงทะเบียนแจ้งความ
ประสงค ์ไปทำงานในต ่างประเทศส ่วนใหญ่จบการศ ึกษาในระด ับ ม ัธยมศ ึกษา จำนวน 15 คน  
(ร้อยละ 46.88) รองลงมาคือ ระดับปวช.  ปวส.  ปวท. อนุปริญญา จำนวน 8 คน (ร้อยละ 25.00) ระดับ
ประถมศึกษา จำนวน 6 คน (ร้อยละ 14.63) และระดับปริญญาตรี จำนวน 5 คน (ร้อยละ 15.63)
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      การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ด้านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในพ้ืนที่จังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
พบว่า มีผู ้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจำนวนทั้งสิ ้น  1,113 คน จำแนกได้ 5 กลุ ่มอาชีพ ได้แก่  
(๑) กลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ มีผู้เข้ารับการฝึกมากที่สุด จำนวน 661 คน (ร้อยละ 59.39 ของจำนวน 
ผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งหมด) มีผู้ผ่านการฝึก จำนวน 647 คน (ร้อยละ 59.36 ของจำนวน 
ผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งหมด ) และมีผู ้ไม่ผ่านการฝึก จำนวน 14 คน (ร้อยละ 60.87 ของ
จำนวนผู้ไม่ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งหมด ) (๒) กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์  
มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 328 คน (ร้อยละ 29.47) มีผู้ผ่านการฝึก จำนวน 322 คน (ร้อยละ 29.54) และ
มีผู้ไม่ผ่านการฝึก จำนวน 6 คน (ร้อยละ 26.09) (๓) กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 
80 คน (ร้อยละ 7.19) มีผู้ผ่านการฝึก จำนวน 79 คน (ร้อยละ 7.25) และมีผู้ไม่ผ่านการฝึก จำนวน 1 คน 
(ร้อยละ 4.35) (๔) กลุ่มอาชีพอุตสาหการ มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 23 คน (ร้อยละ 2.07) และผ่านการฝึก 
จำนวน 21 คน (ร้อยละ 1.93) และมีผู้ไม่ผ่านการฝึก จำนวน 2 คน (ร้อยละ 8.70) และ(๔) กลุ่มอาชีพอุตสาหการ 
มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 21 คน (ร้อยละ 1.89) ทั้งหมดผ่านการฝึกทั้งหมด จำนวน 21 คน (ร้อยละ 1.93) 
 การตรวจคุ้มครองแรงงาน ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต ได้
ดำเนินการตรวจสอบสถานประกอบการ จำนวนทั้งสิ ้น 96 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับการ
คุ้มครองจำนวน 3,207 คน จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 1,673 คน (ร้อยละ 52.17 ของจำนวนลูกจ้างที่
ผ่านการตรวจทั้งหมด) เป็นเพศหญิง จำนวน 1,527 คน (ร้อยละ 47.61) จากผลการตรวจสอบสถาน
ประกอบการ ทั้งหมด 96 แห่ง พบว่า สถานประกอบการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จำนวน 80 แห่ง  
(ร้อยละ 83.33 ของจำนวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) และปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย 
จำนวน 16 แห่ง (ร้อยละ 16.67) 
 การตรวจความปลอดภ ัยในการทำงาน อาช ีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต ได้ดำเนินการตรวจความปลอดภัย
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานในสถานประกอบการ จำนวน 58 แห่ง มีลูกจ้างที ่ผ่าน 
การตรวจ จำนวน 5,337 คน จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 2,732 คน (ร้อยละ 51.19 ของจำนวนลูกจ้างที่
ผ่านการตรวจทั้งหมด) และเพศหญิง จำนวน 2,605 คน (ร้อยละ 48.81) สถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง
ตามกฎหมาย มีจำนวน 32 แห่ง (ร้อยละ 55.17 ของจำนวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด)  
โดยพบว่า ขนาดสถานประกอบการที่มีการตรวจและปฏิบัติถูกต้องมากที่สุด คือ สถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 
จำนวน 100 - 299 คน ปฏิบัติถูกต้อง จำนวน 13 แห่ง จากการตรวจทั้งหมด 21 แห่ง (ร้อยละ 40.62) 
รองลงมาคือ สถานประกอบการที่มีลูกจ้าง จำนวน 20 - 49 คน ปฏิบัติถูกต้อง จำนวน 9 แห่ง จากการตรวจ
ทั้งหมด 17 แห่ง (ร้อยละ 28.12) ตามลำดับ  

     ข้อพิพาทและความ     การเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ เป็นตัวชี้วัดที่แสดง
ถ ึงความส ัมพ ันธ ์ระหว ่างนายจ ้างและล ูกจ ้าง โดยในไตรมาส 2 ป ี  ๒๕๖9 พบว ่าม ีข ้อเร ียกร ้อง  
จำนวน 2 ครั้ง  โดยมีการยุติไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน 

 การเลิกจ้างแรงงาน ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการ
ชั่วคราว จำนวนทั้งสิ้น 273 แห่ง มีลูกจ้างในสถานประกอบการถูกเลิกจ้าง จำนวน 926 คน จำแนกเป็น
สถานประกอบการขนาด ๑ - ๙ คน จำนวน 259 แห่ง (ร้อยละ ๙4.87 ของจำนวนสถานประกอบการที่เลิก
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กิจการ/หยุดกิจการชั่วคราวทั้งหมด) มีลูกจ้างถูกเลิกจ้างจำนวน 541 คน (ร้อยละ 58.42 ของจำนวนลูกจ้าง
ในสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราวทั้งหมด) และสถานประกอบการขนาด ๑0 คนขึ้นไป 
จำนวน 14 แห่ง (ร้อยละ 5.13) มีลูกจ้างถูกเลิกจ้าง จำนวน 385 คน (ร้อยละ 41.58) 

 การประกันสังคม ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม  
จำนวน 15,350 แห่ง และมีผู้ประกันตน รวมทั้งสิ้น 204,546 คน เมื่อพิจารณาจำนวนสถานประกอบการ
จำแนกตามอุตสาหกรรม พบว่า อุตสาหกรรมกิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ มีจำนวนสถานประกอบการ
มากที่สุด ๒,203 แห่ง (ร้อยละ ๑๔.35 ของจำนวนสถานประกอบการทั้งหมด) รองลงมาคือ อุตสาหกรรมการ
บริการด้านอาหารและเครื่องดื่ม จำนวน ๑ ,834 แห่ง (ร้อยละ 11.95) อุตสาหกรรมการขายปลีก ยกเว้น 
ยานยนต์และจักรยานยนต์ จำนวน ๑,428 แห่ง (ร้อยละ 9.30) อุตสาหกรรมที่พักแรม จำนวน ๑,353 แห่ง 
(ร้อยละ 8.81) และอุตสาหกรรมตัวแทนธุรกิจการเดินทาง ธุรกิจจัดนำเที่ยว และบริการสำรอง และกิจการที่
เกี่ยวข้อง จำนวน 737 แห่ง (ร้อยละ 4.80) ตามลำดับ  

กองทุนประกันสังคม ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีผู ้ประกันตนของจังหวัดภูเก็ต มาใช้บริการกองทุน
ประกันสังคม จำนวน 67,707 คน โดยประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู ้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุด ได้แก่  
กรณีสงเคราะห์บุตร จำนวน 49,634 คน (ร้อยละ 44.87) รองลงมาคือ กรณีชราภาพ จำนวน 33,559 คน 
(ร้อยละ 30.34) และกรณวี่างงาน จำนวน 23,522 คน (ร้อยละ 21.26) ตามลำดับ 

    กองทุนเงินทดแทน ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีลูกจ้าง/ผู้มีสิทธิ มาใช้บริการกองทุนเงินทดแทน 
(เจ ็บเนื ่องจากการทำงาน) จำนวนทั ้งส ิ ้น 499 คน โดยประเภทความร้ายแรงที ่ล ูกจ้าง/ผู ้ม ีส ิทธิ  
มาใช้บริการมากที่สุด เป็นกรณีหยุดงานไม่เกิน ๓ วัน จำนวน 362 คน (ร้อยละ 72.45 ของจำนวน
ผู ้ ใช ้บร ิการเนื ่องจากการทำงานทั ้งหมด)  รองลงมาคือ กรณีหยุดงานเกิน ๓ ว ัน จำนวน 134 คน  
(ร้อยละ 26.85) และกรณีตาย จำนวน 3 คน (ร้อยละ 0.60) ตามลำดับ
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๒. สภาพเศรษฐกิจจังหวดัภูเก็ต 

๒.๑ ข้อมูลทั่วไปของจังหวัดภูเก็ต 

 ๒.๑.๑ ที่ตั้งและอาณาเขต 

               จังหวัดภูเก็ตตั้งอยู่ในภาคใต้ตอนบนของประเทศไทย ตั้งอยู่ระหว่างละติจูดที่ ๗ องศา ๔๕ ลิปดา
ถึง ๘ องศา ๑๕ ลิปดาเหนือ และลองจิจูดที่ ๙๘ องศา ๑๕ ลิปดาถึง ๙๘ องศา ๔๐ ลิปดาตะวันออก มีลักษณะ
เป็นเกาะขนาดใหญ่ที่สุดของประเทศไทย ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของภาคใต้ในทะเลอันดามัน มหาสมุทรอินเดีย 
ส่วนกว้างที่สุดของเกาะภูเก็ตเท่ากับ ๒๑.๓ กิโลเมตร ส่วนยาวที่สุดของเกาะภูเก็ตเท่ากับ ๔๘.๗ กิโลเมตร  
รวมพ้ืนที่ ๕๔๓.๐๓๔ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๓๓๙,๓๙๖.๒๕ ไร่ มีเกาะบริวาร ๓๒ เกาะ เฉพาะเกาะมี
พื้นที่ ๒๗ ตารางกิโลเมตร อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครตามเส้นทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๔ และทางหลวง
จังหวัด หมายเลข ๔๐๒ รวมระยะทาง ๘๖๗ กิโลเมตร หรือ ๖๘๘ กิโลเมตรทางอากาศ มีอาณาเขตติดต่อดังนี้  
ทิศเหนือติดช่องแคบปากพระ จังหวัดพังงา เชื่อมโดยสะพานเทพกระษัตรีและสะพานศรีสุนทรทิศตะวันออก 
ติดทะเลเขตจังหวัดพังงา ทิศใต้และทิศตะวันตก ติดทะเลอันดามันมหาสมุทรอินเดีย  

๒.๑.๒ คำขวัญจังหวัดภูเก็ต 

               “ไข่มุกอันดามัน สวรรค์เมืองใต้ หาดทรายสีทอง สองวีรสตรี บารมีหลวงพ่อแช่ม” 

     ๒.๑.๓ ดอกไม้ประจำจังหวัดภูเก็ต 

 

 

 

                

 ดอกเฟื่องฟ้า ชื่อทางวิทยาศาสตร์ Bougainvillea spp. เป็นไม้ยืนต้นประเภทพุ่มกึ่งเลื ้อย
ขนาดตั้งแต่พุ่มเล็กถึงพุ่มใหญ่ มีรูปร่างรีแหลมยาว ๓ - ๖ ซม. กว้าง ๒ - ๓ ซม. ใบประดับลักษณะคล้ายรูป
หัวใจหรือรูปไข่มี ๓ - ๕ ใบ มีหลายสี เช่น ม่วง แดง ชมพู ส้ม ฟ้า เหลืองและอื่น ๆ มีดอกเป็นช่อ ตามซอกใบ
หรือปลายกิ่ง แต่ละช่อมี ๓ ดอก เป็นหลอดยาว ๑ - ๒ ซม. 

                การปกครอง จังหวัดภูเก็ต แบ่งการบริหารราชการส่วนภูมิภาคออกเป็น ๓ อำเภอ ประกอบด้วย 
อำเภอเมืองภูเก็ต อำเภอกะทู้ อำเภอถลาง มีตำบล ๑๗ ตำบล ๙๖ หมู่บ้าน และ ๕๙ ชุมชน การบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัด ๑ แห่ง เทศบาลตำบล ๙ แห่ง เทศบาลเมือง ๒ แห่ง เทศบาลนคร 
๑ แห่ง องค์การบริหารส่วนตำบล ๖ แห่ง (ตารางที่ ๒ - ๑) 
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ตารางท่ี ๒ - ๑ ข้อมูลการปกครอง จังหวัดภูเก็ต 

อำเภอ พื้นที่ (ตร.กม.) ระยะห่างจาก
จังหวัด (กม.) 

จำนวน 
ตำบล หมู่บ้าน ชุมชน 

เมืองภูเก็ต ๒๒๔.๐๐๐ ๑ ๘ ๔๔ ๓๓ 
กะทู ้ ๖๗.๐๓๔ ๑๐ ๓ ๖ 26 
ถลาง ๒๕๒.๐๐๐ ๑๙ ๖ ๔๖ - 

รวม ๕๔๓.๐๓๔ - ๑๗ ๙๖ ๕๙ 
ที่มา: ที่ทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ เดือนมถิุนายน 2569 

๒.๒ จำนวนประชากร 

จากข้อมูลของที่ทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ตมีประชากรทั้งสิ้น 
434,465 คน แบ่งเป็นเพศชาย จำนวน 203,898 คน และเพศหญิง จำนวน 230,567 คน เมื่อพิจารณา
จำนวนประชากรรายอำเภอ พบว่า อำเภอเมืองภูเก็ต มีจำนวนประชากรมากที่สุดเท่ากับ  253,613 คน  
(คิดเป็นร้อยละ ๕๘.37 ของจำนวนประชากรทั้งจังหวัด) รองลงมา คือ อำเภอถลาง มีจำนวนประชากร  
เท่ากับ 120,673 คน (คิดเป็นร้อยละ ๒๗.77) และอำเภอกะทู้ มีจำนวนประชากรเท่ากับ 60,178 คน 
 (คิดเป็นร้อยละ ๑๓.85) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๒ - ๒) 

ตารางท่ี ๒ - ๒ จำนวนประชากรในจังหวัดภูเก็ต จำแนกตามอำเภอและเพศ 

ลำดับที่ อำเภอ 
/กิ่งอำเภอ 

จำนวนประชากร (คน) ร้อยละ 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

๑ เมืองภูเก็ต 117,832 135,781 253,613 46.46 53.54 100.00 

๒ กะทู ้ 28,176 32,003 60,179 46.82 53.18 100.00 

๓ ถลาง 57,890 62,783 120,673 47.97 52.03 100.00 

รวม 203,898 230,567 434,465 46.93 53.07 100.00 
  ที่มา: ที่ทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2569 

แผนภูมิที่ ๒ - ๑ สัดส่วนของประชากรชายและหญิงในจังหวัดภูเก็ต 

 

เพศชาย
203,898

เพศหญิง
230,567

ท่ีมา: ที่ท าการปกครองจังหวัดภูเก็ต 

ร้อยละ 53.06
ร้อยละ 46.94

http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7101&year1=2551&timeupdate=
http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7102&year1=2551&timeupdate=
http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7103&year1=2551&timeupdate=
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แผนภูมิที่ ๒ - ๒ สัดส่วนการกระจายตัวของประชากรในแต่ละอำเภอของจังหวัดภูเก็ต 

 

๒.๓ ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (Gross Provincial Product: GPP)  
ปี ๒๕๖7 จังหวัดภูเก็ตมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจำปี (Gross Provincial Product: 

GPP) เท่ากับ 272,395 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.29 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคใต้ (Gross Regional 
Product: GRP_SOUTHERN) (๑,672,251 ล้านบาท) และคิดเป็นร ้อยละ ๑.46 ของผลิตภ ัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ (Gross Domestic Product: GDP) (18,683,885 ล้านบาท) และมีมูลค่าผลิตภัณฑ์จังหวัดต่อหัว 
(GPP per capita) เท่ากับ 439,652 บาท สูงเป็นอันดับ ๑ ของภาคใต้ และเป็นอันดับ 5 ของประเทศ  
(ตารางที่ ๒ – ๓ และตารางที่ ๒ – ๔)  

ตารางท่ี ๒ - ๓ มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อหัว (Per capita GPP) ปี พ.ศ. ๒๕๖7 

ลำดับที ่
ภูมิภาค ประเทศ 

จังหวัด บาทต่อคนต่อป ี จังหวัด บาทต่อคนต่อปี 
๑ ภูเก็ต 439,652 ระยอง 956,135 
๒ พังงา 332,727 กรุงเทพมหานคร 697,529 
๓ ชุมพร 239,366 ชลบุร ี 601,977 
๔ สุราษฎรธาน ี 231,172 ฉะเชิงเทรา 457,059 
๕ กระบี ่ 217,715 ภูเก็ต 439,652 
๖ สงขลา 156,755 พระนครศรีอยุธยา 438,291 
๗ นครศรีธรรมราช 131,210 สมุทรสาคร 390,952 
๘ ตรัง 124,722 ปราจีนบุร ี 361,645 
๙ ยะลา 121,437 พังงา 332,727 

๑๐ สตูล 119,979 สระบรุ ี 328,345 
๑๑ ระนอง 114,911 สมุทรปราการ ๓๒๐,๒03 

๑๒ พัทลุง 95,232 นครปฐม ๓๑๖,101 
๑๓ ปัตตาน ี 84,804 จันทบุร ี 270,584 
๑๔ นราธิวาส 66,785 ปทุมธาน ี 247,105 

ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจำปี พ.ศ. ๒๕๖7) 

อ าเภอเมือง
253,613

อ าเภอกะทู้
60,179

อ าเภอถลาง
120,673

ท่ีมา: ที่ท าการปกครองจังหวัดภูเก็ต 

ร้อยละ 27.69

ร้อยละ 58.45

ร้อยละ 13.86
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ในปี ๒๕๖7 จังหวัดภูเก็ตมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด เท่ากับ 272,395 ล้านบาท แบ่งเป็น 
ภาคเกษตรกรรม จำนวน 8,926 ล้านบาท (ร้อยละ ๓.28) และนอกภาคเกษตรกรรมจำนวน 263,470ล้านบาท 
(ร้อยละ ๙๖.72) สะท้อนให้เห็นว่า จังหวัดภูเก็ตพึ่งพาอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรในสัดส่วนที่สูงสำหรับ  
สาขาการผลิตที่มีมูลค่าสูงสุดของจังหวัดภูเก็ต ๕ อันดับแรก คือ (๑) สาขาที่พักแรมและบริการด้านอาหาร
เท่าก ับ 134 ,896ล้านบาท (ร ้อยละ 51.20) (๒) สาขาการขนส่ง และสถานที ่ เก ็บส ินค้า  เท ่ากับ  
38,209 ล้านบาท (ร้อยละ 14.50) (๓) กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย เท่ากับ 18,013 ล้านบาท
(ร้อยละ 6.84) (๔) การขายส่ง ขายปลีก และการซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ เท่ากับ 11,151 ล้านบาท 
(ร้อยละ 4.23) และ (๕) การบริหารราชการ การป้องกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับเท่ากับ 
9,590 ล้านบาท (ร้อยละ 3.64) (ตารางที่ ๒ - ๔ และตารางท่ี ๒ - ๕) 

ตารางท่ี ๒ - ๔ ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต ณ ราคาประจำปี จำแนกตามสาขาการผลิต 

ปี ๒๕๖6 และปี ๒๕๖7                    
    (หน่วย: ล้านบาท)    

สาขาการผลิต 
๒๕๖6 ๒๕๖7 

ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

ประเทศไทย ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

ประเทศไทย 

เกษตรกรรม 6,455 96,872 1,539,344 8,926 121,231 1,661,421 
ภาคเกษตรกรรม 6,455 96,872 1,539,344 8,926 121,231 1,661,421 
- เกษตรกรรม การล่าสตัว์และ   
  การประมง 

6,455 96,872 
1,539,344 

8,916 121,231 
1,661,421 

นอกภาคเกษตร 214,059 404,978 16,453,852 263,470 478,045 17,022,464 
ภาคอุตสาหกรรม 8,590 40,082 5,482,779 9,824 43,853 5,500,134 
- การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 0 1,948 352,569 0 1,890 379,802 
- การผลติ 4,411 28,676 4,495,573 5,267 31,992 4,528,829 
- การไฟฟ้า ก๊าซ และระบบปรับอากาศ 3,772 8,294 556,654 4,068 8,644 510,065 

  - การจัดหาน้ำ การจดัการ การ 
  บำบัดน้ำเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล 

407 1,163 77,983 489 1,328 81,438 

ภาคบริการ 205,469 364,896 10,971,073 253,646 434,191 11,522,330 
- การก่อสร้าง 6,058 14,032 439,562 8,815 16,448 448,212 

  - การขายส่ง การขายปลีก การ 
  ซ่อมแซมยานยนต์และจักรยานยนต์ 

10,838 41,920 2,848,193 11,151 45,297 2,943,228 

- การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า 30,749 47,667 900,157 38,209 55,906 994,432 
- ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 103,368 139,264 977,783 134,896 186,341 1,149,854 
- ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 3,044 5,266 506,171 3,053 5,122 536,765 
- กิจกรรมทางการเงินและการ 
  ประกันภัย 

16,567 33,510 1,593,438 18,013 34,976 1,612,923 

- กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์ 7,253 15,580 458,462 6,814 15,101 464,880 
- กิจกรรมทางวิชาชีพ 
  วิทยาศาสตร์และเทคนิค 

817 989 306,943 1,043 1,241 317,837 
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สาขาการผลิต 
๒๕๖6 ๒๕๖7 

ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

ประเทศไทย ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

ประเทศไทย 

- ก ิจกรรมการบร ิหารและการบร ิการ 
  สนับสนุน 

6,049 8,394 239,603 8,654 12,234 247,216 

- การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ 
  และการประกันสังคมภาคบังคับ 

8,559 19,758 1,105,957 9,590 21,198 1,138,438 

- การศึกษา 2,581 17,394 756,810 2,792 17,486 784,020 
- ก ิจกรรมด้านส ุขภาพและงานส ังคม 
  สงเคราะห์ 

6,222 15,616 472,546 7,103 16,903 507,088 

- ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 611 1,335 118,322 592 1,461 125,022 
- กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ  2,750 4,172 247,126 2,923 4,477 252,415 
ผลิตภัณฑ์มวลรวม 
Gross provincial product (GPP) 

220,514 501,850 17,993,196 272,395 599,276 18,683,885 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมต่อคนต่อปี: บาท 359,028 198,959 256,895 439,652 236,257 266,103 

ที่มา: สำนกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ผลิตภณัฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖) 

แผนภูมิที่ ๒ - ๓  สาขาการผลิตที่มีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ตสูงสุด ๕ อันดับ  
ปี ๒๕๖6 และปี ๒๕๖7 ณ ราคาประจำปี 

 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก ็ต ในปี ๒๕๖7 (272 ,395 ล ้านบาท) ขยายตัวร ้อยละ ๒๔.๔๘  
เป็นผลจากการขยายตัวในอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม ที ่ขยายตัวร้อยละ 23.53 โดยสาขาการผลิต 
ที ่ขยายตัวมากที ่ส ุด ๕ อันดับแรก ได้แก่ กิจกรรมการก่อสร้างขยายตัวร ้อยละ 45.51 รองลงมา คือ  
กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน ขยายตัวร้อยละ 43.06 ที่พักและบริการด้านอาหารขยายตัว 
ร้อยละ 30.50 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค ขยายตัวร้อยละ 27.66 และการขนส่งสถานที่
เก็บสินค้า ขยายตัวร้อยละ 24.26 ตามลำดับ ในขณะที่ภาคเกษตรกรรมขยายตัว คิดเป็นร้อยละ 38.28  
(ตารางที่ ๒ - ๕)  
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ตารางท่ี ๒ - ๕ อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต ปี พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕๖7 
จำแนกตามสาขาการผลิต 

 
สาขาการผลิต 

อัตราการขยายตัว 
ที่แท้จริง (ณ ราคาคงที่) 

โครงสร้างศก. (ร้อยละต่อ 
GPP) (ณ ราคาประจำปี) 

๒๕๖๖ 2567 ๒๕๖๖ 2567 
ภาคเกษตร -๑.๘๐ 38.28 ๓.๔๗ 3.28 
เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการประมง -๑.๘๐ 38.28 ๓.๔๗ 3.28 
ภาคนอกเกษตร ๒๕.๖๘ 23.08 ๙๖.๕๓ 96.72 
ภาคอุตสาหกรรม ๓๓.๖๖ 14.37 ๔.๕๗ 3.61 
การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน  
การผลิต 
การไฟฟ้า ก๊าซ และระบบปรับอากาศ 
การจัดหาน้ำ การจัดการ การบำบัดน้ำเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล 

๐ 
๑๕.๘๕ 
๖๔.๐๓ 
๒๕.๔๕ 

0 
19.41 
7.85 

20.15 

๐.๐๐ 
๒.๓๓ 
๒.๐๒ 
๐.๒๒ 

0.00 
1.93 
1.49 
0.18 

ภาคบริการ ๒๕.๓๑ 23.45 ๙๑.๙๖ 93.12 
การก่อสร้าง 
ขายส่ง การขายปลีก และการซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ 
การขนส่งสถานท่ีเก็บสินค้า 
ที่พักและบริการด้านอาหาร 
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 
กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 
กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 
กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
การบริหารราชการ การป้องกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับ 
การศึกษา 
การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 
ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 
กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ 

๕๐.๓๓ 
๒๙.๔๖ 
๒๔.๕๓ 
๓๐.๔๓ 
๕.๔๔ 

๒๓.๕๓ 
๑๑.๙๖ 
๒๔.๖๖ 
๗๘.๙๓ 
-๓.๓๒ 
๕.๘๘ 
๗.๐๙ 
-๙.๕๗ 
๒๘.๕๕ 

45.51 
2.89 

24.26 
30.50 
0.30 
8.73 
-6.05 
27.66 
43.06 
12.05 
8.18 

14.16 
-3.11 
6.29 

๓.๑๓ 
๕.๕๒ 

๑๕.๙๖ 
๓๙.๓๒ 
๑.๕๗ 
๘.๕๕ 
๓.๗๕ 
๐.๔๒ 
๓.๐๔ 
๔.๔๐ 
๑.๓๓ 
๓.๒๒ 
๐.๓๒ 
๑.๔๒ 

3.24 
4.09 

14.03 
49.52 
1.12 
6.61 
2.50 
0.38 
3.18 
3.52 
1.02 
2.61 
0.22 
1.07 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต (GPP) ๒๔.๔๘ 23.53 ๑๐๐.๐๐ 100.00 
ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจำปี พ.ศ. ๒๕๖7) 

๒.๔ สรุปภาวะเศรษฐกิจจังหวัดภูเก็ต  
 “ภาพรวมเศรษฐกิจจังหวัดภูเก็ตในช่วงเดือนมิถุนายน 2569 มีสัญญาณฟื้นตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไป 
แม้ว่าภาคการท่องเที่ยว การลงทุน และการค้าระหว่างประเทศจะชะลอตัวเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน  
จากจำนวนนักท่องเที่ยวต่างชาติที่ลดลง การชะลอการลงทุนภาคเอกชน และมูลค่าการค้าระหว่างประเทศที่หดตัว 
ตามภาวะเศรษฐกิจโลก อย่างไรก็ตาม เศรษฐกิจจังหวัดยังได้รับแรงสนับสนุนจากการขยายตัวของการอุปโภค
บริโภค ภาคเอกชน ซึ่งสะท้อนจากยอดจดทะเบียนรถใหม่และการจัดเก็บภาษีที่เพ่ิมขึ้น ประกอบกับราคายางพารา
ที่ปรับตัวสูงขึ้น ส่งผลให้รายได้เกษตรกรและกำลังซื้อในพ้ืนที่ปรับดีขึ้น ขณะที่ดัชนีราคาผู้บริโภคเพ่ิมขึ้นจากต้นทุน
ด้านอาหาร และพลังงานที่ยังอยู่ในระดับสูง แต่อัตราเงินเฟ้อเฉลี่ยในช่วงครึ่งปีแรกยังอยู่ในระดับปานกลาง สะท้อน
ว่าเสถียรภาพ ด้านราคาของจังหวัดยังอยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม สำหรับแนวโน้มเศรษฐกิจเดือนกรกฎาคม 2569 
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คาดว่าจะขยายตัว อย่างค่อยเป็นค่อยไป โดยได้รับแรงสนับสนุนจากการท่องเที่ยวในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน 
ของหลายประเทศ การใช้จ่ายภาคเอกชน และราคาสินค้าเกษตรที่ยังอยู่ในระดับดี ขณะที่อัตราเงินเฟ้อมีแนวโน้ม
ชะลอลงจากเดือนก่อน ตามทิศทางราคาพลังงานที่เริ ่มทรงตัวและผลผลิตสินค้าเกษตรที่ออกสู่ตลาดมากขึ้น  
อย่างไรก็ตาม ยังต้องติดตามความผันผวน ของเศรษฐกิจโลก มาตรการทางการค้าระหว่างประเทศ ราคาพลังงาน 
และการฟื้นตัวของจำนวนนักท่องเที่ยวต่างชาติ ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญที่อาจส่งผลต่อทิศทางเศรษฐกิจของจังหวัด
ในช่วงครึ่งปีหลัง โดยมีบทสรุปสถานการณ์เศรษฐกิจ ในแต่ละภาคส่วนที่สำคัญ 
 ภาคการบริการและการท่องเที ่ยวจังหวัดภูเก็ตในเดือนมิถุนายน 2569 ชะลอตัวเมื ่อเทียบกับ 
ช ่วงเด ียวก ันของป ีก ่อน  โดยม ีจำนวนนักท ่องเท ี ่ยวรวม 979,389 คน ลดลง 67,225 คน หรือ 
ร้อยละ 6.42 ขณะที่รายได้จากการท่องเที่ยวอยู่ที่ 35,664.93 ล้านบาท ลดลง 2,682.45 ล้านบาท หรือ
ร้อยละ 7.00 จากการชะลอตัวของตลาดนักท่องเที ่ยวระยะใกล้ (Short-haul) โดยได้ร ับผลกระทบ 
จากการมีวันหยุดต่อเนื่องหลายช่วงในประเทศต้นทาง ประกอบกับการปรับลดจำนวนเที่ยวบินจากต้นทุน  
ด้านพลังงานที ่อยู ่ในระดับสูง  รวมถึงการเปิดภาคเรียนของประเทศมาเลเซีย ส ่งผลให้การเดินทาง 
ของนักท่องเที่ยว โดยเฉพาะกลุ่มครอบครัวที่เดินทางผ่าน  ด่านชายแดนทางบกเข้าสู ่ประเทศไทยลดลง  
อย่างไรก็ตาม ภาคการท่องเที ่ยวยังคงได้รับปัจจัยสนับสนุนจากการมีวันหยุดต่อเนื ่อง  ในช่วงเทศกาล 
ไหว้บ๊ะจ่างของจีน ฮ่องกง และไต้หวัน รวมถึงวันหยุดกลางสัปดาห์ของประเทศมาเลเซีย ตลอดจน  
การเข้าสู่ช่วงปิด ภาคเรียนฤดูร้อน (Summer Holiday) ของหลายประเทศ ทั้งตลาดระยะใกล้ ได้แก่ จีน 
และฮ่องกง และตลาดระยะไกล ได้แก่ ฝรั ่งเศส เยอรมนี และเนเธอร์แลนด์ ซึ ่งช่วยพยุงการเดินทาง 
ของนักท่องเที ่ยวต่างชาติ ด้านมาตรการส่งเสริมการท่องเที ่ยว  การท่องเที ่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.)  
ย ั งคงดำเน ินนโยบาย Thailand Tourism Next ภายใต ้แนวค ิด Amazing Thailand ยกกำล ั งสอง  
และยุทธศาสตร์ Amazing 5 Economy เพื ่อยกระดับคุณภาพการท่องเที ่ยว ส่งเสริมการเดินทางของ
นักท่องเที่ยวคุณภาพสูง พัฒนามาตรฐานการบริการ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และผลักดันการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน ควบคู่กับการกระจายรายได้สู่ชุมชน นอกจากนี้ จังหวัดภูเก็ตได้บูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนในการจัดกิจกรรมส่งเสริมเศรษฐกิจ  และการท่องเที ่ยวอย่างต่อเนื ่อง  
อาท ิ  งาน Phuket Pride Festival 2026, งาน Phuket City Pride 2026 ในย ่ าน เม ือง เก ่ าภ ู เก ็ ต ,  
งาน "ไทยช่วยไทยพลัส : ต้องชม ต้องกินกุ ้ง" ณ สะพานหิน และกิจกรรม BDI 2026 Hackathon  
เพื่อส่งเสริมการประยุกต์ใช้ ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ซึ่งมีส่วนช่วยสร้าง
บรรยากาศการท่องเที่ยวและสนับสนุนการใช้จ่าย ภายในจังหวัด 
 ภาคการค้าและการลงทุน ภาคการค้าและการลงทุนโครงการที่ได้รับอนุมัติจากสำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริม การลงทุน (BOI) ไตรมาสที่ 1 (มกราคม - มีนาคม) ปี 2569 ของจังหวัดภูเก็ต หดตัวเมื่อเทียบกับ 
ช่วงเดียวกันของปี 2568 โดยสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ได้อนุมัติการส่งเสริมการลงทุน 
ในพื้นที่ภาคใต้ตอนบน ระหว่างเดือนมกราคม - มีนาคม 2569 ซึ่งจังหวัดภูเก็ตได้รับอนุมัติโครงการลงทุน 
จำนวน 3 โครงการ ลดลงร้อยละ (-66.67) และเงินลงทุนจำนวน 763.42 ล้านบาท ลดลงร้อยละ  
(-77.63) โดยกิจการที่ได้รับอนุมัติการลงทุนได้แก่ กิจการโรงแรม จำนวน 1 โครงการ, กิจการศูนย์กลาง
ธุรกิจระหว่างประเทศ จำนวน 1 โครงการ และกิจการพัฒนาแพลตฟอร์ม จำนวน 1 โครงการ  
มีการจ้างแรงงานไทย รวมทั้งสิ้น 113 คน เนื่องจากปี 2568 มีฐานการลงทุนอยู่ในระดับสูงจากการได้รับ
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อนุมัติโครงการขนาดใหญ่ หลายโครงการ ประกอบกับภาวะเศรษฐกิจโลกที่ยังมีความผันผวน ส่งผลให้  
นักลงทุนชะลอการลงทุนใหม่ อย่างไรก็ตาม จังหวัดภูเก็ตยังคงได้รับความสนใจจากนักลงทุนในธุรกิจบริการ
และดิจ ิท ัล สะท้อนจากการได้ร ับอนุม ัต ิลงทุนในกิจการโรงแรม  ศูนย์กลางธ ุรกิจระหว่างประเทศ  
และแพลตฟอร์มดิจิทัล ซึ่งสอดคล้องกับโครงสร้างเศรษฐกิจของจังหวัดที ่ขับเคลื ่อน  ด้วยการท่องเที ่ยว 
และบริการระดับสากล 
   ภาคเกษตรกรรม ภาวะอุปทานภาคการเกษตรของจังหวัดภูเก็ตในเดือนมิถุนายน 2569 มีแนวโน้ม
ขยายตัว เมื ่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยได้รับแรงสนับสนุนจากการปรับตัวสูงขึ ้นของราคา  
ยางแผ่นดิบคุณภาพ 3 ซึ่งเกษตรกรจำหน่ายได้ราคาเฉลี่ย 84.92 บาทต่อกิโลกรัม เพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกัน
ของปีก่อนที่มีราคาเฉลี่ย 62.58 บาท ต่อกิโลกรัม หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 35.70 สอดคล้องกับทิศทางราคายาง
ของประเทศที่ได้รับแรงหนุนจากความต้องการใช้ยาง  ธรรมชาติในภาคอุตสาหกรรมที่ยังอยู ่ในระดับดี  
ประกอบกับผลผลิตยางในประเทศและประเทศผู้ผลิตสำคัญได้รับ ผลกระทบจากสภาพอากาศแปรปรวน ทำให้
อุปทานออกสู่ตลาดลดลง ส่งผลให้ราคายางปรับตัวสูงขึ้น และช่วยเพิ่มรายได้  แก่เกษตรกร รวมทั้งสนับสนุน
กำลังซื้อและการหมุนเวียนของเศรษฐกิจในพ้ืนที่จังหวัดภูเก็ต 

ภาคการประมง ในช่วงเดือนมิถุนายน 2569 ชะลอตัวเมื ่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก ่อน  
โดยมีปริมาณสัตว์น้ำที่นำขึ้นจากท่าเทียบเรือประมงภูเก็ต จำนวน 1,050.24 ตัน ลดลงร้อยละ 30.75 และ
มีมูลค่าสัตว์น้ำ ที่จำหน่ายได้ 83.37 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 26.01สัตว์น้ำที่สร้างมูลค่าสูงสุด 5 อันดับแรก 
ได ้แก ่  ปลาเลย (ม ูลค ่ า  35.25 ล ้านบาท ค ิด เป ็นร ้อยละ 42.28) รองลงมา ได ้แก ่  ปลาส ีกุ ล  
(มูลค่า 13.69 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.42) ปลาลัง (มูลค่า 9.94 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.93) 
ปลาโอ (ม ูลค ่า 6.91 ล ้านบาท ค ิดเป ็นร ้อยละ 8.29) และ ปลาท ูแขก (ม ูลค ่า 5.45 ล ้านบาท  
คิดเป็นร้อยละ 6.54) สำหรับตลาดจำหน่ายสัตว์น้ำ ส่วนใหญ่อยู่ในจังหวัดภูเก็ต คิดเป็นร้อยละ 50.56 
ขณะที่มีการจำหน่ายไปยังตลาดต่างจังหวัด ได้แก่ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ กรุงเทพมหานคร จังหวัดสมุทรสาคร 
อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา และจังหวัดกระบี่ คิดเป็นร้อยละ 49.44 

ภาคการค้าระหว่างประเทศของจังหวัดภูเก ็ต  ที ่ผ ่านด่านศุลกากรภูเก็ต และด่านศุลกากร 
ท่าอากาศยานภูเก็ต ในช่วงเดือนมิถุนายน 2569 มูลค่าการค้ารวม จำนวน 4,117.64 ล้านบาท ลดลง 
จากเดือนที่ผ่านมา (พฤษภาคม 2569) จำนวน 2,972.13 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 41.92 และลดลง
จากช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน (มิถุนายน 2568) จำนวน 3,967.85 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 49.07 
โดยจำแนกเป็น มูลค่าการส่งออกจำนวน 3,175.76 ล้านบาท ลดลงจากเดือนที่ผ่านมา (พฤษภาคม 2569) 
จำนวน 2,637.47 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 45.37 และลดลงจากช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน 
(มิถุนายน 2568) จำนวน 898.22 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 22.05 โดยสินค้าที่สร้างมูลค่าการส่งออก
สูงสุด 5 อันดับแรก ได้แก่ (1.) สินค้าเกษตร (น้ำมันปาล์ม) มูลค่าการส่งออก จำนวน 953.76 ล้านบาท  
คิดเป็นร้อยละ 30.03 (แต่ลดลงจากช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน (มิถุนายน 2568) จำนวน 1,303.34 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 57.74) ตลาดส่งออกได้แก่ อินเดีย (2.) อุปกรณ์สื่อสารและโทรคมนาคม มูลค่าการ
ส่งออก จำนวน 780.17 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 24.57 (และเพิ่มขึ้นจากช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน 
(มิถุนายน 2568) จำนวน 619.46 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 385.45) ตลาดส่งออกได้แก่ ไอร์แลนด์
และเนเธอร ์แลนด์ (3.) เคร ื ่องใช ้ไฟฟ้าและอุปกรณ์ ม ูลค ่าการส ่งออก จำนวน 317.01 ล้านบาท  
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คิดเป็นร้อยละ 9.98 (และเพิ่มขึ้น จากช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน (มิถุนายน 2568) จำนวน 170.90 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 116.97) ตลาดส่งออกได้แก่ สาธารณรัฐปารากวัย และเม็กซิโก (4.) เครื่องคอมพิวเตอร์
และอ ุปกรณ์  ม ูลค ่าการส ่งออก จำนวน 268.59 ล ้านบาท ค ิดเป ็นร ้อยละ 8.46 (เพ ิ ่มข ึ ้นจาก 
ช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน (มิถุนายน 2568) จำนวน 161.22 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 150.15) 
ตลาดส่งออกได้แก่ สหร ัฐอเมร ิกา และเดนมาร ์ก  (5.) เคร ื ่องจ ักรและอุปกรณ์ ม ูลค ่าการส ่งออก  
จำนวน 259.83 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.18 (เพ่ิมข้ึนจากช่วงเดือน เดียวกันของปีก่อน (มิถุนายน 2568) 
จำนวน 171.56 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 194.36) ตลาดส่งออกได้แก่ สหรัฐอเมริกา 

ดุลการค้า การค้าระหว่างประเทศในช่วงเดือนมิถุนายน 2569 ที่ผ่านด่านศุลกากรภูเก็ต และด่าน
ศุลกากร ท่าอากาศยานภูเก็ต ได้เปรียบดุลการค้าจำนวน 2,233.88 ล้านบาท 

ภาคอุปโภคบริโภคภาคเอกชนของจังหวัดภูเก็ต ในช่วงเดือนมิถุนายน 2569 ภาคอุปโภคบริโภค
ภาคเอกชนของจ ังหว ัดภ ู เก ็ต ขยายต ัวโดยสะท้อนจากด ัชนี  หมวดยานยนต์ (Car Index) ซ ึ ่ งเป็น 
ตัวชี้วัดการบริโภคสินค้าคงทน พบว่ามีการจดทะเบียนรถใหม่รวม 3,328 คัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 15.12 เมื่อ
เทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน หากพิจารณารายประเภท พบว่า รถยนต์นั่งส่วนบุคคลไม่เกิน  7 คน (รถเก๋ง)  
จำนวน 832 คัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 15.24 รถยนต์บรรทุกส่วนบุคคล (รถกระบะ) จำนวน 114 คัน เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 35.71 และรถจักรยานยนต์ จำนวน 2,382 คัน เพิ ่มขึ ้นร้อยละ 14.24 สะท้อนถึงกำลังซื้อ 
ของภาคครัวเรือนและภาคธุรกิจ ที่ปรับตัวดีขึ้น สอดคล้องกับการฟื้นตัวอย่างต่อเนื่องของภาคการท่องเที่ยว
และการจ้างงานในพื้นที่ รวมถึงความเชื่อมั่นของ ผู้บริโภคที่มีต่อแนวโน้มเศรษฐกิจ ส่งผลให้ความต้องการซื้อ
สินค้าคงทน โดยเฉพาะยานยนต์ มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับ  ช่วงเดียวกันของปีก่อน ด้านดัชนีชี้วัดการ
อุปโภคบริโภคในชีวิตประจ าวันของจังหวัดภู เก็ต เดือนมิถุนายน 2569 พบว่า การจัดเก็บภาษีมูลค่าเพ่ิม 
ภาษีเงินได้นิติบุคคล และภาษีธุรกิจเฉพาะ มีมูลค่า 532.88 ล้านบาท 2,271.20 ล้านบาท และ 152.27 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 3.86 ร้อยละ 29.95 และร้อยละ 3.59 ตามลำดับ สะท้อนถึงการฟื้นตัวของ
กิจกรรม ทางเศรษฐกิจทั้งในภาคการค้า การบริการ และการท่องเที่ยว ซึ่งเป็นแรงขับเคลื่อนสำคัญของจังหวัด 
ประกอบกับการเพิ่มขึ้น ของรายได้ภาคธุรกิจและการใช้จ่ายของประชาชน ส่งผลให้การจัดเก็บภาษีปรับตัวดี
ขึ้น สะท้อนว่าการอุปโภคบริโภค ภาคเอกชนของจังหวัดยังคงขยายตัวเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 

 

๒.๕ รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรจังหวัดภูเก็ต 
รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรจังหวัดภูเก็ต พ.ศ. ๒๕๖7 จังหวัดภูเก็ตมีรายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร

อยู่ที่ 439,652 บาทต่อคน/ปี (ตารางที่ ๒ - ๖) 

ตารางท่ี ๒ - ๖ รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖7 

ที่มา: สำนกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ผลิตภณัฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจำปี พ.ศ. ๒๕๖7) 

รายการ/ปี ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 2567 

รายได้เฉลี่ยต่อหัว (บาท) ๔๐๗,๓๐๑ ๔๒๒,๖๖๙ ๒๓๓,๘๗๑ ๑๖๘,๕๒๓ ๒๕๕,๔๒๐ 359,028 439,652 
จำนวนประชากร (๑,๐๐๐ คน) ๕๘๐ ๕๘๘ ๕๙๕ ๖๐๒ ๖๐๘ ๖๑๔ 620 
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แผนภูมิที่ ๒ - ๔ รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖7 

๒.๖ ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดภูเก็ต เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖9  
รายงานความเคลื่อนไหวของดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต (Consumer Price Index of Province : CPI - P) 

ประจำเดือนมิถุนายน 2569 สรุปได้ดังนี้  
  ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดภูเก็ต (CPIP) ในเดือนมิถุนายน 2569 อยู่ที่ 104.1 เพิ่มขึ้นจากช่วง
เดียวกัน ของปีก่อน ร้อยละ 4.0 โดยมีปัจจัยหลักจากหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ (+7.4%) 
โดยเฉพาะปลาและสัตว์น้ำ (+8.2%) รวมถึงหมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร (+5.0%) ซึ่งได้รับแรง
กดดันจากค่าโดยสารสาธารณะ (+13.6%) และราคาน้ำมันเชื้อเพลิง (+12.4%) ส่งผลให้ต้นทุนการดำรงชีพ
ของประชาชนสูงขึ้น ขณะที่สินค้ากลุ่มเนื้อสัตว์ ไข่ ผัก และผลไม้ หลายรายการมีราคาลดลง ขณะที่ดัชนีราคา
ผู้บริโภคพ้ืนฐานอยู่ที่ 104.8 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 4.1 โดยมีปัจจัยหลักจากกลุ่มอาหารสด และพลังงาน อัตราเงินเฟ้อ
เฉลี ่ยของจ ังหวัดในช่วงเดือนมกราคม - มิถ ุนายน 2569 อยู ่ท ี ่  ร ้อยละ 1.6 สะท้อนว่าแรงกดดัน  
ด้านราคาโดยรวมยังอยู่ในระดับปานกลาง และสอดคล้องกับการฟื้นตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจของจังหวัด  
สำหรับแนวโน้ม ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต เดือนกรกฎาคม 2569 คาดว่าอัตราเงินเฟ้อจะยังขยายตัว
เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน แต่มีแนวโน้มชะลอลงจากเดือนมิถุนายน จากราคาพลังงานที่เริ่มทรงตัว
และผลผลิตสินค้าเกษตรออกสู่ตลาดมากขึ้น อย่างไรก็ตาม การขยายตัวของภาคการท่องเที่ยวและกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจยังเป็นปัจจัยสนับสนุนให้ระดับราคาสินค้าและบริการอยู่ในระดับสูง จึงต้องติดตามความผันผวน
ของราคาพลังงานและภาคการท่องเที่ยว ซึ่งอาจส่งผลต่อทิศทางเงินเฟ้อของจังหวัดในระยะต่อไป  
๒.๖.๑ ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของประเทศ เดือนมิถุนายน 2569 

ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป ของไทย เดือนมิถุนายน 2569 เท่ากับ 102.85 เมื่อเทียบกับเดือนมิถุนายน 
2568 ซึ่งเท่ากับ 100.42 ทำให้อัตรา เงินเฟ้อทั ่วไปสูงขึ ้นร้อยละ 2.42 (YoY) โดยมีปัจจัยสำคัญจาก 
ราคาน้ำมันเชื้อเพลิงในประเทศที่ทรงตัวในระดับสูง กว่าปีก่อน จากผลกระทบของสถานการณ์ความขัดแย้งใน
ภูมิภาคตะวันออกกลาง รวมทั้งการปรับโครงสร้างราคา ขายปลีกน้ำมันในประเทศ ซึ่งส่งผลต่อเนื่องให้ค่าโดยสาร
สาธารณะปรับสูงขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา ขณะเดียวกัน ราคาอาหารสำเร็จรูปปรับตัวสูงขึ้นเป็นวงกว้างในอัตรา 
ที่ค่อนข้างสูง ส่งผลให้ค่าครองชีพในส่วนนี้เพ่ิมขึ้นอย่างชัดเจน สำหรับราคาสินค้าและบริการอ่ืน ๆ ส่งผลกระทบต่อ
ภาวะเงินเฟ้อไม่มากนัก อัตราเงินเฟ้อทั่วไปของไทยเทียบกับต่างประเทศ ข้อมูลล่าสุดเดือนพฤษภาคม 2569 
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พบว่า อัตราเงินเฟ้อทั ่วไป ของไทยปรับสูงขึ ้นร้อยละ 2.79 (YoY) โดยอยู ่ระดับต่ำอันดับที ่ 44 จาก 139  
เขตเศรษฐกิจที ่ประกาศตัวเลข และอยู ่ใน อันดับที ่ 5 ของอาเซียนจาก 9 ประเทศที่มีการประกาศตัวเลข  
(บรูไน ติมอร์-เลสเต สิงคโปร์ มาเลเซีย ไทย อินโดนีเซีย เวียดนาม ฟิลิปปินส์ และสปป.ลาว) อัตราเงินเฟ้อทั่วไป
สูงขึ้นร้อยละ 2.42 (YoY) ในเดือนนี้มีการเคลื่อนไหวของราคาสินค้าและบริการ ดังนี้ หมวดอื่น ๆ ที่ไม่ใช่อาหาร
และเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 3.31 (YoY) จากการสูงขึ้นของราคาสินค้าและบริการสำคัญ โดยเฉพาะสินค้าในกลุ่ม
น้ำมันเชื้อเพลิง (น้ำมันดีเซล แก๊สโซฮอล์ น้ำมันเบนซิน) ค่าโดยสารสาธารณะ (ค่ารถรับส่งนักเรียน ค่าโดยสาร
เครื่องบินต่างประเทศ ค่าโดยสารรถตู้ ค่าโดยสารรถประจำทางปรับอากาศ ค่าโดยสารรถจักรยานยนต์รับจ้าง  
ค่าโดยสารรถเมล์เล็ก/รถสองแถว) ค่าเช่าบ้าน และสิ ่งที ่ เกี ่ยวกับการทำความสะอาด (ผลิตภัณฑ์ซักผ้า  
น้ำยาปรับผ้านุ ่ม น้ำยาล้างจาน น้ำยาล้างห้องน้ำ น้ำยาถูพื ้น ค่าบริการขนขยะ) ขณะที่มีสินค้าสำคัญปรับ 
ราคาลดลง อาทิ ค่ากระแสไฟฟ้า ค่าห้องพักโรงแรม ของใช้ส่วนบุคคล (แชมพู ครีมนวดผม น้ำยาระงับกลิ่นกาย 
แป้งผัดหน้า ผลิตภัณฑ์ทำความสะอาดผิวหน้า (คลีนซิ่ง)) และเสื้อผ้า (เสื้อผ้าสตรี กางเกงขายาวบุรุษ เสื้อยืดเด็ก) 

หมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 1.03 (YoY) จากการสูงขึ้นของราคาสินค้า
สำคัญ อาทิ อาหารสำเร็จรูป (กับข้าวสำเร็จรูป ก๋วยเตี ๋ยว ข้าวราดแกง ข้าวราดผัดกะเพรา ข้าวผัด)  
ข้าวสารเจ้า เครื ่องดื ่มไม่มีแอลกอฮอล์  (น้ำดื ่มบริสุทธิ ์ กาแฟผงสำเร็จรูป กาแฟ (ร้อน/เย็น)) ผลไม้สด
(ส้มเขียวหวาน แตงโม องุ่น ฝรั่ง มะละกอสุก) อย่างไรก็ตาม มีสินค้าหลายรายการราคาลดลง อาทิเนื้อสุกร 
ข้าวสารเหนียว และผักสด (ผักชี มะเขือเทศ พริกสด ขิง ผักคะน้า ผักบุ้ง ผักกาดขาว) 

หมวดอื่น ๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 3.31 (YoY) ได้แก่ - หมวดพาหนะ การขนส่ง 
และการสื่อสาร สูงขึ้นร้อยละ 8.76 (น้ำมันดีเซล แก๊สโซฮอล์ น้ำมันเบนซิน ค่ารถรับส่งนักเรียน ค่าโดยสาร
เครื่องบินต่างประเทศ ค่าโดยสารรถตู้ ค่าโดยสารรถประจำทางปรับอากาศ ค่าโดยสาร รถจักรยานยนต์รับจ้าง) 
หมวดเคหสถาน สูงขึ ้นร้อยละ 0.18 (ค่าเช่าบ้าน ผลิตภัณฑ์ซักผ้า ค่าบริการขนขยะ น้ำยาปรับผ้านุ่ม  
น้ำยาล้างจาน น้ำยาล้างห้องน้ำ น้ำยาถูพื้น) - หมวดการบันเทิง การอ่าน การศึกษา และการศาสนา สูงขึ้น 
ร้อยละ 0.66 (ค่าทัศนาจรต่างประเทศและ ในประเทศ ค่าเดินทางไปเยี่ยมญาติและทำบุญ ค่าเล่าเรียนและ
ค ่าธรรมเน ียมการศ ึกษา)  - หมวดการตรวจร ักษา และบร ิการส ่วนบ ุคคล ส ูงข ึ ้นร ้อยละ 0.15  
(สบู่ถูตัว ผ้าอนามัย โฟมล้างหน้า ผลิตภัณฑ์ ป้องกันและบำรุงผิว กระดาษชำระ ค่าแต่งผมบุรุษ) สำหรับสินค้า
ที ่ราคาลดลง ได้แก่ - หมวดเครื ่องนุ ่งห่มและรองเท้า ลดลงร้อยละ 0.98 (เส ื ้อยืดสตรีเสื ้อเชิ ้ตสตรี 
กางเกงขายาวบุรุษและสตรี) - หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.07 (เบียร์ไวน์) 

 
 หมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงข้ึนร้อยละ 1.03 (YoY) ได้แก่  
 - กลุ่มอาหารสำเร็จรูป สูงขึ้นร้อยละ 3.05 (กับข้าวสำเร็จรูป ก๋วยเตี๋ยว ข้าวราดแกง ข้าวราดผัด

กะเพรา ข้าวผัด)  
 - กลุ่มข้าว แป้ง และผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 2.39 (ข้าวสารเจ้า ขนมอบ เต้าหู้)  
 - กลุ่มเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 1.29 (น้ำดื่มบริสุทธิ์ กาแฟผงสำเร็จรูป กาแฟ  
 - กลุ่มไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้นร้อยละ 1.23 (นมถั่วเหลือง) - กลุ่มผลิตภัณฑ์น้ำตาล สูงขึ้นร้อย

ละ 2.14 (ขนมหวาน ไอศกรีม)  



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๗ 

 

 - กลุ่มผลไม้สด สูงขึ้นร้อยละ 0.80 (ส้มเขียวหวาน แตงโม องุ่น ฝรั่ง มะละกอสุก) สำหรับสินค้า
ที่ราคาลดลง ได้แก่  

 - กลุ่มเนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ำ ลดลงร้อยละ 3.24 (เนื้อสุกร เนื้อโค ปลาทับทิม แฮม/เบคอน หมูยอ)  
 - กลุ่มเครื่องประกอบอาหาร ลดลงร้อยละ 2.49 (มะพร้าวผล (แห้ง/ขูด) มะขามเปียก ซอสหอยนางรม)  
 - กลุ่มผักสด ลดลงร้อยละ 0.30 (ผักชี มะเขือเทศ พริกสด ขิง ผักคะน้า ผักบุ้ง ผักกาดขาว ขึ้นฉ่าย) 

๒.๖.๒ ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดภูเก็ต เดือนมิถุนายน 2569 (ปีฐาน ๒๕๖๖ = ๑๐๐) 
 โดยดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดภูเก็ต (CPIP) ในเดือนมิถุนายน 2569 อยู่ที่ 104.1 เพิ่มขึ้น
จากช่วงเดียวกัน ของปีก่อน ร้อยละ 4.0 โดยมีปัจจัยหลักจากหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  
(+7.4%) โดยเฉพาะปลาและสัตว์น้ำ (+8.2%) รวมถึงหมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร (+5.0%)  
ซึ่งได้รับแรงกดดันจากค่าโดยสารสาธารณะ (+13.6%) และราคาน้ำมันเชื้อเพลิง (+12.4%) ส่งผลให้ต้นทุน
การดำรงชีพของประชาชนสูงขึ้น ขณะที่สินค้ากลุ่มเนื้อสัตว์ ไข่ ผัก และผลไม้  หลายรายการมีราคาลดลง 
ขณะที่ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐานอยู่ที ่ 104.8 เพิ่มขึ้นร้อยละ 4.1 โดยมีปัจจัยหลักจากกลุ ่มอาหารสด  
และพลังงาน อัตราเงินเฟ้อเฉลี่ยของจังหวัดในช่วงเดือนมกราคม - มิถุนายน 2569 อยู่ที่ ร้อยละ 1.6 สะท้อน
ว่าแรงกดดัน ด้านราคาโดยรวมยังอยู่ในระดับปานกลาง และสอดคล้องกับการฟ้ืนตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
ของจังหวัด ส าหรับแนวโน้ม ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต เดือนกรกฎาคม 2569 คาดว่าอัตราเงินเฟ้อ 
จะยังขยายตัวเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน แต่มีแนวโน้มชะลอลงจากเดือนมิถุนายน จากราคาพลังงาน
ที่เริ่มทรงตัวและผลผลิตสินค้าเกษตรออกสู่ตลาดมากข้ึน อย่างไรก็ตาม การขยายตัวของภาคการท่องเที่ยวและ
กิจกรรมทางเศรษฐกิจยังเป็นปัจจัยสนับสนุนให้ระดับราคาสินค้าและบริการอยู่ในระดับสูง จึงต้องติดตามความ
ผันผวนของราคาพลังงานและภาคการท่องเที่ยว ซึ่งอาจส่งผลต่อทิศทางเงินเฟ้อของจังหวัดในระยะต่อไป 
ตารางท่ี ๒ - ๗ ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต จำแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า 

ไตรมาสที่ 2 ปี 2569 (เมษายน - มิถุนายน 2569) จังหวัดภูเก็ต 

หมวด 
ดัชน ี

เมษายน 2569 พฤษภาคม 2569 มิถุนายน 2569 

รวมทุกรายการ 102.7 102.6 104.1 

  หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม 105.4 105.8 110.6 

  ข้าว แป้งและผลิตภณัฑ์จากแป้ง 102.2 102.4 102.8 

  เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ำ 105.8 105.1 104.3 

  ไข่และผลิตภัณฑ์นม 102.3 101.7 100.5 

  ผักและผลไม ้ 103.7 104.3 102.1 

  เครื่องประกอบอาหาร 102.1 101.0 99.9 

  เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล ์ 103.5 102.1 104.2 

 หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และเคร่ืองด่ืม 100.9 100.4 100.0 

  หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 98.7 98.7 98.7 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๘ 

 

  หมวดเคหสถาน 99.3 99.4 99.4 

  หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 101.7 101.3 101.0 

  หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 102.6 101.4 100.2 

  หมวดการบันเทิงการอ่านและการศึกษา และการ
ศาสนา 

101.6 101.2 101.4 

  หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ 100.3 100.3 100.3 

 ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 102.4 102.2 104.8 

  กลุ่มอาหารสดและพลังงาน 103.5 103.6 101.9 

  - อาหารสด 103.8 103.7 102.6 

  - พลังงาน 102.4 102.7 100.4 

ที่มา : สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภเูก็ต กระทรวงพาณิชย์ ข้อมูล ณ วันท่ี 27 กรกฎาคม 2569 

ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ จำนวน 599 ราย แบ่งเป็นบริษัท
จำกัด จำนวน 571 ราย ห้างหุ้นส่วนจำกัด จำนวน 28 ราย อย่างไรก็ดี ไม่พบการจดทะเบียนนิติบุคคลใหม่ 
ของห้างหุ้นส่วนสามัญ เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ พบว่า มีทุนจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ 
รวมจำนวนทั้งสิ้น 2,253.36 ล้านบาท และบริษัทจำกัด มีทุนจดทะเบียนมากที่สุด จำนวน 2,222.45 ล้านบาท 
(ตารางท่ี ๒ - ๘)   

ตารางท่ี ๒ - ๘ การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ ไตรมาสที่ 2 ปี 2569  
(เมษายน - มิถุนายน 2569) จังหวัดภูเก็ต 

เดือน ตั้งใหม่ บจ. ตั้งใหม่ หจ. ตั้งใหม่ หสม. 
ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

เมษายน 192 436.72 7 6.60 0 0 
พฤษภาคม 183 1,353.09 12 15.90 0 0 
มิถุนายน 196 432.64 9 8.65 0 0 

รวม 571 2,222.45 28 31.15 0 0 
ที่มา: สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต กระทรวงพาณิชย์ ข้อมูล ณ วันที่ 27 กรกฎาคม 2569 

 

ข้อมูลการจดทะเบียนนิติบุคคลเลิกกิจการ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีการจดทะเบียนนิติบุคคล
เลิกกิจการ จำนวน 147 ราย แบ่งเป็นบริษัทจำกัด จำนวน 135 ราย ห้างหุ้นส่วนจำกัด จำนวน 12 ราย อย่างไรก็
ดี ไม่พบการจดทะเบียนนิติบุคคลเลิกกิจการของห้างหุ้นส่วนสามัญ เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนนิติบุคคล  
เลิกกิจการ พบว่า มีทุนจดทะเบียนเลิกกิจการ รวมจำนวนทั้งสิ ้น 438 ล้านบาท จำแนกเป็นบริษัทจำกัด  
มีทุนจดทะเบียนเลิกกิจการจำนวน 417.20 ล้านบาท และห้างหุ้นส่วนจำกัด มีทุนจดทะเบียนเลิกกิจการ 
จำนวน 20.80 ล้านบาท (ตารางที่ ๒ - ๙) 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๙ 

 

ตารางที่ ๒ - ๙ การจดทะเบียนนิติบุคคลเลิกกิจการ ไตรมาสที่ 2 ปี 2569  
(เมษายน – มิถุนายน 2569) จังหวัดภูเก็ต 

เดือน เลิก บจ. เลิก หจ. เลิก หสม. 
ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

เมษายน 33 115.60 5 8.00 0 0 
พฤษภาคม 46 135.00 5 7.60 0 0 
มิถุนายน 56 166.60 2 5.20 0 0 

รวม 135 417.20 12 20.80 0 0 
ที่มา: สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต กระทรวงพาณิชย์ ข้อมูล ณ วันที่ 27 กรกฎาคม 2569 

จากข้อมูลสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต จังหวัดภูเก็ตมีจำนวนโรงงานทั้งสิ ้น ๒ 91 โรงงาน  
เงินลงทุน 13,537.83 ล้านบาท คนงาน 7,360 คน เมื่อพิจารณารายอำเภอ พบว่า อำเภอเมืองภูเก็ต  
มีจำนวนโรงงานมากที่ส ุดเท่ากับ 170 โรงงาน จำนวนคนงาน 4,028 คน รองลงมา คือ อำเภอกะทู้  
มีจำนวนโรงงานเท่ากับ 101 โรงงาน จำนวนคนงาน 3,103 คน และอำเภอถลาง มีจำนวนโรงงาน 
เท่ากับ 20 โรงงาน จำนวนคนงาน ๒29 คน ตามลำดับ (ตารางท่ี ๒ - ๑๐) 

ตาราง ๒ – ๑๐ แสดงข้อมูลโรงงานอุตสาหกรรมแยกตามอำเภอในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9  
(เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

อำเภอ จำนวนโรงงาน (โรงงาน) 
จำนวนเงินลงทุน  

(ล้านบาท) 
จำนวนคนงาน (คน) 

เมืองภูเก็ต 170 6,688.60 4,028 
ถลาง 101 5,683.94 3,103 
กะทู ้ 20 1,165.29 229 
รวม 291 13,537.83 7,360 

ที่มา: สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต  

 
ความเคลื่อนไหวการลงทุนอุตสาหกรรมที่สำคัญของจังหวัดภูเก็ตในเดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖9

ประกอบด้วย อุตสาหกรรมการผลิตยานพาหนะและอุปกรณ์รวมทั ้งการซ่อมยานพาหนะและอุปกรณ์  
มีจำนวนโรงงาน 68 แห่ง เงินลงทุน 3,449.67 ล้านบาท คนงาน ๑,๔90 คน รองลงมาเป็นอุตสาหกรรม
ผลิตภัณฑ์อโลหะ การผลิตคอนกรีตบล็อก ผลิตภัณฑ์จากหิน ผลิตภัณฑ์เครื่องเคลือบดินเผาและกระเบื้อง  
มีจำนวนโรงงาน 51 แห่ง เงินลงทุน 1,899.19 ล้านบาท คนงาน จำนวน 1,020 คน และอุตสาหกรรมการ
ผลิตอ่ืน ๆ ประกอบด้วย การซัก อบ รีดเสื้อผ้าเป็นหลัก และการผลิตน้ำประปา ทำน้ำบริสุทธิ์ มีจำนวนโรงงาน 
51 แห่ง เงินลงทุน 4,077.00 ล้านบาท คนงาน 1,302 คน ตามลำดับ (ตารางท่ี ๒ - ๑๑) 

 
 
 
 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๒๐ 

 

ตาราง ๒ – ๑๑ แสดงข้อมูลโรงงาน แยกตามกลุ่มอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9  
(เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ลำดับ กลุ่มอุตสาหกรรม 
จำนวน
โรงงาน 

เงินทุน (ล้าน
บาท) 

คนงาน 
(คน) 

เคร่ืองจักร 
(แรงม้า) 

1 ผลิตภณัฑ์จากพืช 1 12.01 55 49.46 

2 อุตสาหกรรมอาหาร 37 1,326.98 982 50,034.13 
3 อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 8 455.39 110 1,142.74 
4 สิ่งทอ 1 203.20 71 543.17 
5 แปรรูปไม้และผลิตภัณฑ์จากไม ้ 17 212.67 412 3,055.92 

6 
เครื่องเรือนหรือเครื่องตบแต่งในอาคารจากไม้ 
แก้ว ยาง หรือโลหะอื่น ๆ 

17 564.12 636 6,183.88 

7 การพิมพ์ การเยบ็เลม่ ทำปกหรือการทำแม่พิมพ์ 2 150.26 65 384.30 
8 ผลิตภณัฑ์จากปิโตรเลียม 1 511.40 8 1,668.47 
9 ยางและผลิตภณัฑ์ยาง 2 231.00 426 44,844.07 

10 ผลิตภณัฑ์พลาสติก 11 227.75 212 4,849.79 
11 ผลิตภณัฑ์อโลหะ 51 1,899.19 1,020 16,106.31 
12 ผลิตโลหะขั้นมลูฐาน 1 30.00 215 15,869.28 
13 ผลิตภณัฑ์โลหะ 18 179.18 230 2,672.90 
14 ผลิตเครื่องจักรและเครื่องกล 4 3.96 30 284.62 
15 ผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ ์ 1 4.05 96 1.97 

16 
ผลิตยานพาหนะและอุปกรณร์วมทั้งการซ่อม
ยานพาหนะและอุปกรณ ์

68 3,449.67 1,490 14,272.05 

17 การผลิตอื่น ๆ 51 4,077.00 1,302 90,478.59 
รวม 291 13,537.83 7,360 252,441.64 

ที่มา: สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 

สำหรับการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2569 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต  
มีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมทั้งสิ้น 47 ราย ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนมากที่สุด ได้แก่ 
ผลิตภัณฑ์พลาสติก จำนวน 5 ราย มีเงินทุนในการจดทะเบียน จำนวน 1,897.15 ล้านบาท จำนวน 
แรงงาน 440 คน และ ผลิตภัณฑ์แปรรูปไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ จำนวน 5 ราย มีเงินทุนในการจดทะเบียน 
จำนวน 425.16 ล้านบาท จำนวนแรงงาน 305 คน รองลงมา ผลิตภัณฑ์จากปิโตรเลียม จำนวน 3 ราย 
มีเง ินท ุนในการจดทะเบ ียน จำนวน 94 ล ้านบาท ม ีจำนวนแรงงาน จำนวน 17 คน ตามลำดับ  
(ตารางท่ี ๒ - ๑๒) 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๒๑ 

 

ตารางที่ ๒ - ๑๒ การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2569 (เมษายน - มิถุนายน)  
จังหวัดภูเก็ต 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จดทะเบียน 

จำนวน (ราย) เงินทุน (ล้านบาท) แรงงาน (คน) 
อุตสาหกรรมอาหาร 3 936.50 148 

แปรรูปไม้และผลิตภัณฑ์จากไม ้ 5 425.16 305 

ผลิตกระดาษและผลิตภณัฑ์กระดาษ 1 22.35 25 

การพิมพ์ การเยบ็เลม่ ทำปกหรือการทำแม่พิมพ์ 1 18.00 23 

ผลิตภณัฑ์จากปิโตรเลียม 3 94.00 17 

ผลิตภณัฑ์พลาสติก 5 1,897.15 440 

ผลิตภณัฑ์อโลหะ 2 103.60 86 

ผลิตโลหะขั้นมลูฐาน 2 200.00 79 

ผลิตภณัฑ์โลหะ 1 80.00 5 

ผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ ์ 2 2,103.72 77 

การผลิตอื่นๆ 22 8,097.97 260 

รวม 47 13,978.45 1,465 

ที่มา: สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 

สำหรับการเลิกกิจการ ไตรมาส 2 ปี 2569 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต มีสถานประกอบ
กิจการโรงงานอุตสาหกรรมแจ้งเลิกกิจการ จำนวน 1 ราย ประเภทอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ เงินลงทุน 
จำนวน 0.78 ล้านบาท คนงาน จำนวน 4 ราย (ตารางท่ี ๒ - ๑๓)  

ตารางท่ี ๒ - ๑๓ การเลิกกิจการ จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2569  
(เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
เลิกกิจการ 

จำนวน (ราย) เงินทุน (ล้านบาท) คนงาน (คน) 

ผลิตภณัฑ์โลหะ 1 0.78 4 

รวม 1 0.78 4 

      ที่มา: สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๒๒ 

 

๓. ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

 ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม 
และการเมือง จะส่งผลต่อความเชื่อมั่นของนักธุรกิจ นักลงทุน ทั้งในและต่างประเทศ เกิดการชะลอการลงทุน 
ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจ้างงาน ในขณะที่การผลิตคนเพื ่อเข้าสู ่ตลาดแร งงานของภาค
การศึกษายังคงมีอย่างต่อเนื่อง ไม่อาจชะลอตามสถานการณ์เศรษฐกิจได้ จึงส่งผลต่อ การว่างงาน การทำงาน
ต่ำระดับ นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต ต้นทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติ ทั้งฝ่ายนายจ้าง
และผู้ใช้แรงงาน เหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยที่นำไปสู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบ
การจ้างงาน การเคลื ่อนย้ายแรงงาน ฝีมือแรงงาน มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ ดังนั ้น การที ่จะทราบความ
เคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะการจ้างงาน จึงต้องมีการพิจารณาศึกษา เพื่อกำหนดตัวชี ้วัด  
พร้อมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง เพื่อศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา รวมถึงทำนายหรือคาดการณ์อนาคต  
อันจะเอ้ือประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการกำหนดแผนงานที่จะต้องทำให้สนองตอบต่อความต้องการทั้งนายจ้าง  
ผู้ใช้แรงงานรวมทั้งองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน รายงานสถานการณ์และดัชนีชี ้วัดภาวะแรงงาน  
จังหวัดภูเก็ตฉบับนี้ขอเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงาน รายละเอียดดังนี้ 

๓.๑ อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 
อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพกำลังแรงงานในตลาดแรงงานของ

จังหวัดภูเก็ต เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยคำนวณจากกำลังแรงงาน ซึ่งประกอบด้วย ๓ กลุ่ม  
คือ ผู้มีงานทำ ผู้ว่างงาน และผู้รอฤดูกาล เมื่อนำมาเปรียบเทียบกับข้อมูลประชากรที่มีอายุ ๑๕ ปีขึ ้นไป  
ในจังหวัดภูเก็ต ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 พบว่า อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน เท่ากับร้อยละ 71.98
และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา พบว่า ลดลงร้อยละ (-1.61) (ตารางท่ี ๓ - ๑)  

ตารางท่ี ๓ - ๑ อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จังหวัดภูเก็ต 

อัตราการมีส่วนร่วม 

ในกำลังแรงงาน 

ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 

กำลังแรงงานในจังหวัด ๓๕๒,๐๙๑ 346,193 352,447 371,553 366,597 

ประชากรที่มีอายุ ๑๕ ปีขึ้นไปในจังหวัดภูเก็ต ๕๐๓,๙๓๖ 505,159 506,519 507,888 509,279 

อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน ๖๙.๘๗ 68.53 69.58 73.16 71.98 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

หมายเหตุ: การปัดตัวเลขข้อมูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนัก ซ่ึงผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละ
รายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เน่ืองจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๒๓ 

 

แผนภูมิที่ ๓ - ๑ อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

 

     ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
     หมายเหตุ: อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานในจังหวัด        =          กำลังแรงงานในจังหวัด x ๑๐๐ 
                                                 ประชากรที่มีอายุ ๑๕ ปีขึ้นไปในจังหวัด 

๓.๒ อัตราการมีงานทำ 
อัตราการมีงานทำต่อกำลังแรงงานเป็นตัวชี ้ว ัดที ่แสดงให้เห็นภาวการณ์มีงานทำในตลาดแรงงาน  

ของจังหวัดภูเก็ต โดยคำนวณจากผู้มีงานทำใน/นอกภาคเกษตรต่อกำลังแรงงานที่มีงานทำในจังหวัดภูเก็ต  
สำหรับไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีผู ้มีงานทำทั้งสิ ้น จำนวน 362,168 คน มีอัตราการจ้างงาน 
ในภาคเกษตร คิดเป็นร้อยละ 4.40 เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา พบว่า มีอัตราเพิ่มขึ้นร้อยละ 9.73 
และเมื่อเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา พบว่า มีอัตราเพิ่มขึ้นร้อยละ 84.87 สำหรับอัตราการ 
จ้างงานนอกภาคเกษตร พบว่า มีอัตราการจ้างงานร้อยละ 95.60 ซึ่งลดลงร้อยละ (-0.41) จากไตรมาสที่ผ่านมา  
และเมื่อเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา พบว่า มีอัตราลดลงร้อยละ (-2.07) (ตารางที่ ๓ - ๒) 

 

ตารางท่ี ๓ - ๒ อัตราการมีงานทำใน/นอกภาคเกษตร จังหวัดภูเก็ต 

อัตราการมีงานทำ 

ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 

จำนวนผู้ทำงานในภาคเกษตรของจังหวัด ๘,๒๘๑ 6,632 4,219 14,748 15,944 
จำนวนผู้ทำงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด ๓๓๙,๖๗๖ 335,775 346,591 353,443 346,224 
จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด ๓๔๗,๙๕๗ 342,407 350,810 368,191 362,168 

อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรของจังหวัด ๒.๓๘ 1.94 1.20 4.01 4.40 

อัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด ๙๗.๖๒ 98.06 98.80 95.99 95.60 
ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
หมายเหตุ: การปัดตัวเลขข้อมูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนัก ซ่ึงผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละ
รายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เน่ืองจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๒๔ 

 

แผนภูมิที่ ๓ - ๒ อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตร 

 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
หมายเหตุ: อัตราการจ้างงานใน/นอกเกษตรในจังหวัด =      ผู้มีงานทำใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด x ๑๐๐ 
                                                                                        ผู้มีงานทำในจังหวัด 

๓.๓ อัตราการว่างงาน 
อัตราการว่างงานในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 เท่ากับ 1.21 ปรับตัวเพิ ่มขึ้นจากไตรมาส 

ที่ผ่านมา ซึ่งมีอัตราการว่างงาน อยู่ที่ร้อยละ 34.44 และปรับตัวเพ่ิมขึ้นเมื่อเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของปี
ที่ผ่านมาซึ่งมีอัตราร้อยละ 3.42 (ตารางท่ี ๓ - ๓) 

ตารางท่ี ๓ - ๓ อัตราการว่างงาน จังหวัดภูเก็ต 

อัตราการว่างงาน 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 

จำนวนผู้ว่างงานในจังหวัด ๔,๑๓๓ 3,786 1,637 3,362 4,428 
กำลังแรงงานในจังหวัด ๓๕๒,๐๙๑ 346,193 352,447 371,553 366,597 
อัตราการว่างงานในจังหวัด ๑.๑๗ 1.09 0.46 0.90 1.21 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
หมายเหตุ: การปัดตัวเลขข้อมูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนัก ซ่ึงผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละ
รายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เน่ืองจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 

แผนภูมิที่ ๓ - ๓ อัตราการว่างงาน 

 

หมายเหตุ: อัตราการว่างงานในจังหวัด     =        จำนวนผู้ไม่มีงานทำในจังหวัดภูเก็ต  ๑๐๐ 
                                          กำลังแรงงานในจังหวัดภูเก็ต   
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๒๕ 

 

จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน จำนวน 5,082 คน เมื่อเทียบกับช่วงไตรมาส
เดียวกันของปีที่ผ่านมา พบว่า มีอัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
เพิ่มขึ้น คิดเป็นร้อยละ 8.20 ส่วนจำนวนผู้ประกันตนที่ขึ ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 
มีจำนวน 790 คน เมื ่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ่านมา พบว่า มีอัตราการเปลี ่ยนแปลงของ
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง เพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 29.51 (ตารางท่ี ๓ - ๔) 

ตารางท่ี ๓ - ๔ อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓)  
ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานและกรณีเลิกจ้าง จังหวัดภูเก็ต 

รายละเอียด 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 
จำนวนผู้ประกันตน มาตรา ๓๓ ๑๘๘,๕๔๖ 189,575 192,294 192,841 204,546 
จำนวนผู้ประกันตน มาตรา ๓๙ ๒๙,๒๙๙ 29,021 29,013 29,110 29,099 
จำนวนผู้ประกันตนมาตรา ๔๐ ๔๖,๒๙๓ 46,412 46,625 46,340 46,462 
จำนวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์กรณีว่างงาน ๔,๖๙๗ 4,501 7,408 5,425 5,082 
จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ๖๑๐ 1,267 2,183 721 790 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบ
ประกันสังคม (มาตรา ๓๓) (%YoY) 

๑๐.๙๖ 8.22 4.89 3.10 8.49 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนทีข่อรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน (%YoY) 

๑๘.๖๗ 50.08 557.32 353.60 8.20 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนทีข่อรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง (%YoY) 

๑๔๘.๙๘ 279.34 3,729.82 675.27 29.51 

ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๓ - ๔ อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม 

 

 

 

 

 
 
 
 
ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

หมายเหตุ: อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตน =  จำนวนผู้ประกันตน ม.๓๓ ไตรมาสปัจจุบัน – ไตรมาสเดียวกันของปีก่อน x ๑๐๐  
ในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓)             จำนวนผู้ประกันตน ม.๓๓ ไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตน =  จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์กรณีว่างงาน ไตรมาสปัจจุบัน – ไตรมาสเดียวกันของปีก่อนx ๑๐๐ 
ที่ขอรับประโยชน์กรณีว่างงาน                 จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์กรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตน = จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์กรณีเลิกจ้าง ไตรมาสปัจจุบัน – ไตรมาสเดียวกันของปีก่อน x ๑๐๐ 
ที่ขอรับประโยชน์กรณีเลิกจ้าง                              จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์กรณีเลิกจ้างไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
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๓.๕ อัตราการบรรจุงาน 
       อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาส เป็นตัวชี ้ว ัดที ่แสดงให้เห็นถึงการเคลื ่อนไหวของภาวการณ์  
ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์จากจำนวนตำแหน่งงานว่าง และจำนวนผู้สมัครงาน โดยอัตราการ
บรรจุงานต่อผู้สมัครงานในจังหวัด คำนวณจากผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัดเทียบกับผู้สมัครงานในจังหวัด 
สำหรับไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานในจังหวัด คิดเป็นร้อยละ 68.45 
ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมา คิดเป็นร้อยละ (-5.88) และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมาลดลง 
ร้อยละ (-19.51) และหากพิจารณาในช่วง 5 ไตรมาสย้อนหลัง พบว่า ไตรมาสที่ 2 ปี ๒๕๖8 มีอัตรา 
การบรรจุงานต่อผู้สมัครงานในจังหวัดสูงที่สุด คือ ร้อยละ 85.04 

สำหรับอัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด พบว่า ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีอัตราร้อยละ 
51.67 ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมา คิดเป็นร้อยละ (-68.36) และลดลงร้อยละ (-86.47) เมื่อเทียบกับ 
ไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา และหากพิจารณาในช่วง ๕ ไตรมาสย้อนหลัง พบว่า ไตรมาสที่ 3 ปี ๒๕๖8  
มีอัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างในจังหวัดสูงที่สุด คือ ร้อยละ 69.23 (ตารางท่ี ๓ - ๕) 

ตารางท่ี ๓ - ๕ อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่าง จังหวัดภูเก็ต 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 
จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงาน ๙๐๔ 954 1,267 1,075 1,098 

ผู้สมัครงานในจังหวัด ๑,๐๖๓ 1,245 1,722 1,478 1,604 

จำนวนตำแหน่งงานว่าง ๓,๒๖๒ 1,378 2,062 3,503 2,125 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานในจังหวัด ๘๕.๐๔ 76.63 73.58  72.73 68.45 

อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด ๒๗.๗๑ 69.23 61.44 30.69 51.67 
ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ: ยอดการบรรจุงานมีมากกว่ายอดตำแหน่งงานและยอดผู้สมัครงาน เนื่องจากเป็นการบรรจุงานของตำแหน่งงานและผู้สมัครงานสะสมต่อ
เนื่องมาจากเดือนที่ผ่านมา 
 

แผนภูมิที่ ๓ - ๕ อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่าง จังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ: อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด          =      จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด x ๑๐๐ 
                                                          ผู้สมัครงานในจังหวัด 
             อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด    =      จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด x ๑๐๐ 
                                                                                            ตำแหน่งงานว่างในจังหวัด 
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๓.๖ อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
จำนวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีจำนวน 113,270 คน ลดลงจาก 

ไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ ่านมา จำนวน 26,650 คน ร้อยละ (-19.05) และมีจำนวนแรงงานต่างด้าว 
 ๔ สัญชาติที่ได้รับอนุญาตให้ทำงานชั่วคราวในจังหวัด จำนวน 95,694 คน ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีที่
ผ ่านมา จำนวน 29,001 คน ร้อยละ (-23.26) อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจำนวนผู ้ม ีงานทำ 
ทั้งหมดของจังหวัด คิดเป็นร้อยละ 31.28 ซึ่งหมายความว่าผู้มีงานทำ ๑๐๐ คน จะมีการจ้างแรงงานต่างด้าว
ประมาณ 31 คน  

ตารางท่ี ๓ - ๖ อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว จังหวัดภูเก็ต 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
ไตรมาส 

4/2567 1/2568 2/2568 3/2568 2/2569 

จำนวนแรงงานต่างด้าวท้ังหมดในจังหวัด ๑๐๖,๔๐๙ ๑๓๕,๖๙๖ ๑๓๙,๙๒๐ 138,167 113,270 
จำนวนแรงงานต่างด้าว ๔ สัญชาติที่ได้รับอนุญาต 
ให้ทำงานช่ัวคราวในจังหวัด ๘๘,๗๓๑ ๑๒๐,๐๐๖ ๑๒๔,๖๙๕ 121,341 95,694 
จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด ๓๕๖,๓๕๑ ๓๕๒,๔๘๙ ๓๔๗,๙๕๗ 342,407 362,168 
 อัตราการการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อผู้มีงานทำ
ทั้งหมดของจังหวัด ๒๙.๘๖ ๓๘.๕๐ ๔๐.๒๑ 40.35 31.28 
อัตราการการจ้างแรงงานต่างด้าว ๔ สัญชาติ 
ที่ได้รับอนุญาตให้ทำงานชั่วคราวในจังหวัด ๒๔.๙๐ ๓๔.๐๕ ๓๕.๘๔ 35.44 26.42 

      ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต, สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

      
                   : อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมดของจังหวัด      =      จำนวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด x ๑๐๐ 
                                                                             ผู้มีงานทำในจังหวัด 

             : อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว ๔ สัญชาติของจังหวัด                      =   จำนวนแรงงานต่างด้าว ๔ สัญชาติในจังหวัด x ๑๐๐ 
                                                                                ผู้มีงานทำในจังหวัด 

แผนภูมิที่ ๓ - ๖ อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว จังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต, สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ป ี๒๕๖9 

หมายเหตุ: อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมดของจังหวัด      =      จำนวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด x ๑๐๐ 
                                                                             ผู้มีงานทำในจังหวัด 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว ๔ สัญชาติของจังหวัด                          =       จำนวนแรงงานต่างด้าว ๔ สัญชาติในจังหวัด x ๑๐๐ 
                                                                                ผู้มีงานทำในจังหวัด 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๒๘ 

 

๓.๗ อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน
ของสถานประกอบการ 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการเป็นตัวบ่งบอกตัวหนึ่ง 
ที่แสดงให้เห็นถึงสถานการณ์ด้านแรงงาน หากนายจ้างไม่ปฏิบัติตามกฎหมายย่อมส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่
ของลูกจ้าง และคุณภาพชีวิตของลูกจ้าง ผู้ใช้แรงงาน ในไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 พบว่า ไม่มีอัตราการปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน (ตารางท่ี ๓ - ๗) 

ตารางท่ี ๓ - ๗ อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย
ในการทำงานของสถานประกอบการ จังหวัดภูเก็ต 

สถานประกอบกิจการ 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 
ที่ทำผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ๒ 18 16 - 16 

ที่ผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ๙๐ 28 96 55 96 

ที่ทำผิดกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน ๒๖ - 26 11 26 

ที่ผ่านตรวจกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน ๖๙ - 58 87 58 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน
ของสถานประกอบกิจการ 

๒.๒๒ 64.29 16.67 0 16.70 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย ความปลอดภัย
ในการทำงานของสถานประกอบกิจการ 

๓๗.๖๘ - 44.83 12.64 44.82 

 ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๓ - ๗ อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยใน
การทำงานของสถานประกอบการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหต ุ: อัตราการปฏิบัติไม่ถกูต้องตามข้อกฎหมายคุม้ครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัด =  
                                                                      จำนวนสถานประกอบการที่ทำผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงานจังหวดั x ๑๐๐  
                                                                            จำนวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายคุม้ครองแรงงานจังหวัด  
               อัตราการปฏิบัติไม่ถกูตอ้งตามข้อกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการจังหวัด =  

                                                           จำนวนสถานประกอบการทีท่ำผิดกฎหมายความปลอดภยัในจังหวัด x ๑๐๐  
                                                     จำนวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายความปลอดภัยจังหวัด 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๒๙ 

 

๓.๘ อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ 
การเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ เป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึงความสัมพันธ์ระหว่าง

นายจ้างและลูกจ้าง การเปลี ่ยนแปลงของอัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานจะแสดงให้เห็นถึงทิศทาง
ความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้างว่ามีทิศทางหรือมีแนวโน้มไปทางใด การเกิดข้อพิพ าทแรงงานนั้น 
มีผลมาจากการที่ลูกจ้างได้แจ้งข้อเรียกร้องต่อนายจ้างและหากไม่สามารถยุติหรือตกลงกันได้ ก็จะเกิดเป็นข้อ
พิพาทแรงงานขึ้น สำหรับอัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานในจังหวัดต่อสถานประกอบการ ๑๐๐ ,๐๐๐ แห่ง  
พบว่า ตั้งแต่ปี ๒๕๖๗ เป็นต้นมา ยังไม่พบข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ แสดงให้เห็น
ว่า ความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้างในจังหวัดภูเก็ตอยู่ในทิศทางที่ดี ซึ่งเป็นผลมาจากการที่สำนักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ตได้ดำเนินการตรวจเยี่ยมและส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างนายจ้างและลูกจ้างมาอย่างต่อเนื่อง (ตารางที่ ๓ - ๘) 

ตารางท่ี ๓ - ๘ อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ จังหวัดภูเก็ต 

สถานประกอบกจิการ 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 

จำนวนสถานประกอบการที่เกิดข้อพิพาทท้ังหมด ๐ ๐ 0 0 0 

จำนวนสถานประกอบการที่เกิดข้อขัดแย้งทั้งหมด ๐ ๐ 0 0 0 

จำนวนสถานประกอบการทั้งหมด (แห่ง) ๑๐,๐๘๕ 10,229 10,390 21,158 10,390 
อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อ สถานประกอบการ 

๑๐๐,๐๐๐ แห่ง 
0.00 ๐.๐๐ 0.00 0.00 0.00 

อัตราการเกิดข้อขัดแย้งแรงงานต่อสถานประกอบการ 

๑๐๐,๐๐๐ แห่ง 
0.00 ๐.๐๐ 0.00 0.00 0.00 

ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๓ - ๘ อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการจังหวัดภูเก็ต 

 
หมายเหตุ: อัตราการการเกิดข้อพิพาทในจังหวัดต่อสถานประกอบการ ๑๐๐,๐๐๐ แห่ง  = จำนวนสถานประกอบการที่เกิดข้อพิพาททั้งหมดในจังหวัด x  100 

จำนวนสถานประกอบการทั้งหมดในจังหวัด 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๓๐ 

 

๓.๙ อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน 

อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน คำนวณจากจำนวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคม ตามมาตรา ๓๓ 
มาตรา ๓๙ และมาตรา ๔๐ ต่อจำนวนผู ้ม ีงานทำในจังหวัด สำหร ับไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 ค ิดเป็น 
ร้อยละ 77.34 อัตราเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่ผ่านมา ร้อยละ 6.13 และเพิ่มขึ้นจากไตรมาส
เดียวกันของปีที่ผ่านมา ร้อยละ 1.88 (ตารางท่ี ๓ - ๙)  

ตารางท่ี ๓ - ๙ อัตราสถานประกอบการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคม จังหวัดภูเก็ต 

ผู้ประกันตน 

ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 

จำนวนผู้ประกันตนมาตรา ๓๓ ๓๙ 
และ ๔๐ ในจังหวัด 

๒๖๔,๑๓๘ 265,013 267,932 268,291 280,107 

จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด ๓๔๗,๙๕๗ 342,407 350,810 368,191 362,168 

อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน       
ในจังหวัดภูเก็ต 

๗๕.๙๑ 77.40 76.38 72.87 77.34 

      ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต, สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

แผนภูมิที่ ๓ - ๙ อัตราสถานประกอบการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคมในจังหวัดภูเก็ต 

 

      
หมายเหตุ :   อัตราการแรงงานที ่เป็นผู ้ประกันตนในจังหวัด  =       จำนวนผู ้ประกันตน มาตรา ๓๓ ๓๙ และ ๔๐ ในจังหวัด   x ๑๐๐  
                                 จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๓๑ 

 

๔. สถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเกต็ 

   สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต ขอนำเสนอข้อมูลสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 1 
ปี ๒๕๖9 ในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 

๔.๑ กำลังแรงงาน การมีงานทำ การว่างงาน 
๔.๒ การส่งเสริมการมีงานทำ 
๔.๓ การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
๔.๔ การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการแรงงาน             
๔.๕ การประกันสังคม  
๔.๖ ปัญหาด้านแรงงานที่สำคัญ 
๔.๗ ผลการดำเนินงานที่สำคัญตามนโยบายรัฐบาล/นโยบายกระทรวงแรงงาน 
๔.๘ อ่ืน ๆ 

๔.๑ กำลังแรงงาน การมีงานทำ และการว่างงาน 
๔.๑.๑ กำลังแรงงาน  

       จากการดำเนินการสำรวจภาวการณ์ทำงานของประชากรในจังหวัดภูเก็ตประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
ของสำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต สรุปรายละเอียดได้ดังนี้ จังหวัดภูเก็ตมี  ประชากรทั้งสิ ้น 628,275 คน 
(การคาดประมาณประชากรชุดนี้ใช้ประชากรฐานเป็นประชากรที่แจงนับได้จากสำมะโนประชากรและเคหะ 
พ.ศ.๒๕๕๓ แต่ไม่นับรวมผู้ที่ไม่ใช่สัญชาติไทยและไม่มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้าน) โดยพบว่า เป็นผู้อยู่ในวัยทำงาน 
(อายุ ๑๕ ปีขึ้นไป) มีจำนวน 509,279 คน (คิดเป็นร้อยละ 81.06 ของจำนวนประชากรทั้งหมด) ในขณะที่ผู้มี
อายุต่ำกว่า ๑๕ ปี มีจำนวน ๑๑๙,239 คน (คิดเป็นร้อยละ 18.94) 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑ โครงสร้างประชากรจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา: สำนกังานสถิติจังหวัดภูเก็ต ขอ้มลู ณ ไตรมาส 2 ป ี๒๕๖9 

ผู้รอฤดูกาล 
- คน 

ผู้มีงานทำ 
362,168 คน 

ผู้ไม่อยู่ในวัยทำงาน 
(อายุต่ำกว่า ๑๕ ปขีึ้นไป) 

118,996 คน 

 

ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 
142,682 คน 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 
 366,596 คน 

ประชากร 
628,275 คน 

ทำงานบา้น 
22,556 คน 

 

ผู้ว่างงาน 
4,428 คน 

เด็ก/ชรา/พิการ/ป่วย 
73,843 คน 

เรียน
หนังสือ  

39,632 
คน 

ผู้อยู่ในวัยท ำงำน 
(อำยุ ๑๕ ปีขึน้ไป)  

509,279 คน 

 

ดูแลเด็ก/ชรา/
พิการ/ป่วย 
1,453 คน 

อื่น ๆ 
5,198 คน 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๓๒ 

 

ผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงาน จำนวน 366,597 คน จำแนกเป็น (๑) ผู้มีงานทำ จำนวน 362,168 คน  
(ร้อยละ ๙8.78 ของจำนวนผู ้ที ่อยู ่ในกำลังแรงงานทั ้งหมด) และ  (๒) ผู ้ว ่างงาน จำนวน 4,428 คน 
(ร้อยละ 1.21) ซึ่งหากเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน พบว่า จำนวนผู้มีงานทำ เพิ่มขึ้นร้อยละ 
4.08 และผู้ว่างงาน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 7.14 (ตารางท่ี ๔ - ๑) 

ตารางท่ี ๔ - ๑ จำนวนประชากรและกำลังแรงงาน จำแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 

ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 
 หน่วย: คน 

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาส 2 ปี 25๖8 ไตรมาส 2 ปี 25๖9 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ผู้มีอายุ ๑๕ ปีขึ้นไป ๒๔๒,๙๔๘ ๒๖0,๙๘๘ ๕0๓,๙๓๖ 245,441 263,838 509,279 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน ๑๘๕,๘0๕ ๑๖๖,๕00 ๓๕๒,๓0๕  193,821 172,775 366,597 

   ๑.๑ ผู้มีงานทำ ๑๘๒,๓๒๒ ๑๖๕,๖๓๕ ๓๔๗,๙๕๗ 190,712 171,456 362,168 

   ๑.๒ ผู้ว่างงาน ๓,๒๖๙ ๘๙๔ ๔,๑๓๓ 3,109 1,319 4,428 

   ๑.๓ ผู้ที่รอฤดูกาล ๒๑๔ - ๒๑๔ 0 0 0 

ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน ๕๗,๑๔๓ ๙๔,๔๘๘ ๑๕๑,๖๓๑ 51,620 91,063 142,682 

   ๒.๑ ทำงานบ้าน ๓,๖๖๕ ๒๗,๗๕๙ ๓๑,๔๒๔ 1,382 21,174 22,556 

   ๒.๒ เรียนหนังสือ ๑๘,๓๕๖ ๑๖,๗๔๑ ๓๕,0๙๗ 18,142 21,490 39,632 

   ๒.๓ เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ ๓๑,๑๗๔ ๔๖,๑๒๖ ๗๗,๓00 30,008 43,835 73,843 

   ๒.๔ ผู้ดูแล เด็ก/ชรา/ป่วย/
พิการ ๗๘๖ ๑,๕๘๘ ๒,๓๗๔ 544 909 1,453 

   ๒.๕  อื่น ๆ ๓,๑๖๑ ๒,๒๗๔ ๕,๔๓๖ 1,544 3,654 5,198 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
 หมายเหตุ  :  ๑. อัตราการมีงานทำจังหวัด   =          ผู้มีงานทำในจังหวัด        x ๑๐๐         

                                                        ผู้อยู่ในกำลังแรงงานในจังหวัด 
        ๒. อัตราการว่างงานจังหวัด    =          ผู้ว่างงานในจังหวัด         x ๑๐๐   

                                         ผู้อยู่ในกำลังแรงงานในจังหวัด 

เมื่อเปรียบเทียบการมีงานทำจำแนกตามเพศ พบว่า ผู้มีงานทำเป็นเพศชาย จำนวน 190,712 คน 
(ร้อยละ 52.66 ของจำนวนผู้ที่มีงานทำทั้งหมด) สูงกว่าเพศหญิง ซึ่งมีจำนวน 171,456 คน (ร้อยละ 47.34) 

 

สำหรับอัตราการมีงานทำ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 ซึ่งคำนวณจากจำนวนผู้มีงานทำต่อผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 
มีอัตราร้อยละ ๙8.79 นั่นหมายความว่า จำนวนผู้อยู่ในกำลังแรงงาน ๑๐๐ คน เป็นผู้มีงานทำประมาณ ๙8 คน  
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 ๔.๑.๒ การมีงานทำ 
              (1) ผู้มีงานทำจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจและเพศ 
                    ผู ้มีงานทำ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีจำนวน 362,168 คน จำแนกเป็นผู ้ทำงานในภาค
เกษตรกรรม จำนวน 15,944 คน (ร้อยละ 4.40 ของจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมด) เพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกัน
ของปีก่อนร้อยละ 1.93 และผู ้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรม จำนวน 346,225 คน (ร้อยละ 95.60) 
เพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 1.93 เมื่อพิจารณาจำแนกเป็นรายสาขาย่อย พบว่า สาขานอกภาค
เกษตรกลุ่มผู้ทำงานในสาขากิจกรรมที่พักแรมและการบริการด้านอาหาร มีจำนวนมากที่สุด 101,593 คน 
(ร้อยละ 29.34 ของจำนวนผู้มีงานทำสาขานอกภาคเกษตร) รองลงมา คือสาขากิจกรรมการขายส่ง การขายปลีก
การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน จำนวน 66,145 คน 
(ร้อยละ 19.10) สาขากิจกรรมการขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม  จำนวน 35,995 คน 
(ร้อยละ 10.38) สาขาการการบริหารและการสนับสนุน จำนวน 35,915 คน (ร้อยละ 10.37) และสาขา
การก่อสร้าง จำนวน 26,584 คน (ร้อยละ 7.68)ตามลำดับ (ตารางที่ ๔ - ๒) 

ตารางท่ี ๔ - ๒ จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจและเพศ  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

หน่วย: คน 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม ๗,๑๕๓ ๑,๒๙๙ ๘,๒๘๑ 12,079 3,865 15,944 
๑. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้  
และการประมง 

๗,๑๕๓ ๑,๒๙๙ ๘,๒๘๑ 12,079 3,865 15,944 

นอกภาคเกษตรกรรม ๑๗๕,๒๖๙ ๑๖๔,๔๑๗ ๓๓๙,๖๗๖ 178,630 167,593 346,225 
๒.  การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน  ๑๙๗ - ๑๙๗ 151 0 151 
๓.  การผลิต ๑๑,๓๗๖ ๗,๗๕๕ ๑๘,๑๓๑ 8,763 7,071 15,834 
๔.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา ๓๕๓ ๒๙๒ ๖๔๕ 164 247 412 
๕.  การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย ๒๓๖ - ๒๓๖ 872 0 872 
๖.  การก่อสร้าง ๒๑,๙๘๖ ๒,๑๒๒ ๒๔,๑๑๘ 23,466 3,118 26,584 
๗.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต์รถจักรยานยนต์ของใช้ส่วนบุคคล 
และของใช้ในครัวเรือน 

๒๘,๖๑๘ ๓๙,๑๔๙ ๖๗,๗๕๗ 28,342 37,803 66,145 

๘. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า 
   และการคมนาคม 

๒๗,๘๖๗ ๓,๘๑๗ ๓๑,๖๗๔ 31,585 4,370 35,955 

๙.  ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร ๔๗,๒๔๗ ๖๘,๑๑๑ ๑๑๕,๓๔๙ 36,378 65,214 101,593 
๑๑. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร ๑,๑๒๑ ๒๗๙ ๑,๓๙๙ 1,524 523 2,047 

๑๑. กิจการทางการเงิน และการประกันภัย ๖๗๓ ๑,๗๖๕ ๒,๔๓๘ 1,677 2,007 3,684 

๑๒. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ ๓,๑๕๕ ๒,๗๘๓ ๕,๙๓๗ 3,249 2,404 5,653 

๑๓. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค ๑,๑๒๙ ๒,๑๕๘ ๓,๑๘๘ 2,367 2,611 4,978 

๑๔. การบริหารและการสนับสนุน ๑๖,๔๖๖ ๑๑,๑๒๕ ๒๗,๔๙๑ 21,007 14,908 35,915 
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อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
๑๕. การบริหารราชการ และการป้องกัน
ประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 

๔,๔๗๑ ๓,๙๔๑ ๘,๔๑๑ 6,710 4,061 10,771 

๑๖. การศึกษา ๑,๒๒๓ ๓,๘๗๘ ๕,๑๑๑ 3,664 4,305 7,969 
๑๗ . งานด ้านส ุขภาพ และงานส ังคม
สงเคราะห์ 

๗๔๒ ๔,๓๗๖ ๕,๑๑๙ 299 3,071 3,370 

๑๘. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ ๓,๗๕๘ ๓,๒๗๗ ๗,๑๓๕ 2,833 4,447 7,280 

๑๙. กิจกรรมด้านบริการชุมชนสังคม และ
การบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 

๕,๕๓๑ ๘,๗๙๖ ๑๔,๓๒๗ 5,068 8,460 13,528 

๒๑. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล ๒๓๑ ๑,๑๑๒ ๑,๒๓๓ 511 2,973 3,484 
๒๑. องค์การระหว่างประเทศ - - - - - - 
๒๒.  ไม่ทราบ - - - - - - 

รวม ๑๗๕,๒๖๙ ๑๖๔,๔๑๗ ๓๓๙,๖๗๖ 190,712 171,456 362,168 
ที่มา: สำนกังานสถิติจังหวัดภูเก็ต ขอ้มลู ณ ไตรมาส 2 ป ี๒๕๖9 

หมายเหตุ: การปัดตัวเลขขอ้มูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถว่งน้ำหนัก ซ่ึงผลรวมจากยอดยอ่ยในแต่ละ
รายการอาจไม่เท่ากบัยอดรวม ทั้งนี้เน่ืองจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกนั 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒ เปรียบเทียบจำนวนผู้ทำงานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร 

ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 

 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

  (2) ผู้มีงานทำจำแนกตามอาชีพและเพศ 
                    ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 พบว่า อาชีพที่มีผู้ทำงานมากที่สุด ๕ อันดับแรก ได้แก่ อาชีพพนักงาน
บริการและผู้จำหน่ายสินค้า จำนวน 122,393 คน (คิดเป็นร้อยละ 33.79 ของจำนวนผู้มีงานทำจำแนกตาม
อาชีพทั ้งหมด) รองลงมา ได้แก่ ผู ้ประกอบอาชีพงานพื้นฐาน จำนวน 58,431 คน (ร้อยละ 16.13)  
อาชีพช่างฝีมือ และผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 45,379 คน (ร้อยละ 12.53) อาชีพผู้ควบคุมเครื่องจักร
โรงงาน จำนวน 41,698 คน (ร้อยละ 11.51) และอาชีพเจ้าหน้าที่เทคนิค และผู้ประกอบวิชาชีพที่เกี่ยวข้องฯ 
จำนวน 23,499 คน (ร้อยละ ๖.49) (ตารางท่ี ๔ - ๓) 
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ตารางท่ี ๔ - ๓ จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามอาชีพและเพศ  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

หน่วย: คน 

อาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
๑. ผู้จดัการ ข้าราชการอาวุโส และผู้บัญญัติ
กฎหมาย 

๙,๘๕๙ ๘,๔๔๑ ๑๘,๒๙๙ 6,091 8,465 14,556 

๒. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ ๖,๗๗๒ ๙,๘๙๓ ๑๖,๖๖๔ 8,849 11,639 20,488 
๓. เจ้าหน้าท่ีเทคนิค และผู้ประกอบวิชาชีพ
ที่เกี่ยวข้องฯ 

๙,๑๗๑ ๑๒,๑๗๙ ๒๑,๑๔๙ 11,134 12,366 23,499 

๔. เสมียน ๕,๖๕๔ ๑๓,๙๘๗ ๑๙,๖๔๑ 6,513 9,806 16,319 
๕. พนักงานบริการและผู้จำหน่ายสินค้า ๕๑,๕๘๔ ๗๓,๕๖๕ ๑๒๕,๑๔๙ 45,261 77,132 122,393 
๖. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมฝีีมือในด้านการเกษตร 
ป่าไม้ และการประมง 

๙,๗๙๒ ๒,๑๘๑ ๑๑,๘๗๓ 14,720 4,685 19,405 

๗. ช่างฝีมือ และผู้ปฏบิัติงานท่ีเกีย่วข้อง ๓๒,๑๑๗ ๙,๑๑๕ ๔๑,๒๓๑ 35,191 10,187 45,379 
๘. ผู้ควบคมุเครื่องจักรโรงงาน 
และเครื่องจักรฯ 

๓๕,๑๔๙ ๓,๑๕๙ ๓๘,๑๑๘ 37,643 4,055 41,698 

๙. ผู้ประกอบอาชีพงานพ้ืนฐาน ๒๒,๔๒๗ ๓๓,๔๑๖ ๕๕,๘๔๔ 25,310 33,122 58,431 
๑๑. คนงานซึ่งมไิด้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - 0 0 0 

รวม ๑๘๒,๓๒๒ ๑๖๕,๖๓๕ ๓๔๗,๙๕๗ 190,712 171,456 362,168 
ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

หมายเหตุ: การปัดตัวเลขข้อมูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนัก ซ่ึงผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละ
รายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เน่ืองจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓ อาชีพที่มีผู้ทำงานมากที่สุด ๕ อันดับแรก ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๓๖ 

 

                 (3) ผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จและเพศ    
            เมื่อพิจารณาผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จ พบว่า ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 แรงงาน 
ส่วนใหญ่มีการศึกษาอยู่ในระดับอุดมศึกษา จำนวน 113,847 คน (ร้อยละ 31.44 ของจำนวนผู้มีงานทำ
จำแนกตามระดับการศึกษาทั้งหมด) รองลงมา ได้แก่ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 87,130 คน  
(ร ้อยละ 24.06) และระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนต ้น จำนวน 69 ,972 คน (ร ้อยละ 19.32) ตามลำดับ  
(ตารางที่ ๔ - ๔) 

ตารางท่ี ๔ - ๔  จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จและเพศ  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

                                                                                                                หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
 ๑. ไม่มีการศึกษา 
    และต่ำกว่าประถมศึกษา 

๑๒,๕0๗ ๑๑,0๒๔ ๒๓,530 12,547 10,947 23,494 

 ๒. ประถมศึกษา  39,616 30,365 ๖๙,๙๘0 41,162 28,502 69,664 
 ๓. มัธยมศึกษาตอนต้น  ๔๓,๑๔๑ ๒๖,๓๘๗ ๖๙,429 41,086 25,887 69,972 
 ๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย  ๔๔,๖๔๖ ๔๔,๕๘๔ ๘๙,๒๓0 45,302 41,828 87,130 
 ๕. อุดมศึกษา  ๔๑,๑๔๑ ๕๓,๑๙๑ ๙๔,๒๓๒ 49,554 64,293 113,847 
 ๗. การศึกษาอื่น ๆ  - - - - - - 
 ๘. ไม่ทราบ  ๑,๓๗๑ ๑๘๕ ๑,๕๕๖ 1,061 - 1,061 

รวม ๑๘๒,๓๒๒ ๑๖๕,๖๓๕ ๓๔๗,๙57 190,712 171,456 362,168 
ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
หมายเหตุ: การปัดตัวเลขข้อมูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนัก ซ่ึงผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละ
รายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เน่ืองจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 

แผนภูมิที่ ๔ - ๔ สัดส่วนของผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษา ของจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๓๗ 

 

0

50,000

100,000

150,000

200,000

250,000

ไตรมาส 2 ปี 2568

ไตรมาส 2 ปี 2569

(4) ผู้มีงานทำจำแนกตามสถานภาพการทำงานและเพศ 
                    ผู้มีงานทำในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีจำนวนทั้งสิ้น 362,168 คน หากแบ่ง
ออกเป็นกลุ่มต่าง ๆ ตามสถานภาพการทำงาน พบว่า ผู้มีงานทำส่วนใหญ่เป็นลูกจ้างเอกชน จำนวน 218,819 คน  
(ร้อยละ 60.42 ของจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมด) ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ 2.16 
รองลงมา ได้แก่ 2.ทำงานส่วนตัว จำนวน 91,893 คน (ร้อยละ 25.37) เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน  
ร้อยละ 12.71 ช่วยธุรกิจครัวเรือน จำนวน 17,494 คน (ร้อยละ 5.83) ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของ 
ปีก่อน ร้อยละ (-8.16) ลูกจ้างรัฐบาล จำนวน 17,026 คน (ร้อยละ 4.70) เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสเดียวกันของ
ปีก่อนร้อยละ 24.73 และนายจ้าง จำนวน 16,937 คน (ร้อยละ 4.68) ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปี
ก่อนร้อยละ (-7.47)(ตารางท่ี ๔ – ๕) 

ตารางท่ี ๔ - ๕ จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงานและเพศ 
ของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

หน่วย: คน 
สภาพการทำงาน              

  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
นายจ้าง ๑๑,๖๘๑ ๖,๖๒๓ ๑๘,๓0๔ 10,862 6,074 16,937 
ลูกจ้างรัฐบาล ๖,๒๕๕ ๗,๓๙๕ ๑๓,๖๕0 9,341 7,685 17,026 
ลูกจ้างเอกชน ๑0๓,๙๙๕ ๑๑0,๑๘๖ ๒๑๔,๑๘๑ 105,447 113,372 218,819 
ทำงานส่วนตัว ๕๓,๕๗๖ ๒๗,๙๕๗ ๘๑,๕๓๓ 58,193 33,700 91,893 
ช่วยธุรกิจครัวเรือน ๖,๘๑๖ ๑๒,๒๓๒ ๑๙,0๔๘ 6,868 10,625 17,494 
การรวมกลุ่ม - ๑,๒๔๒ ๑,๒๔๒ 0 0 0 

รวม ๑๘๒,๓๒๒ ๑๖๕,๖๓๕ ๓๔๗,๙๕๗ 190,712 171,456 362,168 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
หมายเหตุ: การปัดตัวเลขข้อมูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนัก ซ่ึงผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละ
รายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เน่ืองจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 

แผนภูมิที่ ๔ - ๕ เปรียบเทียบจำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 

 

 

  

 

 

 

 

  

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๓๘ 

 

๔.๑.๓ การว่างงาน 
               ผู้ว่างงานในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีจำนวนทั้งสิ้น 3,362 ราย คิดเป็นอัตราว่างงาน 
ร้อยละ 1.21 ทั้งนี้ เมื่อพิจารณากลุ่มผู้ว่างงานจำแนกตามเพศ พบว่า เพศชาย มีอัตราการว่างงานสูงกว่าเพศ
หญิง โดยเพศชาย มีอัตราการว่างงานร้อยละ 1.60ในขณะที่เพศหญิง มีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.76 และ
เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา ร้อยละ 1.17 พบว่า อัตราการว่างงานเพิ่มขึ้น ร้อยละ 3.42 
(ตารางที่ ๔ - ๖) 

ตารางที่ ๔ - ๖ จำนวนผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน ของจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 

หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 2 ปี 25๖8 ไตรมาส 2 ปี 25๖9 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

กำลังแรงงาน ๑๘๕,๘0๕ ๑๖๖,๕00 ๓๕๒,๓0๕ 193,821 172,775 366,597 

จำนวนผู้ว่างงาน ๓,๒๖๙ ๘๖๔ ๔,๑๓๓ 3,109 1,319 4,428 

อัตราการว่างงาน ๑.๗๖ 0.๕๒ ๑.๑๗ 1.60 0.76 1.21 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต  
หมายเหตุ: การปัดตัวเลขข้อมูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนัก ซ่ึงผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละ
รายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เน่ืองจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 

แผนภูมิที่ ๔ - ๖ เปรียบเทียบอัตราการว่างงาน ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม ๒๕๖๗ 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๓๙ 

 

  ๔.๑.๔ แรงงานนอกระบบ 
 จากข้อมูลของสำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 พบว่า จังหวัดภูเก็ตมีแรงงานนอกระบบ 

จำนวนทั ้งส ิ ้น 107,341 คน (คิดเป็นร้อยละ ๓0.60 ของจำนวนผู ้ม ีงานทำทั ้งหมด)  เป็นเพศชาย  
จำนวน 68,971 คน (ร ้อยละ ๖4.25 ของจำนวนแรงงานนอกระบบทั ้งหมด) และเป็นเพศหญิง  
จำนวน 68,971 คน (ร้อยละ ๓5.75)  

 หากจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๖8 พบว่า ส่วนใหญ่อยู่ในอุตสาหกรรมการบริการ
และการค้า จำนวน 86,908 คน (ร้อยละ ๘๐.96 องแรงงานนอกระบบทั้งหมด) อุตสาหกรรมภาคการผลิต 
จำนวน 15,147 คน (ร้อยละ ๑4.11) และอุตสาหกรรมภาคเกษตรกรรม จำนวน 5,286 คน (ร้อยละ 4.92) 
ตามลำดับ 

ตารางท่ี ๔ - ๗ จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๖8 
                                                                                                                               หน่วย: คน 

อุตสาหกรรม 
ปี ๒๕๖8 

ชาย หญิง รวม 

๑. ภาคเกษตรกรรม  3,724 1,562 5,286 

๒. ภาคการผลิต 9,766 5,382 15,147 

๓. ภาคการบริการและการค้า 55,481 31,426 86,908 

๔. ไม่ทราบ - - - 

รวม 68,971 68,971 107,341 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 
หมายเหตุ: ร้อยละของแรงงานนอกระบบ  =    จำนวนผู้ทำงานนอกระบบ  x ๑๐๐ 

                                                                    จำนวนผู้มีงานทำทั้งหมด      

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๗ จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๖8 

 

 ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 

5,286

15,147

86,908

0

0 20,000 40,000 60,000 80,000 100,000

ภาคเกษตรกรรม

ภาคการผลิต

ภาคการบริการและการค้า

ไม่ทราบ



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๔๐ 

 

หากจำแนกตามอาชีพ สูงสุด ๕ อันดับแรก คือ ๑) พนักงานบริการ พนักงานในร้านค้าและตลาด 
จำนวน 38,686 คน (ร้อยละ 36.04 ของจำนวนผู้มีงานทำที่เป็นแรงงานนอกระบบทั้งหมด) ๒ผู้ปฏิบัติการ
โรงงานและเคร ื ่องจ ักร และผู ้ปฏ ิบ ัต ิงานด้านการประกอบ  จำนวน 23,740 คน (ร ้อยละ 22.12) 
 ๓) ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ จำนวน 19,082 คน (ร้อยละ ๑7.78) ๔) อาชีพพื้นฐานต่าง ๆ 
จำนวน 7,671 คน (ร้อยละ 7.15) และ ๕) อาชีพผู้บัญญัติกฎหมายและผู้จัดการ จำนวน 7,๑66 คน 
(ร้อยละ ๖.68) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔ - ๘) 

ตารางท่ี ๔ - ๘ จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกรายอาชีพ ปี ๒๕๖8 จังหวัดภูเก็ต 
หน่วย: คน 

ประเภทอาชีพ 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

๑. ผู้บัญญตัิกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 4,007 3,159 7,166 

๒. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ             2,398 867 3,265 

๓. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 2,005 238 2,243 

๔. เสมียน 344 143 487 

๕. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  17,043 21,643 38,686 

๖. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมฝีีมือในด้านการเกษตร และประมง 3,439 1,562 5,001 

๗. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธรุกิจอื่น ๆที่เกี่ยวขอ้ง 12,909 6,173 19,082 

๘. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 22,975 765 23,740 

๙. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 3,851 3,820 7,671 

๑๐. คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น ๆ             - - - 

รวม 68,971 38,370 107,341 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 

แผนภูมิที่ ๔ - ๘  จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกรายอาชีพ ปี ๒๕๖8 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ปี ๒๕๖8 

ผู้บัญญัติกฎหมาย 
ข้าราชการระดับอาวุโส 

และผู้จัดการ
7,166

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ            
3,265

ผู้ประกอบวิชาชีพด้าน
เทคนิคสาขาต่าง ๆ และ

อาชีพที่เกี่ยวข้อง
2,243

เสมียน
487

พนักงานบริการและ
พนักงานในร้านค้า และ

ตลาด 
38,868

ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้าน
การเกษตร และประมง

5,001

ผู้ปฏิบัติงานด้าน
ความสามารถทางฝีมือ และ

ธุรกิจอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง
19,082

ผู้ปฏิบัติการโรงงานและ
เครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงาน

ด้านการประกอบ
23,740

อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ใน
ด้านการขาย และการ

ให้บริการ
7,671



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๔๑ 

 

หากจำแนกตามอายุ พบว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ มีอายุในช่วง ๖๐ ปีขึ ้นไป จำนวน 
24,175 คน (ร้อยละ 22.52 ของจำนวนผู้มีงานทำที่เป็นแรงงานนอกระบบทั้งหมด) รองลงมา คือ ผู้มีอายุ 
๕5 - ๕9 ปี จำนวน 15,643 คน (ร ้อยละ ๑4.57 ) และอายุ ๕๕ - ๕๙ ปี จำนวน 15,318 คน  
(ร ้อยละ ๑๔.27) ส่วนช่วงอายุที ่ม ีจำนวนแรงงานน้อยที ่ส ุด คือ 4๐– 4๔ ปี จำนวน 12,824 คน  
(ร้อยละ 11.95) (ตารางท่ี ๔ - ๙) 

ตารางท่ี ๔ - ๙ จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามอายุ ปี ๒๕๖8  จังหวัดภูเก็ต 

ช่วงอายุ 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
อาย ุ๑๕ - ๑๙ ปี 915 500 1,416 
อายุ ๒๐ - ๒๔ ปี 3,578 1,372 4,951 
อายุ ๒๕ - ๒๙ ปี 2,213 2,365 4,577 
อายุ ๓๐ - ๓๔ ปี 5,106 1,020 6,127 
อายุ ๓๕ - ๓๙ ปี 7,010 2,779 9,789 
อายุ ๔๐ - ๔๔ ปี 7,466 5,359 12,824 
อายุ ๔๕ - ๔๙ ปี 7,755 4,768 12,523 
อายุ ๕๐ - ๕๔ ปี 11,046 4,271 15,317 
อายุ ๕๕ - ๕๙ ปี 9,884 5,759 15,643 
อายุ ๖๐ ขึ้นไป 13,999 10,176 24,175 

รวม 68,971 38,370 107,341 
  ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 

แผนภูมิที่  ๔ - ๙ สัดส่วนของแรงงานนอกระบบ จำแนกตามอายุ ปี ๒๕๖8 ในจังหวัดภูเก็ต 

 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 

อายุ 15 - 19 ปี
1,416

อายุ 20 - 24 ปี
4,951 อายุ 25 - 29 ปี

4,577

อายุ 30 - 34 ปี
6,127

อายุ 35 - 39 ปี
9,789

อายุ 40 - 44 ปี
12,824

อายุ 45 - 49 ปี
12,523

อายุ 50 - 54 ปี
15,318

อายุ 55 - 59 ปี
15,643

อายุ 60 ปีขึ้นไป
24,175

อายุ 15 - 19 ปี อายุ 20 - 24 ปี
อายุ 25 - 29 ปี อายุ 30 - 34 ปี
อายุ 35 - 39 ปี อายุ 40 - 44 ปี
อายุ 45 - 49 ปี อายุ 50 - 54 ปี
อายุ 55 - 59 ปี อายุ 60 ปีข้ึนไป
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ด้านการศึกษา พบว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 จำนวน 29,752 คน (ร้อยละ 27.72 ของจำนวนผู้มีงานทำที่เป็นแรงงานนอกระบบทั้งหมด) รองลงมาคือ  
ระดับอุดมศึกษา จำนวน 24,657 คน (ร้อยละ ๒๒.97) และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 23,581 คน 
(ร้อยละ ๒1.97) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔ - ๑๐) 

ตารางท่ี ๔ - ๑๐ จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามระดับการศึกษา ปี ๒๕๖8 ในจังหวัดภูเก็ต 
 หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
ไม่มีการศึกษา 455 195 650 
ต่ำกว่าประถมศึกษา 3,030 2,500 5,530 
ประถมศึกษา 12,190 10,528 22,719 
มัธยมศึกษาตอนต้น 18,328 5,253 23,581 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 20,224 9,528 29,752 
อุดมศึกษา 14,467 10,190 24,657 
อื่น ๆ - - - 
ไม่ทราบ 276 176 452 
รวม 68,971 38,370 107,341 

     ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 
 

แผนภูมิที่  ๔ - ๑๐ สัดส่วนของแรงงานนอกระบบ จำแนกตามระดับการศึกษา 
ปี ๒๕๖8 ในจังหวัดภูเก็ต 

 

 

 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 

ไม่มีการศึกษา
650 ต่ ากว่าประถมศึกษา

5,530 ประถมศึกษา
22,719

มัธยมศึกษาตอนต้น
23,581

มัธยมศึกษาตอน
ปลาย

29,752

อุดมศึกษา
24,657

ไม่ทราบ
452
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๔.๒ การส่งเสริมการมีงานทำ 

      ๔.๒.๑ การจัดหางาน 
 (1) ตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามเพศ 

                     จากข้อมูลของสำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต พบว่า จังหวัดภูเก็ต มีตำแหน่งงานว่างที่แจ้ง
ผ ่านระบบ Online ของสำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต ในช่วงเดือน เมษายน - มิถ ุนายน ๒๕๖9  
จำนวนทั้งสิ้น 2,125 อัตรา ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ (-35.45) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน
ช่วงเดือนเมษายน – มิถุนายน ๒๕๖9 มีจำนวนทั้งสิ้น ๑,604 คน เพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน  
ร ้อยละ 50.89  และการบรรจุงาน มีจำนวนทั ้งสิ ้น 1,098 คน ลดลงจากไตรมาสเด ียวกันของปีก ่อน 
ร้อยละ (-21.46) (ตารางที่ ๔ - ๑๑) 

ตารางท่ี ๔ - ๑๑ ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามเพศ  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ไตรมาส 
ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

๒/๒๕๖๘ ๖๑๐ ๑๘๔ ๒,๔๙๘ ๓,๒๙๒ ๕๑๘ ๕45 ๑,0๖๓ ๔๓๙ ๔๖๕ ๙0๔ 

2/2569 266 153 1,706 2,125 617 987 1,604 432 666 1,098 
 ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต  

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๑ เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 

 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
  เมื่อพิจารณาการจัดหางานในช่วงเดือนเมษายน – มิถุนายน ๒๕๖9 จากตำแหน่งงานว่าง
จำนวน 2,125 อ ัตรา พบว ่า ส ่วนใหญ่เป ็นตำแหน่งงานว ่าง ไม ่ระบ ุ เพศ จำนวน 1 ,706 อัตรา  
(ร ้อยละ 80.28 ของจำนวนตำแหน่งงานว ่างทั ้งหมด) รองลงมาคือ เพศชาย จำนวน  266 อ ัตรา  
(ร้อยละ 12.52) และเพศหญิง จำนวน 153 อัตรา (ร้อยละ 7.20 ตามลำดับ  
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ไตรมาส 2 ปี 2568

ไตรมาส 2 ปี 2569
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แผนภูมิ ๔ - ๑๒ ตำแหน่งงานว่าง จำแนกตามเพศ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 
ที่มา: สำนกังานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 

  เมื่อพิจารณาจำนวนผู้ลงทะเบียนสมัครงาน พบว่า ในไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน จำนวน ๑ ,604 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 987 คน (ร้อยละ 61.53 ของจำนวน 
ผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) และเพศชาย จำนวน 617 คน (ร้อยละ 38.47) สำหรับผู้ได้รับการบรรจุงาน  
มีจำนวน 1,098 คน พบว่า เพศหญิง จำนวน 666 คน (ร้อยละ 60.66 ของจำนวนผู้ได้รับการบรรจุงาน
ทั้งหมด) และเพศชาย จำนวน 432 คน (ร้อยละ 39.34) ตามลำดับ จะเห็นได้ว่า เพศหญิงได้รับการบรรจุ
งานมากกว่าเพศชาย ซึ่งสอดคล้องกับผู้ลงทะเบียนสมัครงานที่เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย (แผนภูมิ ๔ - ๑๓) 
 

แผนภูมิ ๔ - ๑๓ ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จำแนกตามเพศ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 

ที่มา: สำนกังานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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 (2) ตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามระดับการศึกษา 
        ตำแหน่งงานว่าง จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี 2569 พบว่า มีตำแหน่งงานว่าง 

ในระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จำนวน 567 อัตรา (ร้อยละ ๒6.68 ของจำนวนตำแหน่งงานว่างทั้งหมด) 
รองลงมา คือระดับปริญญาตรี จำนวน 484 อัตรา (ร้อยละ 22.78) และระดับ ปวส. จำนวน 347 อัตรา  
(ร้อยละ 16.33) ตามลำดับ 

  สำหรับผู้ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ พบว่า ส่วนใหญ่เป็นผู้ที ่มีการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี จำนวน 603 คน (ร้อยละ 37.59 ของจำนวนผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) รองลงมา คือ ระดับ
มัธยมศึกษา จำนวน 552 คน (ร้อยละ 34.41) และระดับ ปวส. จำนวน 206 คน (ร้อยละ 12.84) 

  ด้านการบรรจุงาน พบว่า ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ได้รับการบรรจุงานสูงสุด 
จำนวน 405 คน (ร้อยละ 36.89 ของจำนวนผู้ที่ได้รับการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมา คือ ระดับมัธยมศึกษา  
ได้รับการบรรจุงาน จำนวน 371 คน (ร้อยละ 33.79) และระดับ ปวส. จำนวน ๑50 คน (ร้อยละ 13.66) 
ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔ - ๑๒) 

ตารางที่ ๔ - ๑๒ ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามวุฒิการศึกษา  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

วุฒิการศึกษา ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ประถมศึกษาและต่ำกว่า 135 121 75 
มัธยมศึกษา 567 552 371 
ปวช. 287 113 90 
- พาณิชย ์ 0 0 0 
- ช่าง 0 0 0 
- อื่น ๆ 287 113 90 
ปวส. 347 206 150 
- พาณิชย ์ 0 0 0 
- ช่าง 0 0 0 
- อื่น ๆ 347 206 150 
อนุปริญญา 303 6 3 
ปริญญาตรี 484 603 405 
ปริญญาโท 2 3 4 
ปริญญาเอก 0 0 0 
อื่น ๆ 0 0 0 
รวม 2,125 1,604 1,098 
             ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๔๖ 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๔ ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/บรรจุงาน ในจังหวัดภูเก็ต จำแนกตามระดับการศึกษา
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 

 

(3) ตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จำแนกตามอาชีพ  
        ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 อาชีพที่มีตำแหน่งงานว่างสูงสุด คือ อาชีพพนักงานบริการ พนักงาน

ขายในร้านค้าและตลาด จำนวน 477 อัตรา (ร้อยละ 22.45 ของจำนวนตำแหน่งงานว่างทั้งหมด) รองลงมา
คือ อาชีพงานพื้นฐาน จำนวน 570 อัตรา (ร้อยละ 22.12) และช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี ่ยวข้อง 
จำนวน 467 อัตรา (ร้อยละ 21.98) ตามลำดับ 

 สำหรับอาชีพที่มีผู้ลงทะเบียนสมัครงานมากที่สุด คือ อาชีพเสมียน เจ้าหน้าที ่จำนวน 420 คน 

(ร้อยละ 26.18 ของจำนวนผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) รองลงมา คือ อาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่
เกี่ยวข้อง จำนวน 358 อัตรา (ร้อยละ 22.32) และอาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 
จำนวน 298 อัตรา (ร้อยละ ๑8.58) ตามลำดับ 

 ด้านการบรรจุงาน พบว่า อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาดที่มีการ
บรรจุงานมากที่สุด จำนวน 301 อัตรา (ร้อยละ 27.41 ของจำนวนผู้บรรจุงานทั้งหมด) รองลงมา คือ  
อาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง จำนวน 251 อัตรา (ร้อยละ 22.86) และอาชีพเสมียน เจ้าหน้าที่ 
จำนวน 246 อัตรา (ร้อยละ 22.40) ตามลำดับ (ตารางที่ ๔ - ๑๓) 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๔๗ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๑๓ ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ประเภทอาชีพ 
ตำแหน่งงาน
ว่าง (อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 
สมัครงาน (คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 17 53 8 
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 69 106 50 
ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 467 358 251 
เสมียน เจ้าหน้าท่ี 339 420 246 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 477 298 301 
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 5 9 0 
ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ 186 49 16 
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักร 
และปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 

93 50 36 

อาชีพงานพ้ืนฐาน 470 260 190 
ผู้ฝึกงาน 2 1 0 

รวม 2,125 1,604 1,098 
     ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๕ ตำแหน่งงานว่างจำแนกตามอาชีพ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
(4) ตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จำแนกตามสาขาอุตสาหกรรม 

        จากจำนวนตำแหน่งงานว่างทั้งหมด 2,125 อัตรา เป็นตำแหน่งงานว่างภาคเกษตรกรรม 
จำนวน 43 อัตรา และเป็นตำแหน่งงานว่างนอกภาคเกษตรกรรม จำนวน 2,082 อัตรา หากพิจารณา
ตำแหน่งงานว่างจำแนกรายอุตสาหกรรม พบว่า ตำแหน่งงานว่างอยู่ในอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก 
การซ่อมแซมยานยนต์และรถจักรยานยนต์มากท่ีสุด จำนวน 683 อัตรา (ร้อยละ 32.14 ของจำนวนตำแหน่ง
งานว่างทั้งหมด) ลงมา คือ อุตสาหกรรมที่พักแรม และบริการด้านอาหาร จำนวน 530 อัตรา (ร้อยละ 
24.94) กิจกรรมกิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ จำนวน 305 อัตรา (ร้อยละ 14.35) และกิจกรรม
กิจกรรมการบริการด้านอื่น ๆ จำนวน 156 อัตรา (ร้อยละ 7.34) ตามลำดับ  

ผู้บัญญัติกฎหมายฯ 17
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านอ่ืนๆ…

ช่างเทคนิคฯ 467

เสมียน
339

พนักงานบริการฯ
477

ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้าน…

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 186

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน 93

อาชีพงานพื้นฐาน 470 ผู้ฝึกงาน 2



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๔๘ 

 

 ด้านการบรรจุงานจากจำนวนทั้งหมด 1,098 คน พบว่า อุตสาหกรรมที่พักแรม และบริการ
ด้านอาหารมีการบรรจุงานมากที่สุด จำนวน 358 คน (คิดเป็นร้อยละ 32.60 ของจำนวนผู้ได้รับการบรรจุ
งานทั้งหมด) รองลงมา คือ อุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และรถจักรยานยนต์
จำนวน 343 คน (ร้อยละ 31.24) และกิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมทางวิชาการ จำนวน 82 คน 
(ร้อยละ 7.46) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔ - ๑๔) 

ตารางท่ี ๔ - ๑๔ ตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จำแนกตามสาขาอุตสาหกรรม  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 
รวมภาคเกษตรกรรม 43 11 
๑.  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 43 11 
๒.  การประมง 0 0 
รวมนอกภาคเกษตรกรรม 2,082 1,087 
๓. การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 0 2 
๔. การผลิต 9 40 
๕. ไฟฟ้า แก๊ส ไอน้ำ และระบบการปรับอากาศ 0 0 
๖. การจัดหาน้ำ การจัดการน้ำเสียและของเสีย 0 0 
๗. การก่อสร้าง 86 27 
๘. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และรถจักรยานยนต์ 683 343 

๙. การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้า 0 3 

๑๑. ท่ีพักแรม และบริการด้านอาหาร 530 358 

๑๑. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 15 17 
๑๒. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 13 5 
๑๓. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 305 80 
๑๔. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมทางวิชาการ 130 82 
๑๕. การบริหารและการบริการสนับสนุน 30 22 
๑๖. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ การให้เช่าและกิจกรรมทางธุรกิจ 21 0 
๑๗. การศึกษา กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ฯ 1 1 
๑๘. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 60 23 
๑๙. ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 43 10 
๒๑. กิจกรรมการบริการด้านอื่น ๆ 156 74 
๒๑. ก ิจกรรมการจ้างงานในคร ัวเร ือน ก ิจกรรมการผล ิตส ินค ้าและบริการ 
       ที่ทำขึ้นเองเพื่อใช้ในครัวเรือน 

0 0 

๒๒. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก 0 0 
รวม 2,125 1,098 

       ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๔๙ 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๖ เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตร และนอกภาคเกษตร 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 

(5) ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอายุ 

        ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 ตลาดแรงงานต้องการแรงงานในช่วงอายุ 25 - 29 ปี มากที ่สุด  
จำนวน 572 คน (ร้อยละ ๒6.92 ของจำนวนตำแหน่งงานว่างทั้งหมด) รองลงมา คือ ช่วงอายุ 30 - 39 ปี 
จำนวน 518 คน (ร้อยละ ๒4.38) และช่วงอายุ 40 – 49 ปี จำนวน 401 คน (ร้อยละ 18.87) ตามลำดับ 
ในขณะเดียวกันผู้ลงทะเบียนสมัครงานส่วนใหญ่ มีอายุอยู่ในช่วง ๓0 - ๓๙ ปี มีจำนวน 645 คน (ร้อยละ 
40.21 ของจำนวนผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) รองลงมา คือ ช่วงอายุ 40 - 4๙ ปี จำนวน 443 คน 
(ร้อยละ 27.62) และช่วงอายุ 25 - 2๙ ปี จำนวน 347 คน (ร้อยละ 21.63) ตามลำดับ ด้านการบรรจุงาน 
พบว่า ผู้มีอายุในช่วง ๓0 – ๓๙ ปี ได้รับการบรรจุงานสูงสุด จำนวน 445 คน (ร้อยละ 40.53 ของจำนวน 
ผู้ได้รับการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมาคือ ช่วงอายุ 40 – 49 ปี จำนวน 298 คน (ร้อยละ 27.14) และช่วง
อายุ 25 - 2๙ ปี จำนวน 245 คน (ร้อยละ 22.31) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔ - ๑๕)  

ตารางท่ี ๔ - ๑๕ ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอายุ  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

 

ช่วงอาย ุ
ตำแหน่งว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
๑๕ - ๑๗ ปี 0 0.00 5 0.31 0 0.00 

๑๘ - ๒๔ ปี 393 18.49 83 5.17 58 5.28 

๒๕ - ๒๙ ปี 572 26.92 347 21.63 245 22.31 

๓0 - ๓๙ ปี 518 24.38 645 40.21 445 40.53 

๔0 - ๔๙ ปี 401 18.87 443 27.62 298 27.14 

๕0 - ๕๙ ปี 239 11.25 75 4.68 47 4.28 

๖0 ปีขึ้นไป 2 0.09 6 0.37 5 0.46 

รวม 2,125 100.00 1,604 100.00 1,098 100.00 

       ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต                                     
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๔.๒.๒ การส่งเสริมการมีงานทำ 
               ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต ไม่มีการจัดกิจกรรมแนะแนวอาชีพ  
เพ่ือส่งเสริมการมีงานทำในจังหวัดภูเก็ต (ตาราง ๔ - ๑๖) 

ตารางท่ี ๔ - ๑๖ กิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานทำ จังหวัดภูเก็ต 
จำแนกตามประเภทกิจกรรม ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 

กิจกรรมที่ดำเนินการ 
เพ่ือส่งเสริมการมีงานทำ 

จำนวนคร้ัง 
ที่จัดกิจกรรม 

ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 
ชาย หญิง รวม 

แนะแนวอาชีพ 0 0 0 0 
มหกรรมอาชีพ 0 0 0 0 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 0 0 0 0 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผู้สูงอายุ 0 0 0 0 
อบรมผู้รับงาน/ผู้นำกลุ่มรับงานไปทำที่บ้าน 0 0 0 0 
ประสานให้เกิดการรับงานไปทำที่บ้าน 0 0 0 0 

รวม 0 0 0 0 

         ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๘ เปรียบเทียบจำนวนผู้ได้รับประโยชน์จากกิจกรรมที่ดำเนินการ 
เพื่อส่งเสริมการมีงานทำประเภทต่าง ๆ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

    

๔.๒.๓ แรงงานต่างด้าว 
 จำนวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ 
 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จ ังหว ัดภ ูเก ็ต ม ีแรงงานต่างด ้าวที ่ ได ้ร ับอนุญาตทำงานคงเหลือ 

ณ เดือนมิถุนายน ๒๕๖9 จำนวนทั ้งสิ ้น 113,270 คน ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ ่านมา  
จำนวน 27,561 คน คิดเป็นร้อยละ (-19.57) หากจำแนกแรงงานต่างด้าวตามลักษณะการเข้าเมือง  
พบว่า แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกฎหมายที ่ ได ้ร ับอนุญาตทำงานคงเหลือ มีจำนวน ๑ 7,576 คน  
(คิดเป็นร้อยละ 15.52 ของจำนวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ) เพิ่มขึ้นจากไตรมาส
เดียวกันของปีที่ผ่านมา จำนวน 496 คน คิดเป็นร้อยละ 2.90 และเม่ือจำแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต
ทำงาน พบว่า ประเภทนำเข้าชั่วคราวทั่วไป มีจำนวนมากที่สุด ๑๔,608 คน (ร้อยละ 83.11 ของจำนวนแรงงาน
ต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายทั้งหมด) รองลงมาเป็นนำเข้า (MOU) จำนวน 2,433 คน (ร้อยละ ๑3.84) และ
ส่งเสริมการลงทุน (BOI) จำนวน ๕35 คน (ร้อยละ ๓.04) ตามลำดับ  
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 แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานชั่วคราว มีจำนวน 95,694 คน คิดเป็นร้อยละ 84.48
ของจำนวนแรงงานต่างด้าวที ่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ  ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ่านมา 
จำนวน 28,057 คน ลดลงร้อยละ 22.67 โดยแบ่งเป็น (๑) แรงงานต่างด้าวตามมติ ครม. ๔ สัญชาติ 
8 กรกฎาคม ๒๕๖8 จำนวน 46,482 คน (ร้อยละ 48.57 ของจำนวนคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานชั่วคราว)
(๒) แรงงานต่างด้าวตามมติ ครม. ๔ สัญชาติ ๒ ธันวาคม ๒๕๖ จำนวน 28,837 คน (ร้อยละ 30.13)  
(๓) แรงงานต่างด้าวตามมติ ครม. ๔ สัญชาติ 11 พฤศจิกายน ๒๕๖8 จำนวน ๒0,167 คน (ร้อยละ 21.07) 
แรงงานต่างด้าวตามมติ ครม. ๔ สัญชาติ ๒ ธ ันวาคม ๒๕๖ จำนวน 28,837 คน (ร ้อยละ 30.13)  
และ (๔) แรงงานต่างด้าวชนกลุ่มน้อย จำนวน ๒08 คน (ร้อยละ 0.๒2) ตามลำดับ (ตาราง ๔ - ๑๗) 

ตารางท่ี ๔ - ๑๗ จำนวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือจำแนกตามลักษณะการเข้าเมือง 
หน่วย : คน 

มิถุนายน 
 

คนต่างด้าวเขา้เมืองถูกกฎหมาย คนต่างด้าวที่ได้รบัอนุญาตทำงานชั่วคราว 

รวมทั้งสิ้น 

มาตรา ๕๙ มาตรา ๖๒ 

รวม 

มาตรา 
๖๓/๑ 

  มาตรา ๖๓/๒ 
(เมียนมา ลาว กัมพชูา และเวยีดนาม) 

รวม 
ชั่วคราว
ทั่วไป 

นำเข้า MOU 
พิสูจน์
สัญชา

ติ 

ส่งเสริมการ
ลงทุน 
(BOI) 

 ชนกลุ่ม
น้อย 

มติ ครม. 
8 ก.ค. ๖8 

มติ ครม. 
11 พ.ย. 

๖๖ 

มติ ครม. 2 
ธ.ค. 68 ปกต ิ รวม 

2568 14,503 2,054 2,054 0 523 17,080 266 57,617 29,534 36,334 123,751 140,831 

2569 14,608 2,533 2,433 0 535 17,576 208 46,482 20,167 28,837 84,694 113,270 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต  

แผนภูมิที่ ๔ - ๑๙ เปรียบเทียบจำนวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายและแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาต
ทำงานชั่วคราว ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 

 
  ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต  
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 ๔.๒.๔ การจัดหางานในต่างประเทศ 
              (1) จำนวนแรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์ไปทำงานในต่างประเทศ 
                    ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ตมีแรงงานที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงาน
ต่างประเทศ จำนวน 32 คน แบ่งเป็นเพศชาย จำนวน 26 คน (ร้อยละ 81.25) เพศหญิง จำนวน 9 คน 
(ร้อยละ 18.75) หากจำแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ผู ้ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ไปทำงาน  
ในต่างประเทศส่วนใหญ่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา จำนวน 15 คน (ร้อยละ 46.88) รองลงมาคือ 
ระดับปวช.  ปวส.  ปวท. อนุปริญญา จำนวน 8 คน (ร้อยละ 25.00) ระดับประถมศึกษา จำนวน 6 คน  
(ร้อยละ 14.63) และระดับปริญญาตรี จำนวน 5 คน (ร้อยละ 15.63) (ตารางท่ี ๔ - ๑๘) 

ตารางท่ี ๔ - ๑๘  จำนวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 

                                          หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
จำนวน (คน)  

ร้อยละของภาพรวม ชาย หญิง รวม 
ประถมศึกษา 5 0 5 15.63 
มัธยมศึกษา 15 0 15 46.88 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 5 3 8 25.00 
ปริญญาตรี 1 3 4 12.50 
ปริญญาโท 0 0 0 0.00 
ปริญญาเอก 0 0 0 0.00 
รวม 26 6 32 100.00 

              ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๐ สัดส่วนของแรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 
ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต  
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(2) จำนวนแรงงานไทยที่ได้รับใบอนุมัติให้ไปทำงานต่างประเทศ 
  ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีแรงงานไทยในจังหวัดภูเก็ตที่ได้รับอนุญาตให้ไปทำงานต่างประเทศ 

จำนวน 32 คน ทั ้งหมดเป็นประเภท Re-Entry คือ กลับไปทำงานอีกครั ้งหนึ ่งโดยการต่ออายุสัญญา  
จำนวน 32 คน (ร้อยละ 100.00) (ตารางที่ ๔ - ๑๙) 

ตารางท่ี ๔ - ๑๙ จำนวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 

                                                                  หน่วย: คน 
วิธีการเดินทาง จำนวน ร้อยละ 

บริษัทจัดหางานจัดส่ง 0 0.00 

Re-Entry 32 100.00 

เดินทางด้วยตนเอง 0 0 

นายจ้างพาไปฝึกงาน 0 0.00 

นายจ้างพาไปทำงาน 0 0.00 

กรมการจัดหางานจัดส่ง 0 0.00 

รวม 32 100.00 

            ที่มา: สำนกังานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๑ สัดส่วนของแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามวิธีการเดินทางไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 

 ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต    
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(3) ภูมิภาคที่แรงงานไทยเดินทางไปทำงาน 
 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 พบว่า มี 4 ภูมิภาคที่แรงงานไทยในจังหวัดภูเก็ตเดินทางไปทำงาน คือ 

ภูมิภาคอเมริกา จำนวน 15 คน (ร้อยละ 46.88) รองลงมา คือ ภูมิภาคเอเชีย จำนวน 9 คน (ร้อยละ 28.13) 
ภูมิภาคตะวันออกกลาง จำนวน 6 คน (ร้อยละ 18.75) และภูมิภาคยุโรป จำนวน 2 คน (ร้อยละ 6.25)  
(ตารางที่ ๔ - ๒0) 

ตารางท่ี ๔ – ๒0 จำนวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามภูมิภาคที่
เดินทางไปทำงาน ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 

หน่วย: คน                                                                                                   

ภูมิภาค จำนวน(คน) ร้อยละ 
เอเชีย 9 28.13 
ตะวันออกกลาง 6 18.75 
แอฟริกา 0 0.00 
ยุโรป 2 6.25 
อเมริกา 15 46.88 
ออสเตรเลีย 0 0.00 
ภูมิภาคอื่น ๆ 0 0.00 
รวม 32 100.00 

       ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๒ จำนวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปทำงาน ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 

                       ทีม่า: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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๔.๓ การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
๔.๓.๑ การฝึกเตรียมเข้าทำงาน 

 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภูเก็ต ได้ดำเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่าง ๆ 
ได้แก่ (๑) การฝึกเตรียมเข้าทำงาน (๒) การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน (๓) การฝึกอาชีพเสริม และ (๔) การทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน เพื่อยกระดับและพัฒนาทักษะให้กับแรงงานไทยในพื้นที่ให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียม
แรงงานในต่างประเทศ และเพื่อพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในพื้นที่สำหรับ
ด้านการฝึกเตรียมเข้าทำงานของกำลังแรงงานในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 พบว่า มีผู้เข้ารับการฝึก
เตรียมเข้าทำงาน จำนวน 15 คน และท้ังหมดได้ฝึกอาชีพด้านการธุรกิจและบริการ (ตารางท่ี ๔ - ๒๑) 

ตารางท่ี ๔ - ๒๑ การฝึกเตรียมเข้าทำงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9  
(เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

                                           หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ไม่ผ่านการฝึก อยู่ระหว่างฝึก 

๑. ช่างก่อสร้าง 0 0 0 0 

๒. ช่างอุตสาหการ 0 0 0 0 

๓. ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 

๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ 0 0 0 0 

๕. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0 0 0 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
๗. ธุรกิจและบริการ 15 0 0 15 

รวม 15 0 0 15 
  ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๓ เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้าทำงาน 

จำแนกตามกลุ่มอาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภเูก็ต 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๕๖ 

 

 ๔.๓.๒ การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 
 ด้านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในพื้นที่จังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 พบว่า มีผู้เข้ารับการ

ฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจำนวนทั้งสิ้น 1,113 คน จำแนกได้ 5 กลุ่มอาชีพ ได้แก่ (๑) กลุ่มอาชีพธุรกิจและ
บริการ มีผู้เข้ารับการฝึกมากที่สุด จำนวน 661 คน (ร้อยละ 59.39 ของจำนวนผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานทั้งหมด) มีผู้ผ่านการฝึก จำนวน 647 คน (ร้อยละ 59.36 ของจำนวนผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานทั้งหมด) และมีผู้ไม่ผ่านการฝึก จำนวน 14 คน (ร้อยละ 60.87 ของจำนวนผู้ไม่ผ่านการฝึกยกระดับ
ฝีมือแรงงานทั้งหมด) (๒) กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 328 คน 
(ร้อยละ 29.47) มีผู้ผ่านการฝึก จำนวน 322 คน (ร้อยละ 29.54) และมีผู้ไม่ผ่านการฝึก จำนวน 6 คน 
(ร้อยละ 26.09) (๓) กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ มีผู ้เข้ารับการฝึก จำนวน 80 คน (ร้อยละ 7.19)  
มีผู ้ผ่านการฝึก จำนวน 79 คน (ร้อยละ 7.25) และมีผู ้ไม่ผ่านการฝึก จำนวน 1 คน (ร้อยละ 4.35)  
(๔) กลุ่มอาชีพอุตสาหการ มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 23 คน (ร้อยละ 2.07) และผ่านการฝึก จำนวน 21 คน 
(ร้อยละ 1.93) และมีผู้ไม่ผ่านการฝึก จำนวน 2 คน (ร้อยละ 8.70) และ(๔) กลุ่มอาชีพอุตสาหการ มีผู้เข้ารับการฝึก 
จำนวน 21 คน (ร้อยละ 1.89) ทั้งหมดผ่านการฝึกทั้งหมด จำนวน 21 คน (ร้อยละ 1.93) (ตารางที่ ๔ - ๒๒) 

ตารางท่ี ๔ - ๒๒ การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ไม่ผา่นการฝึก อยู่ระหว่างฝึก 

๑. ช่างก่อสร้าง 21 21 0 0 
๒. ช่างอุตสาหการ 23 21 2 0 
๓. ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ 328 322 6 0 
๕. ช่างอุตสาหกรรมศลิป ์ 80 79 1 0 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
๗. ธุรกิจและบริการ 661 647 14 0 

รวม 1,113 1,090 23 0 
            ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๔ เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 

จำแนกตามกลุ่มอาชีพ 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๕๗ 

 

๔.๓.๓ การฝึกอาชีพเสริม 
 ด้านการฝึกอาชีพเสริมในพื้นที่จังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 พบว่า มีผู้เข้ารับการฝึกอาชีพ

เสริมทั้งสิ้นจำนวน 128 คน โดยจำแนกเป็น (1) กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มีผู้เข้ารับ
การฝึกมากที่สุด จำนวน 63 คน (ร้อยละ 49.22 ของจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอาชีพเสริมทั้งหมด) มีผู้ผ่านการ
ฝึก จำนวน 55 คน (ร้อยละ 47.00 ของจำนวนผู้ผ่านการฝึกอาชีพเสริมทั้งหมด) และมีผู ้ไม่ผ่านการฝึก 
จำนวน 8 คน (ร้อยละ 72.73 ของจำนวนผู ้ไม่ผ่านการฝึกอาชีพเสริมทั ้งหมด) (2) กลุ ่มอาชีพเกษตร
อุตสาหกรรม มีผู ้เข้ารับการฝึก จำนวน 40 คน (ร้อยละ 31.25 ของจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอาชีพเสริม
ทั้งหมด) มีผู้ผ่านการฝึก จำนวน 37 คน (ร้อยละ 31.62 ของจำนวนผู้ผ่านการฝึกอาชีพเสริมทั้งหมด) และ 
มีผู ้ไม่ผ่านการฝึก จำนวน 3 คน (ร้อยละ 27.27 ของจำนวนผู ้ไม่ผ่านการฝึกอาชีพเสริมทั ้งหมด) และ 
(3) กลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 25 คน (ร้อยละ 19.53) ซึ่งทั้งหมดผ่านการฝึก 
จำนวน 25 คน (ร้อยละ 21.37 ของจำนวนผู้ผ่านการฝึกอาชีพเสริมทั้งหมด) (ตารางท่ี ๔ - ๒๓) 

ตารางท่ี ๔ - ๒๓ การฝึกอาชีพเสริม จำแนกตามกลุ่มอาชีพ  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต                               

หน่วย: คน                                                                                                                       

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้ไม่ผ่านการฝึก อยู่ระหว่างฝึก 
๑. ช่างก่อสร้าง 0 0 0 0 
๒. ช่างอุตสาหการ 0 0 0 0 
๓. ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 63 55 8 0 
๕. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0 0 0 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม 40 37 3 0 
๗. ธุรกิจและบริการ 25 25 0 0 

รวม 128 117 11 0 
      ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภูเก็ต  

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๕ เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกอาชีพเสริมจำแนกตามกลุ่มอาชีพ 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๕๘ 

 

๔.๓.๔ การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
 ด้านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในพื ้นที ่จังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 พบว่า  

มีผู ้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทั้งสิ ้นจำนวน 191 คน จำแนกเป็น ๓ กลุ ่มอาชีพ ได้แก่ 
(๑) ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มีผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือมากที่สุด จำนวน 106 คน  
(ร้อยละ 55.50 ของจำนวนผู ้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทั ้งหมด ) มีผู ้ผ ่านการทดสอบ  
จำนวน 82 คน (ร้อยละ 61.19 ของจำนวนผู ้ผ ่านการทดสอบทั ้งหมด ) และมีผู ้ไม่ผ ่านการทดสอบ  
จำนวน 24 คน (ร้อยละ 42.10 ของจำนวนผู้ไม่ผ่านการทดสอบทั้งหมด) (๒) กลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ  
มีผู้เข้ารับการทดสอบ จำนวน 46 คน (ร้อยละ 24.08 ของจำนวนผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
ทั้งหมด) มีผู ้ผ่านการทดสอบ จำนวน ๓7 คน (ร้อยละ 27.61 ของจำนวนผู ้ผ่านการทดสอบทั้งหมด )  
และมีผู ้ไม่ผ่านการทดสอบ จำนวน 9 คน (ร้อยละ 15.79 ของจำนวนผู ้ไม่ผ่านการทดสอบทั ้งหมด )  
และ (๓) กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรม จำนวน 39 คน (ร้อยละ 20.42 ของจำนวนผู้เข้ารับการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงานทั้งหมด) มีผู้ผ่านการทดสอบ จำนวน 15 คน (ร้อยละ 11.19 ของจำนวนผู้ผ่านการ
ทดสอบท้ังหมด) และมีผู้ไม่ผ่านการทดสอบ จำนวน 24 คน (ร้อยละ 42.10 ของจำนวนผู้ไม่ผ่านการทดสอบ
ทั้งหมด) (ตารางที่ ๔ - ๒๔) 

ตารางที่ ๔ - ๒๔ การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต    

หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ ไม่ผ่านการทดสอบ อยู่ระหว่างดำเนินการ 
๑. ช่างก่อสร้าง 0 0 0 0 
๒. ช่างอุตสาหการ 39 15 24 0 
๓. ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ 106 82 24 0 
๕. ช่างอุตสาหกรรมศลิป ์ 0 0 0 0 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
๗. ธุรกิจและบริการ 46 37 9 0 

รวม 191 134 57 0 
   ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภูเก็ต  



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๕๙ 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๖  เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการทดสอบและผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน   

 
๔.๔ การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการแรงงาน 

๔.๔.๑ การตรวจคุ้มครองแรงงาน 
 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต มีภารกิจด้านการคุ้มครองลูกจ้าง และดูแล 

นายจ้างให้ได้รับความเป็นธรรมในการจ้างงาน ภายใต้พระราชบัญญัติคุ ้มครองแรงงาน พ.ศ.๒๕๔๑ โดยมี
จุดมุ่งหมายสูงสุดคือให้แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และผดุงความยุติธรรมแก่ฝ่ายนายจ้าง ทั้งนี้ มาตรการที่ช่วย
ให้ผู้ใช้แรงงานได้รับรายได้และสวัสดิการที่เป็นธรรมเพียงพอต่อการดำรงชีวิต รวมทั้งได้รับการคุ้มครองแรงงาน 
คือ การตรวจสถานประกอบการเพ่ือให้แน่ใจว่าผู้ใช้แรงงานได้รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมายอย่างถูกต้อง
และเหมาะสม ในไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต ได้ดำเนินการ
ตรวจสอบสถานประกอบการ จำนวนทั้งสิ ้น 96 แห่ง มีลูกจ้างที ่ผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ ้มครอง 
จำนวน 3,207 คน จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 1,673 คน (ร้อยละ 52.17 ของจำนวนลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจทั้งหมด) เป็นเพศหญิง จำนวน 1,527 คน (ร้อยละ 47.61) (ตารางท่ี ๔ - ๒๕) 

จากผลการตรวจสอบสถานประกอบการ ทั้งหมด 96 แห่ง พบว่า สถานประกอบการปฏิบัติ
ถูกต้องตามกฎหมาย จำนวน 80 แห่ง (ร้อยละ 83.33 ของจำนวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) 
และปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จำนวน 16 แห่ง (ร้อยละ 16.67) (ตารางท่ี ๔ - ๒๕) 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๖๐ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๒๕ การตรวจคุ้มครองแรงงานจำแนกตามสถานประกอบการ ในจังหวัดภูเก็ต  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบ 
การที่ผ่าน
การตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่

ถูกต้อง 
แนะนำ 

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออกคำสั่ง
ให้

ดำเนินการ 

เปรียบ 
เทียบ
ปรับ 

๑ - ๔ คน - - - - - - - - - - - 

๕ - ๙ คน 8 18 38 - 56 6 2 - - - - 

๑0 - ๑๙ คน 34 197 279 6 482 27 7 - - - - 

๒0 - ๔๙ คน 36 467 617 1 1,085 31 5 - - - - 

๕0 - ๙๙ คน 14 513 394 - 925 13 1 - - - - 

๑00 - ๒๙๙ คน 4 460 199 - 659 3 1 - - - - 

๓00 - ๔๙๙ คน - - - - - - - - - - - 

๕00 - ๙๙๙ คน - - - - - - - - - - - 
๑,000 คน - - - - - - - - - - - 

รวม 96 1,673 1,527 7 3,207 80 16 - - - - 

  ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต  

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๗ เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๖๑ 

 

๔.๔.๒ การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานเป็น

เครื่องมือในการคุ้มครองและดูแลความปลอดภัยของลูกจ้าง นอกจากนี้ ยังเป็นอีกมาตรการที่ช่วยกระตุ้นให้
สถานประกอบการเห็นความสำคัญ และตระหนักถึงความปลอดภัยในการทำงานของลูกจ้าง ส่งผลต่อ
สภาพการณ์ทีป่ลอดภัยของลูกจ้าง ปราศจากการเกิดอุบัติเหตุต่าง ๆ ที่อาจส่งผลให้เกิดการบาดเจ็บต่อร่างกาย 
ชีวิต หรือทรัพย์สินในขณะที่ปฏิบัติงาน 

ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต ได้ดำเนินการตรวจ
ความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานในสถานประกอบการ จำนวน 58 แห่ง มีลูกจ้าง
ที่ผ่านการตรวจ จำนวน 5,337 คน จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 2,732 คน (ร้อยละ 51.19 ของจำนวน
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) และเพศหญิง จำนวน 2,605 คน (ร้อยละ 48.81) (ตารางท่ี ๔ - ๒๖) 

สถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย มีจำนวน 32 แห่ง (ร้อยละ 55.17 ของจำนวน
สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) โดยพบว่า ขนาดสถานประกอบการที่มีการตรวจและปฏิบัติถูกต้อง
มากที่สุด คือ สถานประกอบการที่มีลูกจ้าง จำนวน 100 - 299 คน ปฏิบัติถูกต้อง จำนวน 13 แห่ง จากการ
ตรวจทั้งหมด 21 แห่ง (ร้อยละ 40.62) รองลงมาคือ สถานประกอบการที่มีลูกจ้าง จำนวน 20 - 49 คน 
ปฏิบัติถูกต้อง จำนวน 9 แห่ง จากการตรวจทั้งหมด 17 แห่ง (ร้อยละ 28.12) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔ - ๒๖) 

ตารางท่ี ๔ - ๒๖ การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการการ
ทำงานจำแนกตามขนาดของสถานประกอบการ ในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9  

ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

 

สถาน
ประกอบ 
การที่ผ่าน 
การตรวจ

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่

ถูกต้อง 

แนะ
นำ 

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออก
คำสั่งให้
ดำเนินก

าร 

เปรียบ 
เทียบปรับ 

๑ - ๔ คน 1 - 2 - 2 1 - - - - - 
๕ - ๙ คน 1 2 3 - 5 1 - - - - - 
๑0 - ๑๙ คน 4 29 34 - 63 3 1 - - 1 - 
๒0 - ๔๙ คน 17 320 288 - 608 9 8 - - 8 - 
๕0 - ๙๙ คน 13 489 427 - 916 4 9 - - 9 - 
๑00 - ๒๙๙ 
คน 

21 1,712 1,657 - 3,369 13 8 - - 8 - 

๓00 - ๔๙๙ 
คน 

1 180 194 - 374 1 - - - - - 

๕00 - ๙๙๙ 
คน 

- - - - - - - - - - - 

๑,000 คนขึ้น
ไป 

- - - - - - - - - - - 

รวม 58 2,732 2,605 - 5,337 32 26 - - 26 - 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๖๒ 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๘ เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามการ 

 

 (1) ตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
       เมื่อพิจารณาสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

จำนวน 58 แห่ง พบว่า อุตสาหกรรมโรงแรม และภัตตาคาร มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องสูงที่สุดจำนวน 21 แห่ง 
อยู่ที่ร้อยละ 65.62 และอุตสาหกรรมการผลิต มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้อง จำนวน 3 แห่ง (ร้อยละ 9.38)  
(ตารางที่ ๔ - ๒๗) 
ตารางท่ี ๔ - ๒๗ การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ

ทำงาน จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก. 
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
ที่ผ่าน
การ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
อัตราการ 
ปฏิบัติไม่ 
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่ 
ถูกต้อง 

๑  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม ้ - - - - - 

๒.  การประมง - - - - - 
๓.  การทำเหมืองแร่ และเหมืองหนิ  - - - - - 
๔.  การผลิต 7 421 3 4 183 
๕.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 1 17 1 0 0 
๖.  การก่อสร้าง 7 859 2 5 542 
๗.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม 3 403 2 1 59 
๘.  โรงแรม และภัตตาคาร 36 3,368 21 15 1,257 
๙.  การขนส่ง สถานท่ีเกบ็สินค้า และการคมนาคม - - - - - 
๑๑. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน - - - - - 
๑๑. กิจการด้านอสังหารมิทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธรุกิจ 1 104 0 1 104 

0
0
0
0
0

0 0.2 0.4 0.6 0.8 1

1 - 4 คน 

5 - 9 คน

10 - 19 คน

20 / 49 คน

50 - 99 คน

100 - 299 คน

300 - 499 คน

500 - 999 คน

1,000 คนขึ้นไป

ปฏิบัติไม่ถูกต้อง ปฏิบัติถูกต้อง



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๖๓ 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก. 
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
ที่ผ่าน
การ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
อัตราการ 
ปฏิบัติไม่ 
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่ 
ถูกต้อง 

๑๒. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ    
      ประกันสังคมภาคบังคับ 

- - - - - 

๑๓. การศึกษา 1 86 1 0 0 
๑๔. งานด้านสุขภาพ และงานด้านสังคมสงเคราะห ์ - - - - - 
๑๕. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สงัคม และการบริการ 
      ส่วนบุคคลอื่น ๆ 

- - - - - 

๑๖. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - 
๑๗. องค์การระหว่างประเทศและกิจการต่างประเทศอ่ืน ๆ  
      และสมาชิก 

- - - - - 

๑๘. ไม่ทราบ 2 79 2 0 0 
รวม 58 5,337  32 26 2,145 

      ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

๔.๔.๓ การแรงงานสัมพันธ์ 
      (1) องค์การนายจ้างและลูกจ้าง 

    นอกเหนือจากภารกิจด้านการคุ้มครองแรงงาน และดูแลด้านความปลอดภัยให้แก่ลูกจ้าง  
และนายจ้างแล้ว สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต ยังมีภารกิจในการส่งเสริมและพัฒนา
ระบบแรงงานสัมพันธ์ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับเศรษฐกิจและสังคม เพื่อป้องกันความขัดแย้ง ทั้งยังช่วย
เสริมสร้างความร่วมมืออันดีระหว่างนายจ้าง ลูกจ้าง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยมีเป้าหมายหลักเพื่อสร้างสันติ
สุขในวงการแรงงาน เกิดทัศนคติที่ดีในการทำงานระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง นำไปสู่การเพิ่มผลิตภาพ  
และผลิตผลในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้ กลุ่มนายจ้างและลูกจ้างจะมีการตั้งองค์การเพ่ือทำหน้าที่เป็นตัวแทนตนเอง 
ซึ่งในไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 พบว่า จังหวัดภูเก็ต มีองค์การนายจ้าง ประเภทสมาคมนายจ้าง จำนวน ๔ แห่ง 
(ตารางท่ี ๔ - ๒๘) 

ตารางท่ี ๔ - ๒๘ จำนวนองค์การนายจ้าง จำแนกตามประเภทองค์การ จังหวัดภูเก็ต  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 

ประเภทองค์การ จำนวน (แห่ง) 
สมาคมนายจ้าง ๔ 

สหพันธ์นายจ้าง 0 

สภาองค์การนายจ้าง 0 
รวม ๔ 

       ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๖๔ 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๒๙ สัดส่วนขององค์การนายจ้างประเภทต่าง ๆ ในจังหวัดภูเก็ต 

 

 ในส่วนขององค์การลูกจ้าง ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีองค์การลูกจ้าง จำนวน ๗ แห่ง จำแนกเป็น 
องค์กรสหภาพแรงงานในกิจการเอกชนจำนวน ๖ แห่ง คิดเป็น (ร้อยละ ๘๕.๗๑) และองค์กรสหพันธ์แรงงาน 
จำนวน ๑ แห่ง คิดเป็น (ร้อยละ ๑๔.๒๙) (ตารางท่ี ๔ - ๒๙) 

ตารางท่ี ๔ - ๒๙ จำนวนองค์การลูกจ้าง จำแนกตามประเภทองค์การ จังหวัดภูเก็ต  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 

     ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓๐ สัดส่วนขององค์การลูกจ้างประเภทต่าง ๆ 

 

     ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

4

0 0

สมาคมนายจ้าง สมาพันธ์นายจ้าง สภาองค์การนายจ้าง

จ า
นว

น 
(แ

ห่ง
)

สหพันธ์แรงงาน ๑

สหภาพแรงงานใน
กิจการเอกชน

6

ประเภทองค์การ จำนวน (แห่ง) 
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ - 
สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน ๖ 

สหพันธ์แรงงาน ๑ 

สภาองค์การลูกจ้าง - 
รวม ๗ 
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๔.๔.๔ การเกิดข้อพิพาทและข้อขัดแย้ง 
(1) ข้อพิพาทและความขัดแย้ง 

    การเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ เป็นตัวชี ้ว ัดที ่แสดงถึง
ความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง โดยในไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 พบว่ามีข้อเรียกร้อง จำนวน 2 ครั้ง   
โดยมีการยุติไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน (ตารางท่ี ๔ - ๓0) 

ตารางท่ี ๔ – ๓๐ ตารางข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง แห่ง คร้ัง คน 

การแจ้ง/ยุติข้อเรียกร้อง - - - 
๑.  การแจ้งข้อเรียกร้อง 2 2 845 
๒.  การยุติข้อเรียกร้อง - - - 
     ๒.๑  การยุติโดยไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 
             -  ตกลงกันเอง - - - 
             -  ถอนข้อเรียกร้อง - - - 
             -  อื่น ๆ - - - 
     ๒.๒  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 
๓.  ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ - - - 
การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาท - - - 
๑.  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 
๒.  การยุติข้อพิพาทแรงงาน - - - 
           -  ยุติภายใน ๕ วัน - - - 
           -   ยุติเกิน ๕ วัน - - - 
           -  ช้ีขาดโดยบังคับ - - - 
           -  ช้ีขาดโดยสมัครใจ - - - 
           -  อื่น ๆ  - - - 
๓.  ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยุติ - - - 
การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง - - - 
๑.  การเกิดข้อขัดแย้ง - - - 
๒.  การยุติข้อขัดแย้ง - - - 
          -  ตกลงกันได้ - - - 
          -  ถอนเรื่อง - - - 
          -  ฟ้องศาลแรงงาน - - - 
๓.  การผละงาน - - - 
๔.  ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ 2 2 845 

     ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
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 ๔.๔.๕ การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน 
               นอกเหนือจากการตรวจสถานประกอบการเพื่อให้การคุ้มครองผู้ใช้แรงงาน การส่งเสริมการจัด
สวัสดิการแรงงานที ่ด ียังช่วยสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู ้ใช้แรงงานมีคุณภาพชีว ิตที ่ด ีได้อีกด้วยโดยใน  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ตมีการส่งเสริมและให้บริการด้าน
สวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายกำหนด (ให้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน) จำนวน 27 แห่ง 
ลูกจ้าง จำนวน 2,647 คน และมีการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน (จัดคาราวานแก้จนเพื่อให้
บริการด้านสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน) จำนวน 27 แห่ง ลูกจ้าง จำนวน 2,647 คน (ตารางที่ ๔ - ๓๑) 

ตารางท่ี ๔ – ๓๑ ตารางการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน จำแนกตามกิจกรรมที่ส่งเสริม  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

๑. ส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายกำหนด 27 2,647 

๒. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน   

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

๑. ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน 27 2,647 

๒. จัดคาราวานแก้จนเพื่อให้บริการด้านสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน   

     ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

๔.๕ การประกันสังคม 

๔.๕.๑ สถานประกอบการในระบบประกันสังคม 
 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จ ังหว ัดภ ูเก ็ต ม ีสถานประกอบการที ่ข ึ ้นทะเบียนประกันส ังคม  

จำนวน 15,350 แห่ง และมีผู้ประกันตน รวมทั้งสิ้น 204,546 คน เมื่อพิจารณาจำนวนสถานประกอบการ
จำแนกตามอุตสาหกรรม พบว่า อุตสาหกรรมกิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ มีจำนวนสถานประกอบการ
มากที่สุด ๒,203 แห่ง (ร้อยละ ๑๔.35 ของจำนวนสถานประกอบการทั้งหมด) รองลงมาคือ อุตสาหกรรมการ
บริการด้านอาหารและเครื่องดื่ม จำนวน ๑ ,834 แห่ง (ร้อยละ 11.95) อุตสาหกรรมการขายปลีก ยกเว้น 
ยานยนต์และจักรยานยนต์ จำนวน ๑,428 แห่ง (ร้อยละ 9.30) อุตสาหกรรมที่พักแรม จำนวน ๑,353 แห่ง 
(ร้อยละ 8.81) และอุตสาหกรรมตัวแทนธุรกิจการเดินทาง ธุรกิจจัดนำเที่ยว และบริการสำรอง และกิจการที่
เกี่ยวข้อง จำนวน 737 แห่ง (ร้อยละ 4.80) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔ - ๓๒) 

 เมื่อพิจารณาจำนวนผู้ประกันตนจำแนกตามรายอุตสาหกรรม ๕ อันดับแรก พบว่า ประเภทกลุ่ม
อ ุตสาหกรรมที่พ ักแรม จำนวน 47,992 คน (ร ้อยละ 23.46 ของจำนวนผู ้ประกันตนทั ้งหมด) รองลงมาคือ 
อุตสาหกรรมการขายปลีก ยกเว้น ยานยนต์และจักรยายนต์ จำนวน 20,281 คน (ร้อยละ 9.91) การบริการ
ด้านอาหารและเครื ่องดื ่ม จำนวน ๑7,948 คน (ร้อยละ 8.77) กิจกรรมเกี ่ยวกับอสังหาริมทรัพย์   
จำนวน 14,624 คน (ร้อยละ 7.15) และกิจกรรมการก่อสร้างอาคาร จำนวน ๑4,273 คน (ร้อยละ6.98) 
ตามลำดับ (ตารางที่ ๔ - ๓๒) 
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ตารางท่ี ๔ - ๓๒ จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จำแนกตามอุตสาหกรรม  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ(แห่ง) ผู้ประกันตน(คน) 

๑. การเพาะปลูกและการเลี้ยงสัตว์ การล่าสตัว์และกิจกรรม บริการที่เกี่ยวข้อง 99 734 

๒. ป่าไม้และการทำไม ้ 1 3 
๓. การประมงและการเพาะเลี้ยงสตัว์น้ำ 64 125 
๔. การทำเหมืองถ่านหินและลิกไนต์ 0 0 
๕. การผลติน้ำมันดิบและก๊าซธรรมชาต ิ 0 0 
๖. การทำเหมืองสินแรโ่ลหะ 3 57 
๗. การทำเหมืองแร่และเหมืองหินอ่ืนๆ 5 20 
๘. กิจกรรมบริการที่สนับสนุนการทำเหมืองแร่ และสนับสนุนการผลติ 
ปิโตรเลียม 0 

 
0 

๙. การผลติผลิตภณัฑ์อาหาร 117 1,396 
๑๑. การผลิตเครื่องดื่ม 35 674 
๑๑. การผลิตผลติภณัฑ์จากยาสูบ 0 0 
๑๒. การผลิตสิ่งทอ 36 363 

๑๓. การผลิตเสื้อผา้เครื่องแต่งกาย 63 215 
๑๔. การผลิตเครื่องหนัง และผลติภัณฑเ์กี่ยวข้อง 2 9 
๑๕. การผลิตไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ และไม้ก๊อก ยกเว้น 
      เฟอร์นิเจอร์การผลิตสิ่งของจากฟางและวัสดุถักสานอื่นๆ 8 40 
๑๖. การผลิตกระดาษและผลติภณัฑ์ที่แปรรูปจาก กระดาษ 3 50 
๑๗. การพิมพ์ และการผลิตซ้ำสื่อบันทึก 40 277 
๑๘. การผลิตถ่านโค้ก และผลติภณัฑ์จากการกลั่นปโิตรเลยีม 0 0 
๑๙. การผลิตเคมีภณัฑ์ และผลิตภัณฑเ์คม ี 20 262 
๒๑. การผลิตเภสัชภณัฑ์พื้นฐานและการผลิตสตูรตำรับทางเภสัชกรรม 0 0 
๒๑. การผลิตผลติภณัฑ์ยางและพลาสติก 13 247 
๒๒. การผลิตผลติภณัฑ์อื่นๆ ที่ทำจากแร่อโลหะ 24 592 
๒๓. การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 10 326 
๒๔. การผลิตผลติภณัฑ์ที่ทำจากโลหะประดิษฐ์ ยกเว้น เครื่องจักร 
      และอุปกรณ ์ 50 421 
๒๕. การผลิตผลติภณัฑ์คอมพิวเตอร์ อิเล็กทรอนิกส์ และ อุปกรณ์ 
      ทางทัศนศาสตร ์ 0 0 
๒๖. การผลิตอุปกรณไ์ฟฟ้า 4 60 
๒๗. การผลิตเครื่องจักรและเครื่องมือ ซิ่งมิได้จัดประเภทไว้ในท่ีอื่น 9 206 
๒๘. การผลิตยานยนต์ รถพว่างและรถก่ึงพ่วง 6 38 
๒๙. การผลิตอุปกรณ์ขนส่งอื่นๆ 21 279 
๓๑. การผลิตเฟอร์นิเจอร ์ 48 405 
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ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ(แห่ง) ผู้ประกันตน(คน) 

๓๑. การผลิตผลติภณัฑ์ประเภทอืน่ๆ 23 107 
๓๒. การซ่อม และการติดตั้งเครื่องจักรและอุปกรณ์ 112 793 
๓๓. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำและระบบการปรับอากาศ 5 297 
๓๔. การเก็บกักน้ำ การจัดหาน้ำ และการจ่ายน้ำ 13 55 
๓๕. การจัดการน้ำเสีย 4 84 
๓๖. การเก็บรวบรวมของเสยี การบำบัดและการกำจดัของเสียฯ 11 449 
๓๗. กิจกรรมการบำบดั และการจดับริการเก็บของเสียอื่นๆ 0 0 
๓๘. การก่อสรา้งอาคาร 701 14,273 
๓๙. งานวิศวกรรมโยธา 80 1,181 
๔๑. งานก่อสร้างเฉพาะทาง 510 4,009 
๔๑. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต ์ 396 4,851 
๔๒. การขายส่ง ยกเว้น ยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์ 646 5,942 
๔๓. การขายปลีก ยกเว้น ยานยนต์และจักรยายนต์ 1,428 20,281 
๔๔. การขนส่งทางบกและการขนส่งทางท่อลำเลียง 178 7,562 
๔๕. การขนส่งทางน้ำ 238 3,122 
๔๖. การขนส่งทางอากาศ 6 112 
๔๗. กิจกรรมทีเ่กี่ยวกับคลังสินค้าและกิจกรรมสนับสนุนการขนส่ง 49 3,274 
๔๘. กิจกรรมไปรษณีย์และการรับส่งเอกสาร/สิ่งของ 19 105 
๔๙. ท่ีพักแรม 1,353 47,992 
๕๑. การบริการด้านอาหารและเครื่องดื่ม 1,834 17,948 
๕๑. การจัดพิมพ์จำหน่ายหรือเผยแพร่ 15 76 
๕๒. กิจกรรมการผลิตภาพยนต์ วดีีทัศน์และรายการโทรทัศน์ฯ 20 302 
๕๓. กิจกรมการจัดผังรายการโทรทัศน์ และกิจกรรมการแพร่ภาพกระจายเสียง 3 4 
๕๔. การโทรคมนาคม 12 138 
๕๕. กิจกรรมการจดัทำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ การให้คำปรึกษาเกีย่วกับ 
      คอมพิวเตอร์ฯ 

 
136 890 

๕๖. กิจกรรมบริการสารสนเทศ 11 130 
๕๗. กิจกรรมบริการทางการเงิน ยกเว้นการประกันภัยและกองทุนบำเหน็จ 
      บำนาญ 

 
53 451 

๕๘. การประกันภัย การประกันภยัต่อและกองทุนบำเหนจ็บำนาญ ยกเว้นการ 
      ประกันสังคมภาคบังคับ 

 
16 151 

๕๙. กิจกรรมสนับสนุนบริการทางการเงินและกจิกรรมการประกันภยั 227 1,177 
๖๑. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย ์ 2,203 14,624 
๖๑. กิจกรรมทางกฎหมายและบญัชี 292 1,340 
๖๒. กิจกรรมของสำนักงานใหญ่ กิจกรรมการให้คำปรึกษาด้านการบริหารจัดการ 
 

 
431 1850 

๖๓. กิจกรรมงานสถาปัตยกรรมและวิศวกรรม การทดสอบ  832 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๖๙ 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ(แห่ง) ผู้ประกันตน(คน) 

      และวิเคราะห์ทางเทคนิค 125 
๖๔. การวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร์ 4 38 
๖๕. การโฆษณาและการวิจัยตลาด 110 851 
๖๖. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิคอื่นๆ 144 707 
๖๗. กิจกรรมเกี่ยวกับสตัวแพทย ์ 24 259 
๖๘. กิจกรรมการให้เช่าและให้แบบลีสซิ่ง 263 1,320 
๖๙. กิจกรรมการจดัหางาน 18 119 
๗๑. ตัวแทนธุรกิจการเดินทาง ธุรกิจจัดนำเที่ยว และบริการสำรอง และกิจการ 
      ที่เกี่ยวข้อง 

737 
5,128 

๗๑. กิจกรรมการบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 59 2,729 
๗๒. กิจกรรมบริการสำหรับอาคารและภูมิทัศน์ 226 3,606 
๗๓. การบริหารสำนักงาน บริการสนับสนุนสำนักงานและบริการสนบัสนุนทาง
ธุรกิจอื่นๆ 

 
147 578 

๗๔. การบริหารราชการและการปอ้งกันประเทศ รวมถึงการประกันสังคมภาค 
      บังคับ 

 
155 8,562 

๗๕. การศึกษา 487 3,405 
๗๖. กิจกรรมด้านสุขภาพของมนษุย์ 270 4,241 
๗๗. กิจกรรมการดูแลรักษาในสถานท่ีมีที่พักและมีคนดูแลประจำ 7 117 
๗๘. กิจกรรมสังคมสงเคราะห์โดยไม่มีที่พักอาศัย 34 210 
๗๙. กิจกรรมสรา้งสรรค์ศิลปะและความบันเทิง 32 1,496 
๘๑. ห้องสมุด หอจดหมายเหตุ พิพิธภัณฑ์และกิจกรรมทางด้านวัฒนธรรมอื่น ๆ 30 747 
๘๑. กิจกรรมพนันและการเสี่ยงโชค 0 0 
๘๒. กิจกรรมด้านการกีฬา ความบันเทิงและนันทนาการ 241 4,099 
๘๓. กิจกรรมขององค์กรสมาชิก 91 879 
๘๔. การซ่อมคอมพิวเตอรแ์ละของใช้ส่วนบุคคลลและของใช้ในครัวเรอืน 38 187 
๘๕. กิจกรรมบริการอื่นๆ ส่วนบุคคล 402 4,067 
๘๖. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนในฐานะที่เป็นนายจ้างส่วนบุคคล 0 0 
๘๗. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก 0 0 
๘๘. ไม่พบประเภทกิจการ 0 0 

รวม 15,350 204,546 
ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๗๐ 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓๑ ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจำนวนผู้ประกันตนมากที่สุด (๕ อันดับแรก) 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 

 

 

 

 จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

 

 

 

เมื่อพิจารณาจำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
พบว่า ขนาดสถานประกอบการที ่ม ีล ูกจ้าง ๑ - ๑0 คน มีจำนวนมากที ่ส ุด คิดเป็น  12,319 แห่ง 
(ร้อยละ ๘0.25 ของจำนวนสถานประกอบการทั้งหมด) มีลูกจ้างจำนวน 41,713 คน (ร้อยละ ๒0.39 
ของจำนวนลูกจ้างทั้งหมด) รองลงมาคือ ขนาดสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง ๑1 - ๒0 คน มีจำนวน 1,424 แห่ง  
(ร้อยละ 9.28) มีลูกจ้าง จำนวน 20,676 คน (ร้อยละ 10.11) และขนาดสถานประกอบการที ่มี  
ลูกจ้าง ๒๑ - ๕0 คน มีจำนวน 905 แห่ง (ร้อยละ ๕.90) มีลูกจ้างจำนวน 28,305 คน (ร้อยละ 13.84 
ของจำนวนลูกจ้างทั้งหมด) (ตารางท่ี ๔ - ๓3) 

ตารางท่ี ๔ - ๓๓ จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ขนาดสถานประกอบการ 
จำนวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
๑ - ๑0 คน 12,319 41,713 
๑1 - ๒0 คน 1,424 20,676 
๒1 - ๕0 คน 905 28,305 
๕1 - 100 คน 366 25,922 
๑0๑ - 200 คน 199 28,357 
๒0๑ - ๕22 คน 118 33,445 
๕0๑ - ๑,000 คน 14 9,300 
๑,000 คนขึ้นไป 5 16,828 

รวม 15,350 204,546 

ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต  
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๗๑ 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓๒ เปรียบเทียบจำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จำแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 (1) จำนวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม   
                     จังหวัดภูเก็ต มีจำนวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม จำนวน ๕ แห่ง แบ่งเป็น
สถานพยาบาลของรัฐบาล จำนวน ๒ แห่ง (ร้อยละ ๔0.00 ของจำนวนสถานพยาบาลหลักทั ้งหมด) 
สถานพยาบาลเอกชน จำนวน ๒ แห่ง (ร้อยละ ๔0.00) และโรงพยาบาลองค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต 
จำนวน ๑ แห่ง (ร้อยละ ๒0.00) สำหรับรายชื่อสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมของรัฐ ได้แก่ โรงพยาบาล
วชิระภูเก็ต และโรงพยาบาลป่าตอง ส่วนสถานพยาบาลของเอกชน ได้แก่ โรงพยาบาลมิชชั ่นภูเก็ต  

และโรงพยาบาลดีบุก และสถานพยาบาลองค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต ได้แก่ โรงพยาบาลองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด (ตารางที่ ๔ - ๓๔) 

ตารางท่ี ๔ - ๓๔ จำนวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม 
จำแนกตามประเภทสถานพยาบาลในจังหวัดภูเก็ต 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 

รัฐบาล  
๑. โรงพยาบาลวชิระภูเกต็ ๑ 
๒. โรงพยาบาลปา่ตอง ๑ 
เอกชน  

๑. โรงพยาบาลมิชช่ันภูเก็ต ๑ 
๒. โรงพยาบาลดีบุก ๑ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต  
๑. โรงพยาบาลองค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต ๑ 

รวม ๕ 
       ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต  
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๗๒ 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓๓ เปรียบเทียบสัดส่วนของสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม 
จำแนกตามประเภทสถานพยาบาล ในจังหวัดภูเก็ต 

 

ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

๔.๕.๒ กองทุนประกันสังคม 
ด้านสถานการณ์เงินกองทุนประกันสังคม ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต  

มีการจ่ายประโยชน์ทดแทนให้กับผู้ประกันตน ๗ กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร 
ชราภาพ และว่างงาน โดยมีผู้ใช้บริการ จำนวนทั้งสิ้น 110,615 ราย เป็นเงินจำนวน 274,457,572.56 บาท 

 (1) การใช้บริการกองทุนประกันสังคม 
    ในไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีผู้ประกันตนของจังหวัดภูเก็ต มาใช้บริการกองทุนประกันสังคม 

จำนวน 67,707 คน โดยประเภทประโยชน์ทดแทนท่ีผู้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร 
จำนวน 49,634 คน (ร้อยละ 44.87) รองลงมาคือ กรณีชราภาพ จำนวน 33,559 คน (ร้อยละ 30.34) 
และกรณวี่างงาน จำนวน 23,522 คน (ร้อยละ 21.26) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔ – ๓) 

 
ตารางท่ี ๔ - ๓๕ การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 

(ไม่เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาส 2 ปี 2569 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 
 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ผู้มารับบริการ (ราย) จำนวนเงิน (บาท) 
  เจ็บป่วย 1,199 2,410,085.60 
  คลอดบุตร 1,962 22,397,384.00 
  ทุพพลภาพ 523 1,437,681.30 
  ตาย 216 2,231,083.53 
  สงเคราะห์บุตร 49,634 49,567,800.00 
  ชราภาพ 33,559 137,484,523.68 
  ว่างงาน 23,522 58,929,014.45 

รวม 110,615 274,457,572.56 
     ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต (ข้อมูลจากกองบริหารการเงินและบัญชี (ณ จุดจ่ายเงินทุกช่องทาง) สำนักงานประกันสังคม) 

โรงพยาบาลชิระภูเก็ต
1

โรงพยาบาลป่าตอง 
1

โรงพยาบาลมิชชั่นภูเก็ต
1

โรงพยาบาลดีบุก
1

โรงพยาบาลองค์การบริหารส่วน
จังหวัดภูเก็ต

1
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แผนภูมิที่ ๔ - ๓๔ เปรียบเทียบจำนวนผู้ใช้บริการของกองทุนประกันสังคม 
จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจากการทำงาน) 

 
 ที่มา: สำนกังานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 ๔.๕.๓ กองทุนเงินทดแทน 

 การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน พบว่า สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต จ่ายเงินให้กับลูกจ้าง/ 
ผู ้มีสิทธิ ที่ประสบอันตราย เจ็บป่วยฯ เนื ่องจากการทำงาน จำแนกตามประเภทความร้ายแรง  ได้แก่ ตาย  
ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะบางส่วน หยุดงานเกิน ๓ วัน และหยุดงานไม่เกิน ๓ วัน จำนวน 499 ราย จำนวนเงินที่
จา่ย 6,185,957.87 บาท 

(1) การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน 
   ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีลูกจ้าง/ผู ้มีส ิทธิ มาใช้บริการกองทุนเงินทดแทน  

(เจ็บเนื่องจากการทำงาน) จำนวนทั้งสิ้น 499 คน โดยประเภทความร้ายแรงที่ลูกจ้าง/ผู้มีสิทธิ มาใช้บริการ
มากที่สุด เป็นกรณีหยุดงานไม่เกิน ๓ วัน จำนวน 362 คน (ร้อยละ 72.45 ของจำนวนผู้ใช้บริการเนื่องจาก
การทำงานทั้งหมด) รองลงมาคือ กรณีหยุดงานเกิน ๓ วัน จำนวน 134 คน (ร้อยละ 26.85) และกรณีตาย  
จำนวน 3 คน (ร้อยละ 0.60) ตามลำดับ (ตารางที่ ๔ - ๓๖) 

ตารางท่ี ๔ - ๓๖ การใช้บริการกองทุนเงินทดแทนจำแนกตามประเภทความร้ายแรง  
(เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ประเภทความร้ายแรง ผู้ใช้บริการ (คน) จำนวนเงินทีจ่่าย (บาท) 
๑. ตาย 

3 
4,182,000.00 

๒. ทุพพลภาพ 0 0 

๓. สญูเสยีอวัยวะบางส่วน 0 0 
๔. หยุดงานเกิน ๓ วัน 134 1,467,138.05 

๕. หยุดงานไม่เกิน ๓ วัน 362 536,819.82 

รวม 499 
6,185,957.87 

     ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

เจ็บป่วย
1,199

คลอดบุตร
1,962

ทุพพลภาพ
523

ตาย
216

สงเคราะห์บุตร
49,634ชราภาพ

33,559

ว่างงาน
23,522



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๗๔ 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓๕ เปรียบเทียบการใช้บริการของกองทุนเงินทดแทน 
จำแนกตามประเภทความร้ายแรง (เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา: สำนกังานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 (2) การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน 

   ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 ลูกจ้างในจังหวัดภูเก็ต ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน 
(กองทุนเงินทดแทน) จำนวน 462 คน เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจำแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ พบว่า ขนาดสถานประกอบการ ๒0๑ - 500 คน มีลูกจ้างประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
เนื่องจากการทำงานมากที่สุดจำนวน ๑42 คน (ร้อยละ 30.74 ของจำนวนลูกจ้างที่ประสบอันตรายทั้งหมด) 
รองลงมา เป ็นขนาดสถานประกอบการ 101 – 200 คน จำนวน 77 คน (ร ้อยละ 16.67) และ 
ขนาดสถานประกอบการ 2๑ – 50 คน จำนวน 66 คน (ร้อยละ 14.29) ตามลำดับ  

  เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย จำแนกตามความร้ายแรง พบว่า ส่วนใหญ่เป็นการ
ประสบอันตรายกรณีหยุดงานไม่เกิน ๓ วัน จำนวน 343 คน (คิดเป็นร้อยละ 74.24 ของจำนวนผู้ประกันตนที่
ประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมา กรณีหยุดงานเกิน ๓ วัน จำนวน 117 คน (คิดเป็นร้อยละ 25.32 ของ
จำนวนผู้ประกันตนที่ประสบอันตรายทั้งหมด) (ตารางที่ ๔ - ๓๗) 

 

ตารางท่ี ๔ - ๓๗ การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามความร้ายแรง  
และขนาดสถานประกอบกิจการ (กองทุนเงินทดแทน) ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9  

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

ความร้ายแรง 
 

ตาย 
 

ทุพพลภาพ 
สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน 
เกิน ๓ วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน ๓ วัน 

 
รวม 

๑ - ๑0  คน 0 0 0 13 35 48 
๑๑ - ๒0  คน 0 0 0 14 21 35 
๒๑ - ๕0  คน 2 0 0 25 39 66 

๕๑ - ๑00  คน 0 0 0 12 47 59 
๑0๑ - ๒00 คน 0 0 0 19 58 77 

3 0 0
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๗๕ 

 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

ความร้ายแรง 
 

ตาย 
 

ทุพพลภาพ 
สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน 
เกิน ๓ วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน ๓ วัน 

 
รวม 

๒0๑ - ๕00  คน 0 0 0 27 115 142 

๕0๑ - ๑,000  คน 0 0 0 7 25 32 
๑,000  คนขึ้นไป 0 0 0 0 3 3 

รวม 2 0 0 117 343 462 

      ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓๖ จำนวนผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน 
จำแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓๗ จำนวนผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน 
จำแนกตามความร้ายแรง ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๗๖ 

 

 จำนวนผู้ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน ณ สำนักงานจัดหางานจังหวัด
ภูเก็ตไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 มีจำนวน 2,147 คน จำแนกเป็นผู้ถูกเลิกจ้าง จำนวน 428 คน (ร้อยละ 19.96 
ของจำนวนผู ้ขึ ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนทั ้งหมด) และสมัครใจลาออก จำนวน ๑ ,719 คน  
(ร้อยละ 80.06) 

ตารางท่ี ๔ - 38 ขอรับประโยชน์ทดแทน ณ สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 

ข้อมูล 
ผู้ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน 

ถูกเลิกจ้าง (คน) ลาออก (คน) รวม (คน) 
เมษายน 158 545 703 
พฤษภาคม 145 548 693 
มิถุนายน 125 626 751 

รวม 428 1,719 2,147 
       ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓๘ จำนวนผู้ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน ณ สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 

 

 ๔.๕.๔ การเลิกกิจการและเลิกจ้างงาน 
 (1) สถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราว 

    ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต มีสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราว 
จำนวนทั้งสิ ้น 273 แห่ง มีลูกจ้างในสถานประกอบการถูกเลิกจ้าง จำนวน 926 คน จำแนกเป็นสถาน
ประกอบการขนาด ๑ - ๙ คน จำนวน 259 แห่ง (ร้อยละ ๙4.87 ของจำนวนสถานประกอบการที ่เลิก
กิจการ/หยุดกิจการชั่วคราวทั้งหมด) มีลูกจ้างถูกเลิกจ้างจำนวน 541 คน (ร้อยละ 58.42 ของจำนวนลูกจ้าง
ในสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราวทั้งหมด) และสถานประกอบการขนาด ๑0 คนขึ้นไป 
จำนวน 14 แห่ง (ร้อยละ 5.13) มีลูกจ้างถูกเลิกจ้าง จำนวน 385 คน (ร้อยละ 41.58) (ตารางท่ี ๔ - ๓๙) 

ถูกเลิกจ้าง (คน)
428

ลาออก (คน)
1,719



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๗๗ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๓๙ จำนวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราว 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ขนาดสถานประกอบการ 

เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน 
สถาน

ประกอบการที่
เลิกกิจการ/หยดุ
กิจการชั่วคราว 

(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
(คน) 

สถาน
ประกอบการที่

เลิกกิจการ/หยดุ
กิจการชั่วคราว 

(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
(คน) 

สถาน
ประกอบการที่

เลิกกิจการ/หยดุ
กิจการชั่วคราว 

(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
(คน) 

๑ - ๙ คน 84 202 94 210 81 129 
๑0 คนขึ้นไป 1 58 6 83 7 244 
รวม 85 260 100 293 88 373 

 ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔ - ๓๙ เปรียบเทียบจำนวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราว 
และลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้าง จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

 
4.6 ปัญหาด้านแรงงานที่สำคัญ 

       แผนปฏิบัติการส่งเสริม คุ้มครอง และพัฒนาแรงงานนอกระบบจังหวัดภูเก็ต พ.ศ. 2568 
      แผนปฏิบัติการส่งเสริม คุ้มครอง และพัฒนาแรงงานนอกระบบจังหวัดภูเก็ต พ.ศ. 2568 
 จากการสำรวจข้อมูลของสำนักงานสถิต ิจ ังหวัดภูเก็ต พ.ศ. ๒๕๖8 พบว่า มีแรงงานนอกระบบ 

๑07,341 คน โดยส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 29,752 คน และมีอายุในช่วง 
๖๑ ปีขึ้นไป จำนวน 24,175 คน หากจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พบว่า ส่วนใหญ่อยู่ในอุตสาหกรรม
การบริการและการค้า จำนวน 86,908 คน ทำงานในตำแหน่งพนักงานบริการ จำนวน 38,686 คน แต่หาก
จำแนกตามสถานภาพการทำงาน พบว ่า ส ่วนใหญ ่ประกอบธ ุรก ิจส ่วนต ัว จำนวน 69 ,838 คน  
ปัญหาที่พบมากที่สุดคือ ลักษณะการจ้างงานไม่ต่อเนื่อง ขาดความมั่นคงในการประกอบอาชีพ ค่าตอบแทนไม่
สอดคล้องกับภาระงาน ลักษณะการทำงานไม่เป็นไปตามเวลาทำงานปกติ รวมทั้งขาดสวัสดิการหรือหลักประกัน
ในการทำงานที่เหมาะสม 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๗๘ 

 

 กระทรวงแรงงาน ในฐานะหน่วยงานหลักที่ทำหน้าที่บริหารจัดการและคุ้มครองแรงงานทั้งในระบบ 
และนอกระบบ ได้จัดทำแผนแม่บทพัฒนาแรงงานไทย ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๑) ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๑ ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานในยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองและเสริมสร้างความมั่นคง หลักประกันในการทำงาน
และคุณภาพชีวิตที่ดี การส่งเสริม พัฒนา และคุ้มครองแรงงานนอกระบบอย่างยั่งยืน ตลอดจนการจัดทำ
ฐานข้อมูลแรงงานนอกระบบให้มีความเป็นปัจจุบันและสามารถเข้าถึงแรงงานน อกระบบรายบุคคล 
ได้อย่างถูกต้อง และสะดวกในการใช้งาน โดยมีเป้าประสงค์เพื่อขยายโอกาสแรงงานนอกระบบในการเข้าถึง
บริการของรัฐ รวมไปถึงการได้รับความคุ้มครองแรงงานที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากล ดังนั้น การจัดเก็บ  
และการสำรวจข้อมูลรายบุคคลของแรงงานนอกระบบ รวมถึงการจัดทำดัชนีชี ้ว ัดคุณภาพของแรงงาน  
นอกระบบเพื่อประกอบการจัดทำแผนและมาตรการที่เหมาะสมสำหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงาน
นอกระบบจึงเป็นภารกิจสำคัญในลำดับแรก ๆ ที่กระทรวงแรงงานเร่งดำเนินการ 

 สำหรับการดำเนินการเพื ่อส่งเสริม คุ ้มครอง และพัฒนาแรงงานนอกระบบจังหวัดภูเก็ต ของ
สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ได้มีการจัดทำโครงการบริหารจัดการ
แรงงานนอกระบบ แรงงานสูงอายุ และแรงงานพิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 เพื่อบูรณาการการ
ทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง ในการแก้ไขประเด็นปัญหาด้านแรงงาน
นอกระบบที่สำคัญในจังหวัดภูเก็ต โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 (๑) แผนปฏิบัติการส่งเสริม คุ ้มครอง และพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานอิสระ แรงงานสูงอายุ  
และแรงงานพิการ จังหวัดภูเก็ต จำนวน ๙ หน่วยงาน ภายใต้ 5 แนวทาง ๓4 โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 

         (1.1) แนวทางการพัฒนาทักษะฝีมือและส่งเสริมการศึกษาให้สอดรับกับสถานการณ์แรงงาน  
และการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

      (1.2) แนวทางการสร้างโอกาสการมีงานทำท่ีดีและมีความมั่นคงในการทำงาน 
         (1.3) แนวทางส่งเสริมความคุ้มครองและความปลอดภัยในการทำงาน 
         (1.4) แนวทางสร้างหลักประกันทางสังคมและหลักประกันสุขภาพให้ครอบคลุม 
         (1.5) แนวทางส่งเสริมความร่วมมือด้านการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบทุกระดับ  
 (๒) เป้าหมายการดำเนินงาน : แรงงานนอกระบบได้รับการส่งเสริม คุ้มครอง และพัฒนา จำนวน 

6,232 คน งบประมาณ 6,332,405 บาท   

ที ่ แนวทาง 

โครงการ/
กิจกรรม 
(จำนวน) 

 

แผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
เป้าหมาย  
(คร้ัง/แห่ง/
คน/ อื่น ๆ) 

งบประมาณ  
(บาท) 

เป้าหมาย  
(คน) 

งบประมาณ  
(บาท) 

๑ การพัฒนาทักษะฝีมือและส่งเสริมการศึกษา
ให้สอดรับกับสถานการณ์แรงงานและการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

 
3 
 

885 3,387,200 125 581,007 

๒ การพัฒนาทักษะฝีมือและส่งเสริมการศึกษา
ให้สอดรับกับสถานการณ์แรงงาน 
และการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

 
๑9 858 2,595,760 385 793,317 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๗๙ 

 

ที ่ แนวทาง 

โครงการ/
กิจกรรม 
(จำนวน) 

 

แผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
เป้าหมาย  
(คร้ัง/แห่ง/
คน/ อื่น ๆ) 

งบประมาณ  
(บาท) 

เป้าหมาย  
(คน) 

งบประมาณ  
(บาท) 

๓ ส่งเสริมความคุ้มครองและความปลอดภัยใน
การทำงาน 

6 
450 30,745 92 3,990 

๔ 
ส่งเสริมความร่วมมือด้านการบริหารจัดการ
แรงงานนอกระบบทุกระดับ 

๓ 
 

3,685 244,000 3,507 74,200 

๕ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
เพ่ือการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ 

4 
354 74,700 224 14,920 

 รวม ๓4 6,232 6,332,405 4,333 1,467,434 
 
๔.๗ แผนการดำเนินงานที่สำคัญตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงแรงงานสอดคล้องกับนโยบายเรื่องการ  
      ป้องกันการค้ามนุษย์และแรงงานต่างด้าว 

วันที่ 1 ตุลาคม 2568 กระทรวงแรงงานสหรัฐอเมริกา (US DOL) เผยรายงานสถานการณ์การขจัดการ
ใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุด ประจำปี 2567 (Findings on the Worst Forms of Child Labor 
2024 หรือ TDA Report) โดยประเทศไทยได้รับการประเมินในระดับ “มีความก้าวหน้าอย่างมีนัยสำคัญ” 
(Significant Advancement) ถือเป็นความสำเร็จในรอบ 6 ปี ที่ไทยก้าวจากระดับ “ปานกลาง” สู่ระดับ
สูงสุดในเวทีโลก อันสะท้อนถึงพัฒนาการทางบวกและการดำเนินการของไทยในห้วงปีที่ผ่านมาในการป้องกัน
และขจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุด อาทิ การผ่านกฎกระทรวงแรงงานเกี่ยวกับการคุ้มครอง
ลูกจ้างทำงานบ้าน การจัดทำหลักเกณฑ์เพื่อเร่งรัดการแก้ไขปัญหาสัญชาติและสถานะบุคคลให้แก่บุคคลที่
อพยพเข้ามาอยู่ในราชอาณาจักรเป็นเวลานาน และกลุ่มบุตรที่เกิดในราชอาณาจักร ซึ่งจะช่วยลดปัจจัยเสี่ยง
ของการใช้แรงงานเด็ก การดำเนินการตรวจแรงงานในอุตสาหกรรมที่มีความเสี่ยง และสถิติการดำเนินคดีค้า
มนุษย์ในเด็กที่สูงขึ้น พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะที่ไทยอาจพิจารณาเพื่อส่งเสริมการดำเนินการเพื่อป้องกันและ
ขจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุดต่อไป 

นอกจากนี้ กระทรวงการต่างประเทศรับทราบถึงการเผยแพร่รายงานสถานการณ์การค้ามนุษย์ประจำปี  
ค.ศ. 2025 (2025 Trafficking in Persons Report: 2025 TIP Report) ของกระทรวงการต่างประเทศ
สหรัฐฯ เมื ่อวันที่ 30 กันยายน 2568 ซึ ่งไทยได้ร ับการจัดระดับให้อยู ่ใน Tier 2 ต่อเนื ่องเป็นปีที ่สี่ 
โดยรายงานฯ ได้สะท้อนถึงพัฒนาการสำคัญที่รัฐบาลไทยและภาคส่วนต่าง ๆ ร่วมกันำเนินการเพื่อป้องกันและ
ปราบปรามการค้ามนุษย์ในปีที ่ผ่านมา และให้ข้อเสนอแนะที ่ไทยอาจพิจารณาดำเนินการเพื ่อป้องกัน 
และปราบปรามการค้ามนุษย์ให้ครอบคลุมยิ่งขึ้น 

การส่งเสริมชีวิตความเป็นอยู ่ที ่ดีและการคุ ้มครองความปลอดภัยและสิทธิมนุษยชนในด้านต่าง  ๆ 
ของประชาชน รวมถึงการต่อต้านการค้ามนุษย์ แรงงานบังคับ และขจัดแรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายเป็น
วาระท่ีประเทศไทยให้ความสำคัญอย่างยิ่งมาโดยตลอด และได้ดำเนินการมาอย่างต่อเนื่องโดยความร่วมมือกับ
หน่วยงานภาครัฐและภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้องในทุกภาคส่วน เพื่อปกป้องและคุ้มครองประชาชนชาวไทยและ
ชาวต่างชาติที่อาศัยอยู ่ในประเทศไทยตามหลักสิทธิมนุษยชนและมนุษยธรรม และจะมุ่งมั่นสานต่อการ
ดำเนินการดังกล่าวอย่างเต็มท่ีและต่อเนื่องต่อไป 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๘๐ 

 

จังหวัดภูเก็ต ได้ให้ความสำคัญกับการขับเคลื ่อนนโยบายรัฐบาลในการแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์  
และปัญหาแรงงานต่างด้าว มีการจัดตั ้งศูนย์ปฏิบัติการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
(Prevention of Human Trafficking on Labour Operation Center, Phuket Province) โดยมีแรงงาน
จังหวัดภูเก็ต เป็นผู้อำนวยการศูนย์ปฏิบัติการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานจังหวัดภูเก็ต เพื่อดำเนินการ
กำหนดยุทธศาสตร์ และจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน จังหวัดภูเก็ต ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
๔.๗ แผนการดำเนินงานที่สำคัญตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงแรงงานสอดคล้องกับนโยบายเรื่องการ  
      ป้องกันการค้ามนุษย์และแรงงานต่างด้าว 

วันที่ 1 ตุลาคม 2568 กระทรวงแรงงานสหรัฐอเมริกา (US DOL) เผยรายงานสถานการณ์การขจัดการ
ใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุด ประจำปี 2567 (Findings on the Worst Forms of Child Labor 
2024 หรือ TDA Report) โดยประเทศไทยได้รับการประเมินในระดับ “มีความก้าวหน้าอย่างมีนัยสำคัญ” 
(Significant Advancement) ถือเป็นความสำเร็จในรอบ 6 ปี ที่ไทยก้าวจากระดับ “ปานกลาง” สู่ระดับ
สูงสุดในเวทีโลก อันสะท้อนถึงพัฒนาการทางบวกและการดำเนินการของไทยในห้วงปีที่ผ่านมาในการป้องกัน
และขจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุด อาทิ การผ่านกฎกระทรวงแรงงานเกี่ยวกับการคุ้มครอง
ลูกจ้างทำงานบ้าน การจัดทำหลักเกณฑ์เพื่อเร่งรัดการแก้ไขปัญหาสัญชาติและสถานะบุคคลให้แก่บุคคลที่
อพยพเข้ามาอยู่ในราชอาณาจักรเป็นเวลานาน และกลุ่มบุตรที่เกิดในราชอาณาจักร ซึ่งจะช่วยลดปัจจัยเสี่ยง
ของการใช้แรงงานเด็ก การดำเนินการตรวจแรงงานในอุตสาหกรรมที่มีความเสี่ยง และสถิติการดำเนินคดีค้า
มนุษย์ในเด็กที่สูงขึ้น พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะที่ไทยอาจพิจารณาเพื่อส่งเสริมการดำเนินการเพื่อป้องกันและ
ขจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุดต่อไป 

นอกจากนี้ กระทรวงการต่างประเทศรับทราบถึงการเผยแพร่รายงานสถานการณ์การค้ามนุษย์ประจำปี 
ค.ศ. 2025 (2025 Trafficking in Persons Report: 2025 TIP Report) ของกระทรวงการต่างประเทศ
สหรัฐฯ เมื ่อวันที่ 30 กันยายน 2568 ซึ ่งไทยได้ร ับการจัดระดับให้อยู ่ใน Tier 2 ต่อเนื ่องเป็นปีที ่สี่ 
โดยรายงานฯ ได้สะท้อนถึงพัฒนาการสำคัญที่รัฐบาลไทยและภาคส่วนต่าง ๆ ร่วมกันำเนินการเพื่อป้องกันและ
ปราบปรามการค้ามนุษย์ในปีที ่ผ่านมา และให้ข้อเสนอแนะที ่ไทยอาจพิจารณาดำเนินการเพื ่อป้องกัน 
และปราบปรามการค้ามนุษย์ให้ครอบคลุมยิ่งขึ้น 

การส่งเสริมชีวิตความเป็นอยู ่ที ่ดีและการคุ ้มครองความปลอดภัยและสิทธิมนุษยชนในด้านต่าง  ๆ 
ของประชาชน รวมถึงการต่อต้านการค้ามนุษย์ แรงงานบังคับ และขจัดแรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายเป็น
วาระท่ีประเทศไทยให้ความสำคัญอย่างยิ่งมาโดยตลอด และได้ดำเนินการมาอย่างต่อเนื่องโดยความร่วมมือกับ
หน่วยงานภาครัฐและภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้องในทุกภาคส่วน เพื่อปกป้องและคุ้มครองประชาชนชาวไทยและ
ชาวต่างชาติที่อาศัยอยู ่ในประเทศไทยตามหลักสิทธิมนุษยชนและมนุษยธรรม และจะมุ่งมั่นสานต่อการ
ดำเนินการดังกล่าวอย่างเต็มท่ีและต่อเนื่องต่อไป 

จังหวัดภูเก็ต ได้ให้ความสำคัญกับการขับเคลื ่อนนโยบายรัฐบาลในการแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์  
และปัญหาแรงงานต่างด้าว มีการจัดตั ้งศูนย์ปฏิบัติการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
(Prevention of Human Trafficking on Labour Operation Center, Phuket Province) โดยมีแรงงาน



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๘๑ 

 

จังหวัดภูเก็ต เป็นผู้อำนวยการศูนย์ปฏิบัติการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานจังหวัดภูเก็ต เพื่อดำเนินการ
กำหนดยุทธศาสตร์ และจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน จังหวัดภูเก็ต ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1) โครงการยกระดับการขับเคลื่อนกลไกเชิงนโยบายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้าน
แรงงานไปสู่การปฏิบัติ 

   1.1) จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการบังคับใช้แรงงานหรือบริการ และการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
จังหวัด … จำนวน 1 แผน ผลการดำเนินงาน จำนวน 1 แผน 

   1.2) จำนวนสถานประกอบการกลุ่มเสี่ยงได้รับการตรวจคัดกรองตามแผนปฏิบัติการ จำนวน 30 แห่ง 
ผลการดำเนินงาน จำนวน 24 แห่ง  

   1.3) จำนวนแรงงานได้รับการตรวจคัดกรองตามแผนปฏิบัติการ จำนวน 400 คน ผลการดำเนินงาน 
จำนวน 362 คน 

 2) โครงการตรวจคัดกรอง คัดแยก ตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน เพื่อแสวงหาข้อบ่งชี้ผู้ที่อาจถูก
แสวงหาประโยชน์ด้านแรงงาน แรงงานบังคับ 

     2.1) เจ้าหน้าที่ประสานงานด้านภาษา ดำเนินการให้คำปรึกษา/รับเรื่องร้องทุกข์ร้องเรียน/ตรวจ
แรงงาน/คัดกรอง/คัดแยก/แปลภาษา จำนวน 240 ครั้ง ผลการดำเนินงาน จำนวน 1,497 ครั้ง 

     2.2) เจ้าหน้าที่ประสานงานด้านภาษา ดำเนินการประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านการป้องกันการบังคับใช้
แรงงานหรือบริการให้แก่แรงงานต่างด้าว จำนวน 24 ครั้ง ผลการดำเนินงาน จำนวน 130 ครั้ง 

     2.3) จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามกลไกการส่งต่อระดับชาติฯ จำนวน 1 ฉบับ  ผลการ
ดำเนินงาน จำนวน - ฉบับ  

 3) โครงการยกระดับการป้องกันและแก้ไขปัญหาการบังคับใช้แรงงานหรือบริการและการใช้แรงงาน
เด็ก ในกิจการกุ้ง ปลา อ้อย และเครื่องนุ่งห่ม 

     3.1) จำนวนผู้เข้าร่วมอบรมการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การใช้แรงงานฯ ผลการดำเนินงาน จำนวน 160 คน 

     3.2) สถานประกอบการกลุ ่มเสี ่ยงได้รับการตรวจคัดกรองตามแผนการตรวจแรงงาน  จำนวน 
7 แห่ง แรงงาน จำนวน 250 คน ผลการดำเนินงาน จำนวน 356 คน 
 

๔.๘ นโยบายที่สำคัญด้านแรงงานของกระทรวงแรงงาน ในการบริหารจัดการแรงงานของหน่วยงานสังกัด
กระทรวงแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

๑) กระทรวงแรงงานได้เสนอร่างพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 
พ.ศ. .... ต่อคณะรัฐมนตรี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้มีกฎหมายเป็นการเฉพาะเพื่อส่งเสริมและคุ้มครองแรงงานอิสระ
ให้ได้รับความคุ้มครองด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน มีรายได้ที่เป็นธรรม 
มีหลักประกันทางสังคม มีสิทธิเสรีภาพในการรวมกลุ่ม และเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้อย่างรวดเร็ว โดยได้
มอบหมายให้สำนักงานแรงงานจังหวัดดำเนินโครงการยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานอิสระ โดยเครือข่ายชุมชน 
เพื ่อสร้างเครือข่ายแรงงานอิสระและสร้างการรับรู ้ให้แรงงานอิสระมีความเข้าใจในประโยชน์ที ่จะได้รับจาก
พระราชบัญญัติดังกล่าว  
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ที่มา : สำนักงานนโยบายแรงงานนอกระบบ สำนกังานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
    สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต ได้รับเป้าหมายให้ดำเนินการประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้เกี่ยวกับ ร่าง พรบ.

ส่งเสริมและคุ้มครองแรงงานอิสระ พ.ศ. .... และขึ้นทะเบียนแรงงานอิสระในระบบแรงงานอิสระ (INDE - REGIS) 
จำนวน 260 คน ผลการดำเนินงาน จำนวน 311 คน  
 2) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการด้านแรงงานในพื้นที่โดยบัณฑิตแรงาน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ส่งเสริมการจ้างงานในพื้นที่ และเพื่อขยายการบริการของกระทรวงแรงงานให้กับประชาชนอย่างทั่วถึงครอบคลุม  
รายละเอียดดังนี้  
           2.1) จ้างงานผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีที่ว่างงานในพื้นที่ จำนวน 2 อัตรา เพื่อปฏิบัติหน้าที่ 
ในตำแหน่ง บัณฑิตแรงงานประจำอำเภอกะทู้ บัณฑิตแรงงานประจำอำเภอถลาง 
           2.2) ให้บริการด้านแรงงานแก่ประชาชนวัยแรงงานในพื้นที่ เป้าหมาย จำนวน 360 คน ดำเนินการได้ 
525 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้  

    (1) ประชาชนที่ขอรับบริการด้านแรงงาน ๕๒๕ คน  

                (2) คัดกรอง - ส่งต่อ ไปยังหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานที่เกี ่ยวข้อง จำนวน ๓๒๔ คน 

ร้อยละ 52.95 ของประชาชนที่ขอรับบริการด้านแรงงานทั้งหมด จำแนกไดด้ังนี้ 

                     - จัดหางาน จำนวน ๒๐ คน 

                     - ฝึกอาชีพ จำนวน ๑๙๐ คน 

                     - คุ้มครองแรงงาน จำนวน ๒๐ คน 

                     - สิทธิประโยชน์ประกันสังคม จำนวน ๙๔ คน  
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                (3) ประชาชนที่ผ่านการคัดกรอง - ส่งต่อ ได้รับบริการฯ จากหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 
จำนวน ๓๒๓ คน ร้อยละ ๙๙.๖๙ ของประชาชนที่ผ่านการคัดกรอง – ส่งต่อท้ังหมด 
                (4) ประชาชนที่ได้รับบริการ (เฉพาะดา้นจัดหางาน และดา้นการฝกอาชีพ) มีทักษะอาชีพ จำนวน

๒๑๐ คน ร้อยละ ๖๔.๘๑ ของกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการคัดกรอง – ส่งต่อด้านจัดหางาน และด้านการฝกอาชีพ/ 

พัฒนาทักษะทั้งหมด เช่น ให้บริการนวดเท้าเพ่ือสุขภาพในพ้ืนที่ชุมชน การทำผลิตภัณฑ์ของที่ระลึกจากผ้าขาย

ในตลาดชุมชน ร้านค้าชุมชน 
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ตารางภาคผนวก 

ตารางท่ี ๒ - ๑ ข้อมูลการปกครอง จังหวัดภูเก็ต 
อำเภอ พ้ืนที่ (ตร.กม.) ระยะห่างจาก

จังหวัด (กม.) 
จำนวน 

ตำบล หมู่บ้าน ชุมชน 
เมืองภูเก็ต ๒๒๔.๐๐๐ ๑ ๘ ๔๔ ๓๓ 

กะทู ้ ๖๗.๐๓๔ ๑๐ ๓ ๖ 26 

ถลาง ๒๕๒.๐๐๐ ๑๙ ๖ ๔๖ - 

รวม ๕๔๓.๐๓๔ - ๑๗ ๙๖ ๕๙ 

ที่มา: ที่ทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2569 
ตารางท่ี ๒ - ๒ จำนวนประชากรในจังหวัดภูเก็ต จำแนกตามอำเภอและเพศ 
ลำดับที ่ อำเภอ 

/กิ่งอำเภอ 
จำนวนประชากร (คน) ร้อยละ 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

๑ เมืองภูเก็ต 117,832 135,781 253,613 46.46 53.54 100.00 

๒ กะทู ้ 28,176 32,003 60,179 46.82 53.18 100.00 

๓ ถลาง 57,890 62,783 120,673 47.97 52.03 100.00 

รวม 203,898 230,567 434,465 46.93 53.07 100.00 

ที่มา: ที่ทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2569 
ตารางท่ี ๒ - ๓ มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อหัว (Per capita GPP) ปี พ.ศ. ๒๕๖7 

ลำดับที ่
จังหวัด บาทต่อคนต่อป ี

ภูเก็ต 439,652 ระยอง 956,135 
๑ ภูเก็ต 439,652 ระยอง 956,135 
๒ พังงา 332,727 กรุงเทพมหานคร 697,529 
๓ ชุมพร 239,366 ชลบุร ี 601,977 
๔ สุราษฎรธานี 231,172 ฉะเชิงเทรา 457,059 
๕ กระบี่ 217,715 ภูเก็ต 439,652 
๖ สงขลา 156,755 พระนครศรีอยุธยา 438,291 
๗ นครศรีธรรมราช 131,210 สมุทรสาคร 390,952 
๘ ตรัง 124,722 ปราจีนบุร ี 361,645 
๙ ยะลา 121,437 พังงา 332,727 

๑๐ สตูล 119,979 สระบรุ ี 328,345 
๑๑ ระนอง 114,911 สมุทรปราการ ๓๒๐,๒03 
๑๒ พัทลุง 95,232 นครปฐม ๓๑๖,101 
๑๓ ปัตตาน ี 84,804 จันทบุร ี 270,584 
๑๔ นราธิวาส 66,785 ปทุมธาน ี 247,105 

ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ผลิตภัณฑ์ภาคและจังหวัด แบบปริมาณลูกโซ่ ฉบับ พ.ศ.๒๕๖7) 

 

http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7101&year1=2551&timeupdate=
http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7102&year1=2551&timeupdate=
http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7103&year1=2551&timeupdate=
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ตารางท่ี ๒ - ๔ ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต ณ ราคาประจำปี จำแนกตามสาขาการผลิตปี ๒๕๖7 
และปี ๒๕๖8 

(หน่วย : คน) 

สาขาการผลิต 
๒๕๖6 ๒๕๖7 

ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

เกษตรกรรม 6,455 96,872 1,539,344 8,926 121,231 1,661,421 
ภาคเกษตรกรรม 6,455 96,872 1,539,344 8,926 121,231 1,661,421 
- เกษตรกรรม การล่าสตัว์และการ
ประมง 

6,455 96,872 
1,539,344 

8,916 121,231 
1,661,421 

นอกภาคเกษตร 214,059 404,978 16,453,852 263,470 478,045 17,022,464 
  ภาคอุตสาหกรรม 8,590 40,082 5,482,779 9,824 43,853 5,500,134 
  - การทำเหมืองแร่ และเหมือง
หิน 

0 1,948 352,569 0 1,890 379,802 

  - การผลิต 4,411 28,676 4,495,573 5,267 31,992 4,528,829 
  - การไฟฟ้า ก๊าซ และระบบปรับ
อากาศ 

3,772 8,294 556,654 4,068 8,644 510,065 

  - การจัดหาน้ำ การจดัการ การ
บำบัด 
น้ำเสีย ของเสยี และสิ่งปฏิกลู 

407 1,163 77,983 489 1,328 81,438 

  ภาคบริการ 205,469 364,896 10,971,073 253,646 434,191 11,522,330 
  - การก่อสร้าง 6,058 14,032 439,562 8,815 16,448 448,212 

 - การขายส่ง การขายปลีก การ
ซ่อมแซม 
ยานยนต์และจักรยานยนต ์

10,838 41,920 2,848,193 11,151 45,297 2,943,228 

  - การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า 30,749 47,667 900,157 38,209 55,906 994,432 
  - ที่พักแรมและบริการด้าน
อาหาร 

103,368 139,264 977,783 134,896 186,341 1,149,854 

  - ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 3,044 5,266 506,171 3,053 5,122 536,765 
  - กิจกรรมทางการเงินและการ
ประกันภัย 

16,567 33,510 1,593,438 18,013 34,976 1,612,923 

  - กิจกรรมอสังหารมิทรัพย ์ 7,253 15,580 458,462 6,814 15,101 464,880 
  - กิจกรรมทางวิชาชีพ 
วิทยาศาสตร์และเทคนิค 

817 989 306,943 1,043 1,241 317,837 

   - กิจกรรมการบรหิารและการ
บริการสนับสนุน 

6,049 8,394 239,603 8,654 12,234 247,216 

   - การบริหารราชการ การ
ป้องกันประเทศและการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

8,559 19,758 1,105,957 9,590 21,198 1,138,438 
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  - การศึกษา 2,581 17,394 756,810 2,792 17,486 784,020 
   - กิจกรรมด้านสุขภาพและงาน
สังคมสงเคราะห ์

6,222 15,616 472,546 7,103 16,903 507,088 

  - ศิลปะ ความบันเทิง และ
นันทนาการ 

611 1,335 118,322 592 1,461 125,022 

  - กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ  2,750 4,172 247,126 2,923 4,477 252,415 
ผลิตภัณฑ์มวลรวม Gross 
provincial product (GPP) 

220,514 501,850 17,993,196 272,395 599,276 18,683,885 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมต่อคนต่อปี: 
บาท 

359,028 198,959 256,895 439,652 236,257 266,103 

ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) 

ตารางท่ี ๒ - ๕ อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต ปี พ.ศ. ๒๕๖7 – ๒๕๖8 
จำแนกตามสาขาการผลิต 

 
สาขาการผลิต 

อัตราการขยายตัว 
ที่แท้จริง (ณ ราคาคงที่) 

โครงสร้างศก. (ร้อยละต่อ 
GPP) (ณ ราคาประจำปี) 

๒๕๖๖ 2567 ๒๕๖๖ 2567 
ภาคเกษตร -๑.๘๐ 38.28 ๓.๔๗ 3.28 
เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการประมง -๑.๘๐ 38.28 ๓.๔๗ 3.28 
ภาคนอกเกษตร ๒๕.๖๘ 23.08 ๙๖.๕๓ 96.72 
ภาคอุตสาหกรรม ๓๓.๖๖ 14.37 ๔.๕๗ 3.61 
การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน  
การผลิต 
การไฟฟ้า ก๊าซ และระบบปรับอากาศ 
การจัดหาน้ำ การจัดการ การบำบัดน้ำเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล 

๐ 
๑๕.๘๕ 
๖๔.๐๓ 
๒๕.๔๕ 

0 
19.41 
7.85 

20.15 

๐.๐๐ 
๒.๓๓ 
๒.๐๒ 
๐.๒๒ 

0.00 
1.93 
1.49 
0.18 

ภาคบริการ ๒๕.๓๑ 23.45 ๙๑.๙๖ 93.12 
การก่อสร้าง 
ขายส่ง การขายปลีก และการซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ 
การขนส่งสถานท่ีเก็บสินค้า 
ที่พักและบริการด้านอาหาร 
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 
กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 
กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 
กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
การบริหารราชการ การป้องกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับ 
การศึกษา 
การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 
ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 
กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ 

๕๐.๓๓ 
๒๙.๔๖ 
๒๔.๕๓ 
๓๐.๔๓ 
๕.๔๔ 

๒๓.๕๓ 
๑๑.๙๖ 
๒๔.๖๖ 
๗๘.๙๓ 
-๓.๓๒ 
๕.๘๘ 
๗.๐๙ 
-๙.๕๗ 
๒๘.๕๕ 

45.51 
2.89 

24.26 
30.50 
0.30 
8.73 
-6.05 
27.66 
43.06 
12.05 
8.18 

14.16 
-3.11 
6.29 

๓.๑๓ 
๕.๕๒ 

๑๕.๙๖ 
๓๙.๓๒ 
๑.๕๗ 
๘.๕๕ 
๓.๗๕ 
๐.๔๒ 
๓.๐๔ 
๔.๔๐ 
๑.๓๓ 
๓.๒๒ 
๐.๓๒ 
๑.๔๒ 

3.24 
4.09 

14.03 
49.52 
1.12 
6.61 
2.50 
0.38 
3.18 
3.52 
1.02 
2.61 
0.22 
1.07 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต (GPP) ๒๔.๔๘ 23.53 ๑๐๐.๐๐ 100.00 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๘๗ 

 

ตารางท่ี ๒ - ๖ รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖7 
 

 ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

ตารางท่ี ๒ - ๗  ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต จำแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า ไตรมาส 2 
ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน 2569) จังหวัดภูเก็ต 

หมวด ดัชนีราคาผู้บริโภค 
เมษายน 2569 พฤษภาคม 2569 มิถุนายน 2569 

รวมทุกรายการ 102.7 102.6 104.1 
หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม 105.4 105.8 110.6 
ข้าว แป้งและผลิตภณัฑ์จากแป้ง 102.2 102.4 102.8 
เนื้อสัตว์ เปด็ไก่ และสตัว์น้ำ 105.8 105.1 104.3 
ไข่และผลติภณัฑ์นม 102.3 101.7 100.5 
ผักและผลไม ้ 103.7 104.3 102.1 
เครื่องประกอบอาหาร 102.1 101.0 99.9 
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล ์ 103.5 102.1 104.2 
หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และเคร่ืองด่ืม 100.9 100.4 100.0 
หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 98.7 98.7 98.7 
หมวดเคหสถาน 99.3 99.4 99.4 
หมวดการตรวจรักษาและบริการสว่นบุคคล 101.7 101.3 101.0 
หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 102.6 101.4 100.2 
หมวดการบันเทิงการอ่านและการศึกษา 101.6 101.2 101.4 
หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล ์ 100.3 100.3 100.3 
ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 102.4 102.2 104.8 
กลุ่มอาหารสดและพลังงาน 103.5 103.6 101.9 
- อาหารสด 103.8 103.7 102.6 
- พลังงาน 102.4 102.7 100.4 

ทีม่า: สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภเูก็ต กระทรวงพาณิชย์ ข้อมลู ณ วนัที่ 27 กรกฎาคม 2569 
 
ตารางท่ี ๒ - ๘ การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

เดือน 
 

ตั้งใหม่ บจ. ตั้งใหม่ หจ. ตั้งใหม่ หสม. 
ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

เมษายน 192 436.72 7 6.60 0 0 
พฤษภาคม 183 1,353.09 12 15.90 0 0 
มิถุนายน 196 432.64 9 8.65 0 0 

รวม 571 2,222.45 28 31.15 0 0 
ที่มา: สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ วันที่ 22 เมษายน 2569 

 

   ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 2567 
รายได้เฉลี่ยต่อหัว (บาท) ๔๐๗,๓๐๑ ๔๒๒,๖๖๙ ๒๓๓,๘๗๑ ๑๖๘,๕๒๓ ๒๕๕,๔๒๐ 359,028 439,652 
จำนวนประชากร (๑,000 คน) ๕๘๐ ๕๘๘ ๕๙๕ ๖๐๒ ๖๐๘ ๖๑๔ 620 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๘๘ 

 

ตารางท่ี ๒ - ๙ การจดทะเบียนนิติบุคคลเลิกกิจการ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน)  

เดือน 
 

เลิก บจ. เลิก หจ. เลิก หสม. 
ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

เมษายน 33 115.60 5 8.00 0 0 
พฤษภาคม 46 135.00 5 7.60 0 0 
มิถุนายน 56 166.60 2 5.20 0 0 

รวม 135 417.20 12 20.80 0 0 

 ที่มา: สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต กระทรวงพาณิชย์ ข้อมูล ณ วันที่ 27 กรกฎาคม 2569 
ตารางที่ ๒ - ๑0 แสดงข้อมูลโรงงานอุตสาหกรรมแยกตามอำเภอในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
(เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

อำเภอ จำนวนโรงงาน (โรงงาน) 
จำนวนเงินลงทุน  

(ล้านบาท) 
จำนวนคนงาน (คน) 

เมืองภูเก็ต 170 6,688.60 4,028 
ถลาง 101 5,683.94 3,103 
กะทู ้ 20 1,165.29 229 
รวม 291 13,537.83 7,360 

ที่มา: สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 

ตารางท่ี ๒ - ๑๑ แสดงข้อมูลโรงงาน แยกตามกลุ่มอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - 
มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ลำดับ กลุ่มอุตสาหกรรม 
จำนวน
โรงงาน 

เงินทุน  
(ล้านบาท) 

คนงาน (คน) 
เคร่ืองจักร 
(แรงม้า) 

๑ ผลิตภัณฑ์จากพืช 1 12.01 55 49.46 
๒ อุตสาหกรรมอาหาร 37 1,326.98 982 50,034.13 
๓ อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 8 455.39 110 1,142.74 
๔ สิ่งทอ 1 203.20 71 543.17 
๕ แปรรูปไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ 17 212.67 412 3,055.92 

๖ 
เครื่องเรือนหรือเครื่องตบแต่งในอาคารจาก
ไม้ แก้ว ยาง หรือโลหะอื่น ๆ 

17 564.12 636 6,183.88 

๗ 
การพิมพ์ การเย็บเล่ม ทำปกหรือการทำ
แม่พิมพ ์

2 150.26 65 384.30 

๘ ผลิตภัณฑ์จากปิโตรเลียม 1 511.40 8 1,668.47 
๙ ยางและผลิตภัณฑ์ยาง 2 231.00 426 44,844.07 

๑๐ ผลิตภัณฑ์พลาสติก 11 227.75 212 4,849.79 
๑๑ ผลิตภัณฑ์อโลหะ 51 1,899.19 1,020 16,106.31 
๑๒ ผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 1 30.00 215 15,869.28 
๑๓ ผลิตภัณฑ์โลหะ 18 179.18 230 2,672.90 
๑๔ ผลิตเครื่องจักรและเครื่องกล 4 3.96 30 284.62 
๑๕ ผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์ 1 4.05 96 1.97 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๘๙ 

 

๑๖ 
ผลิตยานพาหนะและอุปกรณ์รวมทั้งการ
ซ่อมยานพาหนะและอุปกรณ์ 

68 3,449.67 1,490 14,272.05 

๑๗ การผลิตอื่น ๆ 51 4,077.00 1,302 90,478.59 
รวม 291 13,537.83 7,360 252,441.64 

ที่มา: สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 

ตารางที่ ๒ - ๑๒ การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน)  
จังหวัดภูเก็ต 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จดทะเบียน 

จำนวน (ราย) เงินทุน (ล้านบาท) แรงงาน (คน) 
อุตสาหกรรมอาหาร 3 936.50 148 

แปรรูปไม้และผลิตภัณฑ์จากไม ้ 5 425.16 305 

ผลิตกระดาษและผลิตภณัฑ์กระดาษ 1 22.35 25 

การพิมพ์ การเยบ็เลม่ ทำปกหรือการทำแม่พิมพ์ 1 18.00 23 

ผลิตภณัฑ์จากปิโตรเลียม 3 94.00 17 

ผลิตภณัฑ์พลาสติก 5 1,897.15 440 

ผลิตภณัฑ์อโลหะ 2 103.60 86 

ผลิตโลหะขั้นมลูฐาน 2 200.00 79 

ผลิตภณัฑ์โลหะ 1 80.00 5 

ผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ ์ 2 2,103.72 77 

การผลิตอื่นๆ 22 8,097.97 260 

รวม 47 13,978.45 1,465 

ที่มา: สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 

ตารางท่ี ๒ - ๑๓ การเลิกกิจการ จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - 
มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เลิกกิจการ 

จำนวน (ราย) เงินทุน (ล้านบาท) คนงาน (คน) 

ผลิตภณัฑ์โลหะ 1 0.78 4 

รวม 1 0.78 4 

      ที่มา: สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๙๐ 

 

ตารางท่ี ๓ - ๑ อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จังหวัดภูเก็ต 

อัตราการมีส่วนร่วม 

ในกำลังแรงงาน 

ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 

กำลังแรงงานในจังหวัด ๓๕๒,๐๙๑ 346,193 352,447 371,553 366,597 

ประชากรที่มีอายุ ๑๕ ปีขึ้นไปในจังหวัดภูเก็ต ๕๐๓,๙๓๖ 505,159 506,519 507,888 509,279 

อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน ๖๙.๘๗ 68.53 69.58 73.16 71.98 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ตารางท่ี ๓ - ๒ อัตราการมีงานทำใน/นอกภาคเกษตร จังหวัดภูเก็ต 

อัตราการมีงานทำ 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 

จำนวนผู้ทำงานในภาคเกษตรของจังหวัด ๘,๒๘๑ 6,632 4,219 14,748 15,944 
จำนวนผู้ทำงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด ๓๓๙,๖๗๖ 335,775 346,591 353,443 346,224 
จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด ๓๔๗,๙๕๗ 342,407 350,810 368,191 362,168 

อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรของจังหวัด ๒.๓๘ 1.94 1.20 4.01 4.40 

อัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด ๙๗.๖๒ 98.06 98.80 95.99 95.60 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
 
ตารางท่ี ๓ - ๓ อัตราการว่างงาน จังหวัดภูเก็ต 

อัตราการว่างงาน 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 

จำนวนผู้ว่างงานในจังหวัด ๔,๑๓๓ 3,786 1,637 3,362 4,428 
กำลังแรงงานในจังหวัด ๓๕๒,๐๙๑ 346,193 352,447 371,553 366,597 
อัตราการว่างงานในจังหวัด ๑.๑๗ 1.09 0.46 0.90 1.21 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
 
 
 
 
 
 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๙๑ 

 

ตารางท่ี ๓ - ๔ อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓) ประกัน
ตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง จังหวัดภูเก็ต 

รายละเอียด 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 
จำนวนผู้ประกันตน มาตรา ๓๓ ๑๘๘,๕๔๖ 189,575 192,294 192,841 204,546 
จำนวนผู้ประกันตน มาตรา ๓๙ ๒๙,๒๙๙ 29,021 29,013 29,110 29,099 
จำนวนผู้ประกันตนมาตรา ๔๐ ๔๖,๒๙๓ 46,412 46,625 46,340 46,462 
จำนวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์กรณีว่างงาน ๔,๖๙๗ 4,501 7,408 5,425 5,082 
จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ๖๑๐ 1,267 2,183 721 790 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบ
ประกันสังคม (มาตรา ๓๓) (%YoY) 

๑๐.๙๖ 8.22 4.89 3.10 8.49 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนทีข่อรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน (%YoY) 

๑๘.๖๗ 50.08 557.32 353.60 8.20 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนทีข่อรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง (%YoY) 

๑๔๘.๙๘ 279.34 3,729.82 675.27 29.51 

ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

ตารางท่ี ๓ - ๕ อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่าง จังหวัดภูเก็ต 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 
จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงาน ๙๐๔ 954 1,267 1,075 1,098 

ผู้สมัครงานในจังหวัด ๑,๐๖๓ 1,245 1,722 1,478 1,604 

จำนวนตำแหน่งงานว่าง ๓,๒๖๒ 1,378 2,062 3,503 2,125 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานในจังหวัด ๘๕.๐๔ 76.63 73.58  72.73 68.45 

อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด ๒๗.๗๑ 69.23 61.44 30.69 51.67 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
ตารางท่ี ๓ - ๖ อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว จังหวัดภูเก็ต 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
ไตรมาส 

4/2567 1/2568 2/2568 3/2568 2/2569 

จำนวนแรงงานต่างด้าวท้ังหมดในจังหวัด ๑๐๖,๔๐๙ ๑๓๕,๖๙๖ ๑๓๙,๙๒๐ 138,167 113,270 
จำนวนแรงงานต่างด้าว ๔ สัญชาติที่ได้รับอนุญาต 
ให้ทำงานช่ัวคราวในจังหวัด ๘๘,๗๓๑ ๑๒๐,๐๐๖ ๑๒๔,๖๙๕ 121,341 95,694 
จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด ๓๕๖,๓๕๑ ๓๕๒,๔๘๙ ๓๔๗,๙๕๗ 342,407 362,168 
อัตราการการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อผู้มีงานทำ
ทั้งหมดของจังหวัด ๒๙.๘๖ ๓๘.๕๐ ๔๐.๒๑ 40.35 31.28 
อัตราการการจ้างแรงงานต่างด้าว ๔ สัญชาติ 
ที่ได้รับอนุญาตให้ทำงานชั่วคราวในจังหวัด ๒๔.๙๐ ๓๔.๐๕ ๓๕.๘๔ 35.44 26.42 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต, สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๙๒ 

 

ตารางท่ี ๓ - ๗ อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการ
ทำงานของสถานประกอบการ 

สถานประกอบกจิการ 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 
ที่ทำผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ๒ 18 16 - 16 

ที่ผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ๙๐ 28 96 55 96 

ที่ทำผิดกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน ๒๖ - 26 11 26 

ที่ผ่านตรวจกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน ๖๙ - 58 87 58 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
ของสถานประกอบกิจการ 

๒.๒๒ 64.29 16.67 0 16.70 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย ความปลอดภัย 
ในการทำงานของสถานประกอบกิจการ 

๓๗.๖๘ - 44.83 12.64 44.82 

ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

ตารางท่ี ๓ - ๘ อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการจังหวัดภูเก็ต 

สถานประกอบกจิการ 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 
จำนวนสถานประกอบการที่เกิดข้อพิพาทท้ังหมด ๐ ๐ 0 0 0 
จำนวนสถานประกอบการที่เกิดข้อขัดแย้งทั้งหมด ๐ ๐ 0 0 0 
จำนวนสถานประกอบการทั้งหมด (แห่ง) ๑๐,๐๘๕ 10,229 10,390 21,158 10,390 
อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อ สถานประกอบการ 
๑๐๐,๐๐๐ แห่ง 

0.00 ๐.๐๐ 0.00 0.00 0.00 

อัตราการเกิดข้อขัดแย้งแรงงานต่อ 
สถานประกอบการ ๑๐๐,๐๐๐ แห่ง 

0.00 ๐.๐๐ 0.00 0.00 0.00 

ตารางท่ี ๓ - ๙ อัตราสถานประกอบการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคม จังหวัดภูเก็ต 

ผู้ประกันตน 
ไตรมาส 

๒/๒๕๖๘ 3/2568 4/2568 1/2569 2/2569 

จำนวนผู้ประกันตนมาตรา ๓๓ ๓๙ 
และ ๔๐ ในจังหวัด 

๒๖๔,๑๓๘ 265,013 267,932 268,291 280,107 

จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด ๓๔๗,๙๕๗ 342,407 350,810 368,191 362,168 

อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน       
ในจังหวัดภูเก็ต 

๗๕.๙๑ 77.40 76.38 72.87 77.34 

      ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต, สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๙๓ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๑ จำนวนประชากรและกำลังแรงงาน จำแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 

 หน่วย: คน 

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาส 2 ปี 25๖8 ไตรมาส 2 ปี 25๖9 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ผู้มีอายุ ๑๕ ปีขึ้นไป ๒๔๒,๙๔๘ ๒๖0,๙๘๘ ๕0๓,๙๓๖ 245,441 263,838 509,279 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน ๑๘๕,๘0๕ ๑๖๖,๕00 ๓๕๒,๓0๕  193,821 172,775 366,597 

   ๑.๑ ผู้มีงานทำ ๑๘๒,๓๒๒ ๑๖๕,๖๓๕ ๓๔๗,๙๕๗ 190,712 171,456 362,168 

   ๑.๒ ผู้ว่างงาน ๓,๒๖๙ ๘๙๔ ๔,๑๓๓ 3,109 1,319 4,428 

   ๑.๓ ผู้ที่รอฤดูกาล ๒๑๔ - ๒๑๔ 0 0 0 

ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน ๕๗,๑๔๓ ๙๔,๔๘๘ ๑๕๑,๖๓๑ 51,620 91,063 142,682 

   ๒.๑ ทำงานบ้าน ๓,๖๖๕ ๒๗,๗๕๙ ๓๑,๔๒๔ 1,382 21,174 22,556 

   ๒.๒ เรียนหนังสือ ๑๘,๓๕๖ ๑๖,๗๔๑ ๓๕,0๙๗ 18,142 21,490 39,632 

   ๒.๓ เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ ๓๑,๑๗๔ ๔๖,๑๒๖ ๗๗,๓00 30,008 43,835 73,843 

   ๒.๔ ผู้ดูแล เด็ก/ชรา/ป่วย/
พิการ ๗๘๖ ๑,๕๘๘ ๒,๓๗๔ 544 909 1,453 

   ๒.๕  อื่น ๆ ๓,๑๖๑ ๒,๒๗๔ ๕,๔๓๖ 1,544 3,654 5,198 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
ตารางท่ี ๔ - ๒ จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจและเพศ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
(เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

หน่วย: คน 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
ภาคเกษตรกรรม ๗,๑๕๓ ๑,๒๙๙ ๘,๒๘๑ 12,079 3,865 15,944 
๑. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้  
และการประมง 

๗,๑๕๓ ๑,๒๙๙ ๘,๒๘๑ 12,079 3,865 15,944 

นอกภาคเกษตรกรรม ๑๗๕,๒๖๙ ๑๖๔,๔๑๗ ๓๓๙,๖๗๖ 178,630 167,593 346,225 
๒.  การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน  ๑๙๗ - ๑๙๗ 151 0 151 
๓.  การผลิต ๑๑,๓๗๖ ๗,๗๕๕ ๑๘,๑๓๑ 8,763 7,071 15,834 
๔.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา ๓๕๓ ๒๙๒ ๖๔๕ 164 247 412 
๕.  การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย ๒๓๖ - ๒๓๖ 872 0 872 
๖.  การก่อสร้าง ๒๑,๙๘๖ ๒,๑๒๒ ๒๔,๑๑๘ 23,466 3,118 26,584 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๙๔ 

 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
๗.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต์รถจักรยานยนต์ของใช้ส่วนบุคคล 
และของใช้ในครัวเรือน 

๒๘,๖๑๘ ๓๙,๑๔๙ ๖๗,๗๕๗ 28,342 37,803 66,145 

๘. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า 
   และการคมนาคม 

๒๗,๘๖๗ ๓,๘๑๗ ๓๑,๖๗๔ 31,585 4,370 35,955 

๙.  ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร ๔๗,๒๔๗ ๖๘,๑๑๑ ๑๑๕,๓๔๙ 36,378 65,214 101,593 
๑๑. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร ๑,๑๒๑ ๒๗๙ ๑,๓๙๙ 1,524 523 2,047 

๑๑. กิจการทางการเงิน และการประกันภัย ๖๗๓ ๑,๗๖๕ ๒,๔๓๘ 1,677 2,007 3,684 

๑๒. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ ๓,๑๕๕ ๒,๗๘๓ ๕,๙๓๗ 3,249 2,404 5,653 

๑๓. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค ๑,๑๒๙ ๒,๑๕๘ ๓,๑๘๘ 2,367 2,611 4,978 

๑๔. การบริหารและการสนับสนุน ๑๖,๔๖๖ ๑๑,๑๒๕ ๒๗,๔๙๑ 21,007 14,908 35,915 

๑๕. การบริหารราชการ และการป้องกัน
ประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 

๔,๔๗๑ ๓,๙๔๑ ๘,๔๑๑ 6,710 4,061 10,771 

๑๖. การศึกษา ๑,๒๒๓ ๓,๘๗๘ ๕,๑๑๑ 3,664 4,305 7,969 
๑๗ . งานด ้านส ุขภาพ และงานส ังคม
สงเคราะห์ 

๗๔๒ ๔,๓๗๖ ๕,๑๑๙ 299 3,071 3,370 

๑๘. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ ๓,๗๕๘ ๓,๒๗๗ ๗,๑๓๕ 2,833 4,447 7,280 

๑๙. กิจกรรมด้านบริการชุมชนสังคม และ
การบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 

๕,๕๓๑ ๘,๗๙๖ ๑๔,๓๒๗ 5,068 8,460 13,528 

๒๑. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล ๒๓๑ ๑,๑๑๒ ๑,๒๓๓ 511 2,973 3,484 
๒๑. องค์การระหว่างประเทศ - - - - - - 
๒๒.  ไม่ทราบ - - - - - - 

รวม ๑๗๕,๒๖๙ ๑๖๔,๔๑๗ ๓๓๙,๖๗๖ 190,712 171,456 362,168 
ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
ตารางท่ี ๔ - ๓ จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 1 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9  
จังหวัดภูเก็ต 

หน่วย: คน 

อาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
๑. ผู้จดัการ ข้าราชการอาวุโส และผู้บัญญัติ
กฎหมาย 

๙,๘๕๙ ๘,๔๔๑ ๑๘,๒๙๙ 6,091 8,465 14,556 

๒. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ ๖,๗๗๒ ๙,๘๙๓ ๑๖,๖๖๔ 8,849 11,639 20,488 
๓. เจ้าหน้าท่ีเทคนิค และผู้ประกอบวิชาชีพ
ที่เกี่ยวข้องฯ 

๙,๑๗๑ ๑๒,๑๗๙ ๒๑,๑๔๙ 11,134 12,366 23,499 

๔. เสมียน ๕,๖๕๔ ๑๓,๙๘๗ ๑๙,๖๔๑ 6,513 9,806 16,319 
๕. พนักงานบริการและผู้จำหน่ายสินค้า ๕๑,๕๘๔ ๗๓,๕๖๕ ๑๒๕,๑๔๙ 45,261 77,132 122,393 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๙๕ 

 

๖. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมฝีีมือในด้านการเกษตร 
ป่าไม้ และการประมง 

๙,๗๙๒ ๒,๑๘๑ ๑๑,๘๗๓ 14,720 4,685 19,405 

๗. ช่างฝีมือ และผู้ปฏบิัติงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 

๓๒,๑๑๗ ๙,๑๑๕ ๔๑,๒๓๑ 35,191 10,187 45,379 

๘. ผู้ควบคมุเครื่องจักรโรงงาน 
และเครื่องจักรฯ 

๓๕,๑๔๙ ๓,๑๕๙ ๓๘,๑๑๘ 37,643 4,055 41,698 

๙. ผู้ประกอบอาชีพงานพ้ืนฐาน ๒๒,๔๒๗ ๓๓,๔๑๖ ๕๕,๘๔๔ 25,310 33,122 58,431 
๑๑. คนงานซึ่งมไิด้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - 0 0 0 

รวม ๑๘๒,๓๒๒ ๑๖๕,๖๓๕ ๓๔๗,๙๕๗ 190,712 171,456 362,168 
ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
ตารางท่ี ๔ - ๔  จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จและเพศ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ 
๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 
                                                                                                                หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
 ๑. ไม่มีการศึกษา 
    และต่ำกว่าประถมศึกษา 

๑๒,๕0๗ ๑๑,0๒๔ ๒๓,530 12,547 10,947 23,494 

 ๒. ประถมศึกษา  39,616 30,365 ๖๙,๙๘0 41,162 28,502 69,664 
 ๓. มัธยมศึกษาตอนต้น  ๔๓,๑๔๑ ๒๖,๓๘๗ ๖๙,429 41,086 25,887 69,972 
 ๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย  ๔๔,๖๔๖ ๔๔,๕๘๔ ๘๙,๒๓0 45,302 41,828 87,130 
 ๕. อุดมศึกษา  ๔๑,๑๔๑ ๕๓,๑๙๑ ๙๔,๒๓๒ 49,554 64,293 113,847 
 ๗. การศึกษาอื่น ๆ  - - - - - - 
 ๘. ไม่ทราบ  ๑,๓๗๑ ๑๘๕ ๑,๕๕๖ 1,061 - 1,061 

รวม ๑๘๒,๓๒๒ ๑๖๕,๖๓๕ ๓๔๗,๙57 190,712 171,456 362,168 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
ตารางท่ี ๔ - ๕ จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงานและเพศของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 
ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 

หน่วย: คน 
สถานภาพการ

ทำงาน 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
นายจ้าง ๑๑,๖๘๑ ๖,๖๒๓ ๑๘,๓0๔ 10,862 6,074 16,937 
ลูกจ้างรัฐบาล ๖,๒๕๕ ๗,๓๙๕ ๑๓,๖๕0 9,341 7,685 17,026 
ลูกจ้างเอกชน ๑0๓,๙๙๕ ๑๑0,๑๘๖ ๒๑๔,๑๘๑ 105,447 113,372 218,819 
ทำงานส่วนตัว ๕๓,๕๗๖ ๒๗,๙๕๗ ๘๑,๕๓๓ 58,193 33,700 91,893 
ช่วยธุรกิจครัวเรือน ๖,๘๑๖ ๑๒,๒๓๒ ๑๙,0๔๘ 6,868 10,625 17,494 
การรวมกลุ่ม - ๑,๒๔๒ ๑,๒๔๒ 0 0 0 

รวม ๑๘๒,๓๒๒ ๑๖๕,๖๓๕ ๓๔๗,๙๕๗ 190,712 171,456 362,168 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๙๖ 

 

ตารางที่ ๔ - ๖ จำนวนผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน ของจังหวัดภูเก็ตไตรมาส 2 ปี ๒๕๖8 และ ๒๕๖9 
หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 2 ปี 25๖8 ไตรมาส 2 ปี 25๖9 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

กำลังแรงงาน ๑๘๕,๘0๕ ๑๖๖,๕00 ๓๕๒,๓0๕ 193,821 172,775 366,597 

จำนวนผู้ว่างงาน ๓,๒๖๙ ๘๖๔ ๔,๑๓๓ 3,109 1,319 4,428 

อัตราการว่างงาน ๑.๗๖ 0.๕๒ ๑.๑๗ 1.60 0.76 1.21 

ตารางท่ี ๔ - ๗ จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๖8 ในจังหวัดภูเก็ต                                                                                                                              
หน่วย: คน 

อุตสาหกรรม 
ปี ๒๕๖8 

ชาย ชาย ชาย 
   ๑. ภาคเกษตรกรรม  3,724 3,724 3,724 
   ๒. ภาคการผลิต 9,766 9,766 9,766 
   ๓. ภาคการบริการและการค้า 55,481 55,481 55,481 
   ๔. ไม่ทราบ - - - 

รวม 68,971 68,971 68,971 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม ๒๕๖8 
ตารางท่ี ๔ - ๘ จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกรายอาชีพ ปี ๒๕๖8 จังหวัดภูเก็ต 

หน่วย: คน 

ประเภทอาชีพ 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย ชาย ชาย 
๑. ผู้บญัญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 4,007 4,007 4,007 
๒. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ             2,398 2,398 2,398 
๓. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 2,005 2,005 2,005 
๔. เสมียน 344 344 344 
๕. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  17,043 17,043 17,043 
๖. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมฝีีมือในด้านการเกษตร และประมง 3,439 3,439 3,439 
๗. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกจิอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง 12,909 12,909 12,909 
๘. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบตัิงานด้านการประกอบ 22,975 22,975 22,975 
๙. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 3,851 3,851 3,851 
๑๐. คนงานซึ่งมไิด้จำแนกไว้ในหมวดอื่น ๆ             - - - 
รวม 68,971 68,971 68,971 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 
 
 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๙๗ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๙ จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามอายุปี ๒๕๖8 ในจังหวัดภูเก็ต 

ช่วงอายุ 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย ชาย ชาย 
อาย ุ๑๕ - ๑๙ ปี 915 915 915 
อายุ ๒๐ - ๒๔ ปี 3,578 3,578 3,578 
อายุ ๒๕ - ๒๙ ปี 2,213 2,213 2,213 
อายุ ๓๐ - ๓๔ ปี 5,106 5,106 5,106 
อายุ ๓๕ - ๓๙ ปี 7,010 7,010 7,010 
อายุ ๔๐ - ๔๔ ปี 7,466 7,466 7,466 
อายุ ๔๕ - ๔๙ ปี 7,755 7,755 7,755 
อายุ ๕๐ - ๕๔ ปี 11,046 11,046 11,046 
อายุ ๕๕ - ๕๙ ปี 9,884 9,884 9,884 
อายุ ๖๐ ขึ้นไป 13,999 13,999 13,999 

รวม 68,971 68,971 68,971 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ปี ๒๕๖8 
ตารางท่ี ๔ – ๑0 จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามระดับการศึกษาปี ๒๕๖8 ในจังหวัดภูเก็ต 

                                                                                                              หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย ชาย ชาย 
ไม่มีการศึกษา 455 455 455 
ต่ำกว่าประถมศึกษา 3,030 3,030 3,030 
ประถมศึกษา 12,190 12,190 12,190 
มัธยมศึกษาตอนต้น 18,328 18,328 18,328 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 20,224 20,224 20,224 
อุดมศึกษา 14,467 14,467 14,467 
อื่น ๆ - - - 
ไม่ทราบ 276 276 276 

รวม 68,971 68,971 68,971 

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม ๒๕๖8 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๙๘ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๑๑ ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2
ปี ๒๕๖9 จำแนกตามเพศ                                                                                                                      

หน่วย : คน 

ไตรมาส 
ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง ไม่ระบ ุ ชาย ชาย หญิง 

๒/๒๕๖๘ ๖๑๐ ๑๘๔ ๒,๔๙๘ ๓,๒๙๒ ๕๑๘ ๕45 ๑,0๖๓ ๔๓๙ ๔๖๕ ๙0๔ 

2/2569 266 153 1,706 2,125 617 987 1,604 432 666 1,098 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต  

ตารางที่ ๔ - ๑๒ ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามวุฒิการศึกษา  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9                                                                หน่วย : คน 

วุฒิการศึกษา ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ประถมศึกษาและต่ำกว่า 135 121 75 
มัธยมศึกษา 567 552 371 
ปวช. 287 113 90 
- พาณิชย ์ 0 0 0 

- ช่าง 0 0 0 
- อื่น ๆ 287 113 90 

ปวส. 347 206 150 
- พาณิชย ์ 0 0 0 

- ช่าง 0 0 0 
- อื่น ๆ 347 206 150 

อนุปริญญา 303 6 3 
ปริญญาตรี 484 603 405 
ปริญญาโท 2 3 4 
ปริญญาเอก 0 0 0 
อื่น ๆ 0 0 0 
รวม 2,125 1,604 1,098 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๙๙ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๑๓ ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานจำแนกตามอาชีพ  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9                                                                                      หน่วย : คน 

ประเภทอาชีพ 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 17 53 8 
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 69 106 50 
ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 467 358 251 
เสมียน เจ้าหน้าท่ี 339 420 246 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 477 298 301 
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง 
(แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 

5 9 0 

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ 186 49 16 
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักร 
และปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 

93 50 36 

อาชีพงานพ้ืนฐาน 470 260 190 
ผู้ฝึกงาน 2 1 0 

รวม 2,125 1,604 1,098 

ตารางท่ี ๔ - ๑๔ ตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จำแนกตามสาขาอุตสาหกรรมไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 
รวมภาคเกษตรกรรม 43 11 
๑.  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 43 11 
๒.  การประมง 0 0 
รวมนอกภาคเกษตรกรรม 2,082 1,087 
๓. การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 0 2 
๔. การผลิต 9 40 
๕. ไฟฟ้า แก๊ส ไอน้ำ และระบบการปรับอากาศ 0 0 
๖. การจัดหาน้ำ การจัดการน้ำเสียและของเสีย 0 0 
๗. การก่อสร้าง 86 27 
๘. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และรถจักรยานยนต์ 683 343 

๙. การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้า 0 3 

๑๑. ท่ีพักแรม และบริการด้านอาหาร 530 358 

๑๑. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 15 17 
๑๒. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 13 5 
๑๓. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 305 80 
๑๔. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมทางวิชาการ 130 82 
๑๕. การบริหารและการบริการสนับสนุน 30 22 
๑๖. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ การให้เช่า 21 0 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๐๐ 

 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 
      และกิจกรรมทางธุรกิจ 
๑๗. การศึกษา กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ฯ 1 1 
๑๘. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 60 23 
๑๙. ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 43 10 
๒๑. กิจกรรมการบริการด้านอื่น ๆ 156 74 
๒๑. ก ิจกรรมการจ้างงานในคร ัวเร ือน ก ิจกรรมการผล ิตส ินค ้าและบริการ 
ที่ทำขึ้นเองเพื่อใช้ในครัวเรือน 

0 0 

๒๒. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก 0 0 
รวม 2,125 1,098 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

ตารางที่ ๔ - ๑๕ ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอายุ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
 

ช่วงอาย ุ
ตำแหน่งว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

๑๕ - ๑๗ ปี 0 0.00 5 0.31 0 0.00 
๑๘ - ๒๔ ปี 393 18.49 83 5.17 58 5.28 
๒๕ - ๒๙ ปี 572 26.92 347 21.63 245 22.31 
๓๑ - ๓๙ ปี 518 24.38 645 40.21 445 40.53 

๔๑ - ๔๙ ปี 401 18.87 443 27.62 298 27.14 

๕๑ - ๕๙ ปี 239 11.25 75 4.68 47 4.28 
๖๑ ปีขึ้นไป 2 0.09 6 0.37 5 0.46 

รวม 2,125 100.00 1,604 100.00 1,098 100.00 

 
ตารางท่ี ๔ - ๑๖ กิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานทำ จังหวัดภูเก็ตจำแนกตามประเภทกิจกรรม 
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9                                                                                                                  

กิจกรรมที่ดำเนินการ 
เพ่ือส่งเสริมการมีงานทำ 

จำนวนคร้ัง 
ที่จัดกิจกรรม 

ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 
ชาย หญิง รวม 

แนะแนวอาชีพ 0 0 0 0 
มหกรรมอาชีพ 0 0 0 0 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 0 0 0 0 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผู้สูงอายุ 0 0 0 0 
อบรมผู้รับงาน/ผู้นำกลุ่มรับงานไปทำที่บ้าน 0 0 0 0 
ประสานให้เกิดการรับงานไปทำที่บ้าน 0 0 0 0 
รวม 0 0 0 0 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๐๑ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๑๗ จำนวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ จำแนกตามลักษณะการเข้าเมือง
ของจังหวัดภูเก็ต                                                                                          หน่วย : คน 

กันยายน  

คนต่างด้าวเขา้เมืองถูกกฎหมาย คนต่างด้าวที่ได้รบัอนุญาตทำงานชั่วคราว 

รวมทั้งสิ้น 

มาตรา ๕๙ มาตรา ๖๒ 

รวม 

มาตรา 
๖๓/๑ 

  มาตรา ๖๓/๒ 
(เมียนมา ลาว กัมพชูา และเวยีดนาม) 

รวม 
ชั่วคราว
ทั่วไป 

นำเข้า MOU 
พิสูจน์
สัญชา

ติ 

ส่งเสริมการ
ลงทุน 
(BOI) 

 ชนกลุ่ม
น้อย 

มติ ครม. 
๕ ก.ค. ๖๕ 

มติ ครม. 
๓ ต.ค. ๖๖ 

มติ ครม. 
๒๔ ก.ย. 

๖๗ 
(ขอใหม่) 

ปกต ิ รวม 

2568 14,503 2,054 2,054 0 523 17,080 266 57,617 29,534 36,334 123,751 140,831 

2569 14,608 2,533 2,433 0 535 17,576 208 46,482 20,167 28,837 84,694 113,270 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
ตารางท่ี ๔ - ๑๘ จำนวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนก
ตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

ระดับการศึกษา 
จำนวน (คน) ร้อยละของภาพรวม 

  ชาย หญิง รวม 
ประถมศึกษา 5 0 5 15.63 
มัธยมศึกษา 15 0 15 46.88 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 5 3 8 25.00 
ปริญญาตรี 1 3 4 12.50 
ปริญญาโท 0 0 0 0.00 
ปริญญาเอก 0 0 0 0.00 
รวม 26 6 32 100.00 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

ตารางที่ ๔ - ๑๙ จำนวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามวิธีการ
เดินทาง ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต                                

วิธีการเดินทาง จำนวน ร้อยละ 

บริษัทจัดหางานจัดส่ง 0 0.00 
Re-Entry 32 100.00 
เดินทางด้วยตนเอง 0 0 
นายจ้างพาไปฝึกงาน 0 0.00 
นายจ้างพาไปทำงาน 0 0.00 
กรมการจัดหางานจัดส่ง 0 0.00 

รวม 32 100.00 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๐๒ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๒๐ จำนวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามภูมิภาคที่
เดินทางไปทำงาน ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 จังหวัดภูเก็ต 

ภูมิภาค จำนวน(คน) ร้อยละ 
เอเชีย 9 28.13 
ตะวันออกกลาง 6 18.75 
แอฟริกา 0 0.00 
ยุโรป 2 6.25 
อเมริกา 15 46.88 
ออสเตรเลีย 0 0.00 
ภูมิภาคอื่น ๆ 0 0.00 
รวม 32 100.00 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
ตารางท่ี ๔ - ๒๑ การฝึกเตรียมเข้าทำงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9  
(เมษายน -มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต                                             หน่วย: คน                                        

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ไม่ผ่านการฝึก อยู่ระหว่างฝึก 

๑. ช่างก่อสร้าง 0 0 0 0 
๒. ช่างอุตสาหการ 0 0 0 0 
๓. ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส ์
    คอมพิวเตอร์ 

0 0 0 0 

๕. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0 0 0 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
๗. ธุรกิจและบริการ 15 0 0 15 
รวม 15 0 0 15 

ตารางท่ี ๔ - ๒๒ การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9  
(เมษายน -มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต                                                            หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ไม่ผา่นการฝึก อยู่ระหว่างฝึก 

๑. ช่างก่อสร้าง 21 21 0 0 
๒. ช่างอุตสาหการ 23 21 2 0 
๓. ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร ์

328 322 6 0 

๕. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 80 79 1 0 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
๗. ธุรกิจและบริการ 661 647 14 0 
รวม 1,113 1,090 23 0 

ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภูเก็ต  



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๐๓ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๒๓ การฝึกอาชีพเสริม จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน -มิถุนายน) 
จังหวัดภูเก็ต                                 

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้ไม่ผ่านการฝึก อยู่ระหว่างฝึก 
๑. ช่างก่อสร้าง 0 0 0 0 
๒. ช่างอุตสาหการ 0 0 0 0 
๓. ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 63 55 8 0 
๕. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0 0 0 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม 40 37 3 0 
๗. ธุรกิจและบริการ 25 25 0 0 

รวม 128 117 11 0 
ตารางที่ ๔ - ๒๔ การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9  
(เมษายน -มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต                                                                      หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

ผู้เข้ารับการ
ทดสอบ 

ผู้ผ่านการ
ทดสอบ 

ไม่ผ่านการ
ทดสอบ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

๑. ช่างก่อสร้าง 0 0 0 0 
๒. ช่างอุตสาหการ 39 15 24 0 
๓. ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ 106 82 24 0 
๕. ช่างอุตสาหกรรมศลิป ์ 0 0 0 0 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
๗. ธุรกิจและบริการ 46 37 9 0 
รวม 191 134 57 0 

ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภูเก็ต  
ตารางที่ ๔ - ๒๕ การตรวจคุ้มครองแรงงาน จำแนกตามสถานประกอบการ ในจังหวัดภเูก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบ 
การที่ผ่าน
การตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่ถูกต้อง 

แนะ
นำ 

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออก
คำสั่งให้
ดำเนินก

าร 

เปรียบ 
เทียบ
ปรับ 

๑ - ๔ คน - - - - - - - - - - - 

๕ - ๙ คน 8 18 38 - 56 6 2 - - - - 

๑0 - ๑๙ คน 34 197 279 6 482 27 7 - - - - 

๒0 - ๔๙ คน 36 467 617 1 1,085 31 5 - - - - 

๕0 - ๙๙ คน 14 513 394 - 925 13 1 - - - - 

๑00 - ๒๙๙ คน 4 460 199 - 659 3 1 - - - - 

๓00 - ๔๙๙ คน - - - - - - - - - - - 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๐๔ 

 

๕00 - ๙๙๙ คน - - - - - - - - - - - 
๑,000 คน - - - - - - - - - - - 

รวม 96 1,673 1,527 7 3,207 80 16 - - - - 

ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต  

ตารางท่ี ๔ - ๒๖ การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการการ
ทำงานจำแนกตามขนาดของสถานประกอบการในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ตารางท่ี ๔ - ๒๗ การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทำงาน จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมในจังหวัดภูเก็ตไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9                                        

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก. 
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
ที่ผ่าน
การ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
อัตราการ 
ปฏิบัติไม่ 
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่ 
ถูกต้อง 

๑  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ - - - - - 

๒.  การประมง - - - - - 
๓.  การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - - - 
๔.  การผลิต 7 421 3 4 183 
๕.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 1 17 1 0 0 
๖.  การก่อสร้าง 7 859 2 5 542 
๗.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม 3 403 2 1 59 

ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

 

สถาน
ประกอบ 
การที่ผ่าน 
การตรวจ

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง 
เด็
ก 

รวม 
ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่

ถูกต้อง 

แนะ
นำ 

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออก
คำสั่งให้
ดำเนินก

าร 

เปรียบ 
เทียบ
ปรับ 

๑ - ๔ คน 1 - 2 - 2 1 - - - - - 
๕ - ๙ คน 1 2 3 - 5 1 - - - - - 
๑0 - ๑๙ คน 4 29 34 - 63 3 1 - - 1 - 
๒0 - ๔๙ คน 17 320 288 - 608 9 8 - - 8 - 
๕0 - ๙๙ คน 13 489 427 - 916 4 9 - - 9 - 
100 - ๒๙๙ คน 21 1,712 1,657 - 3,369 13 8 - - 8 - 

๓00 - ๔๙๙ คน 1 180 194 - 374 1 - - - - - 

๕00 - ๙๙๙ คน - - - - - - - - - - - 

๑,000 คนขึ้นไป - - - - - - - - - - - 

รวม 58 2,732 2,605 - 5,337 32 26 - - 26 - 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๐๕ 

 

๘.  โรงแรม และภัตตาคาร 36 3,368 21 15 1,257 
๙.  การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า  และการคมนาคม - - - - - 
๑๑. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน - - - - - 
๑๑. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 1 104 0 1 104 
๑๒. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ  รวมทั ้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

- - - - - 

๑๓. การศึกษา 1 86 1 0 0 
๑๔. งานด้านสุขภาพ และงานด้านสังคมสงเคราะห์ - - - - - 
๑๕. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่น 
ๆ 

- - - - - 

๑๖. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - 
๑๗.องค์การระหว่างประเทศและกิจการต่างประเทศอื่น ๆ และ
สมาชิก 

- - - - - 

๑๘. ไม่ทราบ 2 79 2 0 0 
รวม 58 5,337  32 26 2,145 

ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

ตารางท่ี ๔ - ๒๘ จำนวนองค์การนายจ้าง จำแนกตามประเภทองค์การ จังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ประเภทองค์การ จำนวน (แห่ง) 
สมาคมนายจ้าง ๔ 
สหพันธ์นายจ้าง 0 
สภาองค์การนายจ้าง 0 

รวม ๔ 

ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

ตารางท่ี ๔ - ๒๙ จำนวนองค์การลูกจ้าง จำแนกตามประเภทองค์การจังหวัด ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

 

 

 

ประเภทองค์การ จำนวน (แห่ง) 
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ - 
สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน ๖ 
สหพันธ์แรงงาน ๑ 
สภาองค์การลูกจ้าง - 

รวม ๗ 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๐๖ 

 

ตารางท่ี ๔ – ๓๐ ตารางข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) 
จังหวัดภูเก็ต 

ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง แห่ง คร้ัง คน 
การแจ้ง/ยุติข้อเรียกร้อง - - - 
๑.  การแจ้งข้อเรียกร้อง 2 2 845 
๒.  การยุติข้อเรียกร้อง - - - 
     ๒.๑  การยุติโดยไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 
             -  ตกลงกันเอง - - - 
             -  ถอนข้อเรียกร้อง - - - 
             -  อื่น ๆ - - - 
     ๒.๒  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 
๓.  ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ - - - 
การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาท - - - 
๑.  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 
๒.  การยุติข้อพิพาทแรงงาน - - - 
           -  ยุติภายใน ๕ วัน - - - 
           -   ยุติเกิน ๕ วัน - - - 
           -  ช้ีขาดโดยบังคับ - - - 
           -  ช้ีขาดโดยสมัครใจ - - - 
           -  อื่น ๆ  - - - 
๓.  ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยุติ - - - 
การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง - - - 
๑.  การเกิดข้อขัดแย้ง - - - 
๒.  การยุติข้อขัดแย้ง - - - 
          -  ตกลงกันได้ - - - 
          -  ถอนเรื่อง - - - 
          -  ฟ้องศาลแรงงาน - - - 
๓.  การผละงาน - - - 
๔.  ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ 2 2 845 

ตารางท่ี ๔ – ๓๑ ตารางการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน จำแนกตามกิจกรรมที่ส่งเสริม ไตรมาส 2 ปี 
๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 
๑. ส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากท่ีกฎหมายกำหนด 
๒. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน 

27 2,647 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 
๑. ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน 
๒. จัดคาราวานแก้จนเพื่อให้บริการด้านสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

27 2,647 

ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๐๗ 

 

ตารางที่ ๔ - ๓๒ จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จำแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
(เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ(แห่ง) ผู้ประกันตน(คน) 

๑. การเพาะปลูกและการเลี้ยงสัตว์ การล่าสตัว์และกิจกรรม บริการที่เกี่ยวข้อง 99 734 

๒. ป่าไม้และการทำไม ้ 1 3 
๓. การประมงและการเพาะเลี้ยงสตัว์น้ำ 64 125 
๔. การทำเหมืองถ่านหินและลิกไนต์ 0 0 
๕. การผลติน้ำมันดิบและก๊าซธรรมชาต ิ 0 0 
๖. การทำเหมืองสินแรโ่ลหะ 3 57 
๗. การทำเหมืองแร่และเหมืองหินอ่ืนๆ 5 20 
๘. กิจกรรมบริการที่สนับสนุนการทำเหมืองแร่ และสนับสนุนการผลติ   
    ปิโตรเลยีม 0 

 
0 

๙. การผลติผลิตภณัฑ์อาหาร 117 1,396 
๑๑. การผลิตเครื่องดื่ม 35 674 
๑๑. การผลิตผลติภณัฑ์จากยาสูบ 0 0 
๑๒. การผลิตสิ่งทอ 36 363 

๑๓. การผลิตเสื้อผา้เครื่องแต่งกาย 63 215 
๑๔. การผลิตเครื่องหนัง และผลติภัณฑเ์กี่ยวข้อง 2 9 
๑๕. การผลิตไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ และไม้ก๊อก ยกเว้น 
      เฟอร์นิเจอร์การผลิตสิ่งของจากฟางและวัสดุถักสานอื่นๆ 8 40 
๑๖. การผลิตกระดาษและผลติภณัฑ์ที่แปรรูปจาก กระดาษ 3 50 
๑๗. การพิมพ์ และการผลิตซ้ำสื่อบันทึก 40 277 
๑๘. การผลิตถ่านโค้ก และผลติภณัฑ์จากการกลั่นปโิตรเลยีม 0 0 
๑๙. การผลิตเคมีภณัฑ์ และผลิตภัณฑเ์คม ี 20 262 
๒๑. การผลิตเภสัชภณัฑ์พื้นฐานและการผลิตสตูรตำรับทางเภสัชกรรม 0 0 
๒๑. การผลิตผลติภณัฑ์ยางและพลาสติก 13 247 
๒๒. การผลิตผลติภณัฑ์อื่นๆ ที่ทำจากแร่อโลหะ 24 592 
๒๓. การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 10 326 
๒๔. การผลิตผลติภณัฑ์ที่ทำจากโลหะประดิษฐ์ ยกเว้น เครื่องจักร 
      และอุปกรณ ์ 50 421 
๒๕. การผลิตผลติภณัฑ์คอมพิวเตอร์ อิเล็กทรอนิกส์ และ อุปกรณ์ 
      ทางทัศนศาสตร ์ 0 0 
๒๖. การผลิตอุปกรณไ์ฟฟ้า 4 60 
๒๗. การผลิตเครื่องจักรและเครื่องมือ ซิ่งมิได้จัดประเภทไว้ในท่ีอื่น 9 206 
๒๘. การผลิตยานยนต์ รถพว่างและรถก่ึงพ่วง 6 38 
๒๙. การผลิตอุปกรณ์ขนส่งอื่นๆ 21 279 
๓๑. การผลิตเฟอร์นิเจอร ์ 48 405 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๐๘ 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ(แห่ง) ผู้ประกันตน(คน) 

๓๑. การผลิตผลติภณัฑ์ประเภทอืน่ๆ 23 107 
๓๒. การซ่อม และการติดตั้งเครื่องจักรและอุปกรณ์ 112 793 
๓๓. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำและระบบการปรับอากาศ 5 297 
๓๔. การเก็บกักน้ำ การจัดหาน้ำ และการจ่ายน้ำ 13 55 
๓๕. การจัดการน้ำเสีย 4 84 
๓๖. การเก็บรวบรวมของเสยี การบำบัดและการกำจดัของเสียฯ 11 449 
๓๗. กิจกรรมการบำบดั และการจดับริการเก็บของเสียอื่นๆ 0 0 
๓๘. การก่อสรา้งอาคาร 701 14,273 
๓๙. งานวิศวกรรมโยธา 80 1,181 
๔๑. งานก่อสร้างเฉพาะทาง 510 4,009 
๔๑. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต ์ 396 4,851 
๔๒. การขายส่ง ยกเว้น ยานยนตแ์ละจักรยานยนต ์ 646 5,942 
๔๓. การขายปลีก ยกเว้น ยานยนต์และจักรยายนต์ 1,428 20,281 
๔๔. การขนส่งทางบกและการขนส่งทางท่อลำเลียง 178 7,562 
๔๕. การขนส่งทางน้ำ 238 3,122 
๔๖. การขนส่งทางอากาศ 6 112 
๔๗. กิจกรรมทีเ่กี่ยวกับคลังสินค้าและกิจกรรมสนับสนุนการขนส่ง 49 3,274 
๔๘. กิจกรรมไปรษณีย์และการรับส่งเอกสาร/สิ่งของ 19 105 
๔๙. ท่ีพักแรม 1,353 47,992 
๕๑. การบริการด้านอาหารและเครื่องดื่ม 1,834 17,948 
๕๑. การจัดพิมพ์จำหน่ายหรือเผยแพร่ 15 76 
๕๒. กิจกรรมการผลิตภาพยนต์ วดีีทัศน์และรายการโทรทัศน์ฯ 20 302 
๕๓. กิจกรมการจัดผังรายการโทรทัศน์ และกิจกรรมการแพร่ภาพกระจายเสียง 3 4 
๕๔. การโทรคมนาคม 12 138 
๕๕. กิจกรรมการจดัทำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ การให้คำปรึกษาเกีย่วกับ 
      คอมพิวเตอร์ฯ 

 
136 890 

๕๖. กิจกรรมบริการสารสนเทศ 11 130 
๕๗. กิจกรรมบริการทางการเงิน ยกเว้นการประกันภัยและกองทุนบำเหน็จ 
      บำนาญ 

 
53 451 

๕๘. การประกันภัย การประกันภยัต่อและกองทุนบำเหนจ็บำนาญ ยกเว้นการ 
      ประกันสังคมภาคบังคับ 

 
16 151 

๕๙. กิจกรรมสนับสนุนบริการทางการเงินและกจิกรรมการประกันภยั 227 1,177 
๖๑. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย ์ 2,203 14,624 
๖๑. กิจกรรมทางกฎหมายและบญัชี 292 1,340 
๖๒. กิจกรรมของสำนักงานใหญ่ กิจกรรมการให้คำปรึกษาด้านการบริหารจัดการ 
 

 
431 1850 

๖๓. กิจกรรมงานสถาปัตยกรรมและวิศวกรรม การทดสอบ  832 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๐๙ 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ(แห่ง) ผู้ประกันตน(คน) 

      และวิเคราะห์ทางเทคนิค 125 
๖๔. การวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร์ 4 38 
๖๕. การโฆษณาและการวิจัยตลาด 110 851 
๖๖. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิคอื่นๆ 144 707 
๖๗. กิจกรรมเกี่ยวกับสตัวแพทย ์ 24 259 
๖๘. กิจกรรมการให้เช่าและให้แบบลีสซิ่ง 263 1,320 
๖๙. กิจกรรมการจดัหางาน 18 119 
๗๑. ตัวแทนธุรกิจการเดินทาง ธุรกิจจัดนำเที่ยว และบริการสำรอง และกิจการ 
      ที่เกี่ยวข้อง 

737 
5,128 

๗๑. กิจกรรมการบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 59 2,729 
๗๒. กิจกรรมบริการสำหรับอาคารและภูมิทัศน์ 226 3,606 
๗๓. การบริหารสำนักงาน บริการสนับสนุนสำนักงานและบริการสนบัสนุนทาง
ธุรกิจอื่นๆ 

 
147 578 

๗๔. การบริหารราชการและการปอ้งกันประเทศ รวมถึงการประกันสังคมภาค 
      บังคับ 

 
155 8,562 

๗๕. การศึกษา 487 3,405 
๗๖. กิจกรรมด้านสุขภาพของมนษุย์ 270 4,241 
๗๗. กิจกรรมการดูแลรักษาในสถานท่ีมีที่พักและมีคนดูแลประจำ 7 117 
๗๘. กิจกรรมสังคมสงเคราะห์โดยไม่มีที่พักอาศัย 34 210 
๗๙. กิจกรรมสรา้งสรรค์ศิลปะและความบันเทิง 32 1,496 
๘๑. ห้องสมุด หอจดหมายเหตุ พิพิธภัณฑ์และกิจกรรมทางด้านวัฒนธรรมอื่น ๆ 30 747 
๘๑. กิจกรรมพนันและการเสี่ยงโชค 0 0 
๘๒. กิจกรรมด้านการกีฬา ความบันเทิงและนันทนาการ 241 4,099 
๘๓. กิจกรรมขององค์กรสมาชิก 91 879 
๘๔. การซ่อมคอมพิวเตอรแ์ละของใช้ส่วนบุคคลลและของใช้ในครัวเรอืน 38 187 
๘๕. กิจกรรมบริการอื่นๆ ส่วนบุคคล 402 4,067 
๘๖. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนในฐานะที่เป็นนายจ้างส่วนบุคคล 0 0 
๘๗. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก 0 0 
๘๘. ไม่พบประเภทกิจการ 0 0 

รวม 15,350 204,546 

ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๑๐ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๓๓ จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 
2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ขนาดสถานประกอบการ 
จำนวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
๑ - ๑0 คน 12,319 41,713 
๑1 - ๒0 คน 1,424 20,676 
๒1 - ๕0 คน 905 28,305 
๕1 - 100 คน 366 25,922 
๑0๑ - 200 คน 199 28,357 
๒0๑ - ๕22 คน 118 33,445 
๕0๑ - ๑,000 คน 14 9,300 
๑,000 คนขึ้นไป 5 16,828 

รวม 15,350 204,546 

ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัด 
ตารางท่ี ๔ - ๓๔ จำนวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จำแนกตามประเภท สถานพยาบาล  
ในจังหวัดภูเก็ต                                                                                         

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบาล  
๑. โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต ๑ 
๒. โรงพยาบาลป่าตอง ๑ 
เอกชน  
๑. โรงพยาบาลมิชช่ันภูเก็ต ๑ 
๒. โรงพยาบาลดีบุก ๑ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต  
๑. โรงพยาบาลองค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต ๑ 

รวม ๕ 

ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
ตารางท่ี ๔ - ๓๕ การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(ไม่เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ผู้มารับบริการ (ราย) จำนวนเงิน (บาท) 
  เจ็บป่วย 1,199 2,410,085.60 
  คลอดบุตร 1,962 22,397,384.00 
  ทุพพลภาพ 523 1,437,681.30 
  ตาย 216 2,231,083.53 
  สงเคราะห์บุตร 49,634 49,567,800.00 
  ชราภาพ 33,559 137,484,523.68 
  ว่างงาน 23,522 58,929,014.45 

รวม 110,615 274,457,572.56 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๑๑ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๓๖ การใช้บริการกองทุนเงินทดแทนจำแนกตามประเภทความร้ายแรง (เนื่องจากการทำงาน
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ประเภทความร้ายแรง ผู้ใช้บริการ (คน) จำนวนเงินทีจ่่าย (บาท) 
๑. ตาย 3 4,182,000.00 
๒. ทุพพลภาพ 0 0 

๓. สญูเสยีอวัยวะบางส่วน 0 0 
๔. หยุดงานเกิน ๓ วัน 134 1,467,138.05 
๕. หยุดงานไม่เกิน ๓ วัน 362 536,819.82 

รวม 499 6,185,957.87 

     ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
ตารางท่ี ๔ - ๓๗ การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามความร้ายแรง  
และขนาดสถานประกอบกิจการ (กองทุนเงินทดแทน) ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

ความร้ายแรง 
 

ตาย 
 

ทุพพลภาพ 
สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน 
เกิน ๓ วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน ๓ วัน 

 
รวม 

๑ - ๑0  คน 0 0 0 13 35 48 
๑๑ - ๒0  คน 0 0 0 14 21 35 
๒๑ - ๕0  คน 2 0 0 25 39 66 

๕๑ - ๑00  คน 0 0 0 12 47 59 
๑0๑ - ๒00 คน 0 0 0 19 58 77 
๒0๑ - ๕00  คน 0 0 0 27 115 142 

๕0๑ - ๑,000  คน 0 0 0 7 25 32 
๑,000  คนขึ้นไป 0 0 0 0 3 3 

รวม 2 0 0 117 343 462 

      ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

ตารางท่ี ๔ - ๓๘ จำนวนผู้ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน ณ สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต  
ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 

ข้อมูล 
ผู้ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน 

ถูกเลิกจ้าง (คน) ลาออก (คน) รวม (คน) 

เมษายน 158 545 703 

พฤษภาคม 145 548 693 

มิถุนายน 125 626 751 

รวม 428 1,719 2,147 

ที่มา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๑๒ 

 

ตารางท่ี ๔ - ๓๙ จำนวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราว ไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 
(เมษายน - มิถุนายน) จังหวัดภูเก็ต 

ขนาดสถานประกอบการ 

เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน 

สถาน
ประกอบการที่

เลิกกิจการ/หยดุ
กิจการชั่วคราว 

(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
(คน) สถาน

ประกอบการที่
เลิกกิจการ/หยดุ
กิจการชั่วคราว 

(แห่ง) 

สถาน
ประกอบการ

ที่เลิก
กิจการ/หยดุ

กิจการ
ชั่วคราว 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง (คน) สถาน
ประกอบการ

ที่เลิก
กิจการ/หยดุ

กิจการ
ชั่วคราว 
(แห่ง) 

๑ - ๙ คน 84 202 94 210 81 129 
๑0 คนขึ้นไป 1 58 6 83 7 244 
รวม 85 260 100 293 88 373 

 ที่มา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๑๓ 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๑๔ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๑๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๑๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๑๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๑๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๑๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๒๐ 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๒๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๒๒ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๒๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๒๔ 

 

 
 

 

  



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๒๕ 

 

  

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๒๖ 

 

หน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน จังหวัดภูเก็ต 
 

  1. สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต  
      ศาลากลางจังหวัดภูเก็ต ชั้น 2 ถนนเจ้าฟ้า ตำบลตลาดใหญ่ อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต ๘๓000 
      โทรศัพท์ 0๗ ๖๓๕๔ 0๓๕ โทรสาร 0๗ ๖๓๕๔ 0๓๖ 
      E-mail: labouroffice.phuket@gmail.com 
      เว็บไซต์ http://www.phuket.mol.go.th 
  2. สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
      ถนนรัตนโกสินทร์ ๒00 ปี ตำบลตลาดเหนือ อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต ๘๓000 
      โทรศัพท ์0๗ ๖๒1๙ ๖๖0 – 1 โทรสาร 0๗ ๖๒1๙ ๖๖0 
      E-mail: pkt@doe.go.th 
      เว็บไซต์ http://www.phuketjob.org 
  3. สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
      1๕/๔ ถนนอำเภอ ตำบลตลาดใหญ่ อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต ๘๓000  
      โทรศัพท์ 0-๗๖๒๔-0๔1๘ - ๙, 0-๗๖๓๕-๕๓๒๔ - ๕ โทรสาร: 0-๗๖๒๒-๒๘๓๖        
      E-mail: phuket@sso.go.th 
      เว็บไซต์ http://www.sso.go.th/phuket  
  4. สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
      1๘๘ ถนนศักดิเดช ตำบลตลาดเหนือ อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต ๘๓000 
      โทรศัพท ์0๗ ๖๒11 ๙๙๕, 0๗ ๖๒๒0 ๗๖0 โทรสาร 0๗ ๖๓๕๔ ๔1๔ 
      E-mail: phuket@Labour.go.th 
      เว็บไซต์ http://www.phuketlabour.org/ 
  5. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต   
      1๓๘ หมู่ ๔ ตำบลศรีสุนทร อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต ๘๓110 
      โทรศัพท์ 0๗ ๖๒๗๓ ๔๗0 - ๔ โทรสาร 0๗ ๖๒๗๓ ๔๗๓         
      E-mail: phuket@dsd.go.th 
      เว็บไซต์ http://home.dsd.go.th/phuketskill/  
  6. ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน จังหวัดภูเก็ต 
      ห้างสรรพสินค้าบิ๊กซีซุปเปอร์เซ็นเตอร์ สาขาภูเก็ต  ชั้น 3 (ชั้นโบว์ลิ่ง) ๗๒ ถนนเฉลมิพระเกียรติ ร.๙ 
      ตำบลรัษฎา อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต ๘๓000  
      โทรศัพท์ 0๗ ๖๖1 ๒๖๓ - ๓   
      เว็บไซต์ http://counterservice.mol.go.th 
 

 

mailto:phuket@sso.go.th


รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๒๗ 

 

 

คณะที่ปรึกษา 
1. นางสาววรวลัญช์  วริษฐ์พุฒิเมธ   แรงงานจังหวัดภูเก็ต 
2. นายพิชิต  สิงห์ทองคำ              จัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
3. นายนิกร  นิ่มสาย                   ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภูเก็ต 
4. นายธนพงศ์  อรชร                  สวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
5. นางพีรพร บวรธนสาร              นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ รักษาราชการแทน   
                                      ประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
คณะผู้จัดทำ (กลุ่มงานยทุธศาสตร์และข้อมูลสารสนเทศ) 

1. นางสาวอมรรัตน์  ปรีชา     นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 
2. นายพีรนันท์  สุวรรณมณ ี     นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ 
3. นางสาวศิริธร  หนูพระอินทร์      เจ้าหน้าที่วิเคราะห์และประเมินผลเบื้องต้น 

หน่วยงานสนับสนุนข้อมลู 

๑. สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
๒. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๑ ภูเก็ต 

๓. สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

๔. สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

๕. สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 

๖. สำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต  
๗. สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต 

๘. สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 

๙. ที่ทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดภูเก็ต ประจำไตรมาส 2 ปี ๒๕๖9 (เมษายน - มิถุนายน) หน้า ๑๒๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

สามารถค้นหารายละเอียดสถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ตได้ที่ 
http://www.phuket.mol.go.th 

http://www.phuket.mol.go.th/

